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KATA PENGANTAR
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Alhamdulillah, puji syukur kehadirat Allah SWT, atas limpahan rahmat dan taufikNya,
sehingga laporan Monitoring dan evaluasi (Monev) Semester Genap Fakultas Kedokteran dan limu
Kesehatan dapat selesai tepat waktu. Laporan ini memuat evaluasi proses pembelajaran, pelaksanaan
penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) pada semua prodi di lingkup FKIK.

Sistem Penjaminan Mutu Internal merupakan salah satu aspek penting yang harus dibangun
oleh pimpinan FKIK dalam membangun budaya mutu, agar standar mutu dapat tercapai. Kegiatan
ini terus dilaksanakan secara periodik, berkesinambungan dan konsisten dalam rangka memacu
peningkatan kinerja di semua program studi, meliputi program studi Pendidikan Dokter, Profesi
Dokter, Keperawatan, Kebidanan dan Sarjana Farmasi.

Monev kinerja semester FKIK diharapkan memberikan informasi keberhasilan yang dicapai
pada semua program studi, sekaligus bahan evaluasi untuk perbaikan kinerja, sehingga dapat
meminimalisasi hambatan dan diperoleh solusi pemecahan masalah yang tepat dan akurat untuk
memacu peningkatan pencapaian standar. Diharapkan laporan ini dijadikan dasar bagi pimpinan
dalam menyusun kebijakan untuk peningkatan mutu secara berkelanjutan. Dengan demikian,
monitoring dan evaluasi menjaga agar kebijakan yang diimplementasikan sesuai dengan tujuan dan
sasaran.

Terima kasih kami ucapkan kepada BPM Universitas Muhammadiyah Makassar, Dekan
FKIK beserta seluruh jajaran pimpinan, Ketua Prodi beserta seluruh bagian dan unit di lingkup FKIK,
Tim Monev dan AMI FKIK dan semua pihak yang turut membantu dalam proses pelaksanaan
monitoring dan evaluasi semester. Saran dan kritik kami harapkan untuk menyempurnakan laporan
ini, semoga bermanfaat untuk perbaikan mutu.

Makassar, 24 September 2022 M
28 Safar 1444 H

Gugus Kendali Mutu

y Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan
‘: Sekretaris
dr Yasser'A mad Fananie, MHA, MMR RahmaWati, S.Kp., M.Kes

\_ NIDN, 10901038702 NBM. 881406
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang
Kebijakan Nasional Sistem Penjaminan Mutu Internal berdasarkan Undang-Undang Nomor
12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi dan Permenristekdikti Nonor 62 Tahun 2016 tentang
Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan tinggi menentukan arah kebijakan SPMI perguruan tinggi,
sehingga harus direncanakan dengan baik, dilaksanakan, dievaluasi, dikendalikan dan
dikembangkan oleh perguruan tinggi. Upaya peningkatan kualitas perguruan tinggi terus menerus
dilakukan. Salah satu upaya yang dilakukan adalah mengembangkan penjaminan mutu (Quality
Assurance), sehingga diharapkan tumbuh kesadaran akan budaya mutu mulai dari bagaimana
menetapkan standar, melaksanakan standar, mengevaluasi pelaksanaan standar dan secara
berkelanjutan berupaya meningkatkan standar (Continuous Quality Improvement).
Perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi di era 4.0, menuntut perguruan tinggi
mampu melakukan akselerasi dan adaptasi terhadap perubahan regulasi di bidang Pendidikan.
Oleh karena itu, Fakultas Kedokteran dan llmu Kesehatan (FKIK) Universitas Muhammadiyah
Makassar senantiasa melakukan upaya-upaya untuk menjamin mutu melalui siklus penetapan,
pelaksanaan, evaluasi dan pengendalian standar (PPEPP). Hal ini dilakukan untuk mewujudkan
visi dan misi yang tersusun dalam kerangka Rencana Strategis (Renstra) tahun 2021-2025. Untuk
menjamin bahwa Renstra FKIK Universitas Muhammadiyah Makassar dijalankan dan mencapai
hasil sesuai target, maka perlu dilakukan monitoring dan evaluasi oleh Gugus Kendali Mutu dan
Tim Monev dan AMI Fakultas. Kegiatan ini bertujuan untuk memantau pelaksanaan kinerja secara
berkelanjutan, sehingga memudahkan dalam pencapaian outcome renstra dan penyebarann good
practices ke seluruh prodi dan unit kerja di lingkungan FKIK Universitas Muhammadiyah
Makassar
Laporan monitoring dan evaluasi diharapkan menjadi dasar penentuan kebijakan yang
memberi arah dalam proses perencanaan dan pelaksanaan layanan yang berkualitas, sehingga
daya saing FKIK dapat terus dipantau dan diidentifikasi keunggulan dan kelemahannya.
Perbaikan terus menerus dapat dilaksanakan untuk menjamin pertumbuhan dan perkembangan

institusi.



B. Tujuan

Pelaksanaan monitoring dan evaluasi bertujuan untuk:

1. Memantau, mengidentifikasi dan menilai kinerja FKIK terkait dengan komitmen pimpinan
dalam mendukung implementasi Renstra FKIK Universitas Muhammadiyah Makassar TA
2021-2025.

2. Mengetahui masalah yang dihadapi institusi dan upaya-upaya yang telah dilakukan untuk
mengatasi masalah tersebut, sehingga menjadi acuan untuk perbaikan standar.

3. Mengetahui tingkat pencapaian standar sesuai indikator kinerja, sehingga menjadi acuan

pimpinan dalam menetapkan, pelaksanaan, pengendalian dan peningkatan standar.

C. Waktu Pelaksanaan
Pelaksanaan monitoring dan evaluasi FKIK mengacu pada jadwal yang telah ditetapkan oleh
BPM Universitas Muhammadiyah Makassar pada tanggal 1 sampai 30 September 2022. Adapun
jadwal pelaksanaan kegiatan di tiap prodi adalah :
1. Prodi Pendidikan Dokter dan Profesi Dokter pada hari Kamis, tanggal 8 September 2022
2. Prodi Sarjana Farmasi pada hari Jumat, tanggal 9 September 2022
3. Prodi Keperawatan pada hari Senin-Selasa, tanggal 10 September 2022
4. Prodi Kebidanan pada hari Rabu-Kamis, tanggal 12 September 2022

D. Ruang Lingkup Monitoring dan Evaluasi
Monitoring dan evaluasi mencakup :
1. Profil Dosen
a. Kualifikasi Akademik Dosen
b. Jabatan Akademik Dosen
c. Rasio Dosen terhadap Jumlah Mahasiswa
d. Penugasan DTPS sebagai Pembimbing
e. Ekuivalensi Waktu Mengajar Penuh
2. Profil Tenaga Kependidikan
a. Kualifikasi Pendidikan
b. Status Kepegawaian, Jabatan Pangkat dan Golongan
c. Kehadiran Pegawai
d. Kesesuian latar belakang Pendidikan
3. Proses Pembelajaran

a. Ketersediaan RPS



o

Kedalaman dan Keluasan

Pemantauan Kesesuaian RPS

a o

Proses Pembelajaran terkait Penelitian
e. Kehadiran Dosen
f. Integrasi Penelitian dan PkM dalam Proses Pembelajaran
g. Pemenuhan Karakteristik Proses Pembelajara
4. Proses Pembelajaran
a. Penilaian Proses dan Hasil Belajar Mahasiswa
b. Pelaksanaan Penilaian
c. Unsur Pelaksanaan Pembelajaran
d. Penilaian Dosen
5. Lulusan Program Studi
a. Kelulusan tepat waktu (KTW)
b. Keberhasilan Studi (KBS)
c. Waktu tunggu lulusan
d. Kesesuain bidang kerja lulusan
6. Survey Pemangku Kepentingan
a. Survey kepuasan mahasiswa
b. Survey kepuasan pengguna lulusan
7. Penelitian
a. Penelitian DTPS
b. Publikasi penelitian
8. PkM
a. Pelaksanaan PkM
b. Publikasi PkM

E. Metode dan Instrumen
1. Metode
Proses monitoring dan evaluasi dilakukan:
a. Persiapan
1) Rapat dengan ketua, sekretaris, tim Monev dan AMI serta staf GKM FKIK
2) Mempersiapkan instrument monev dan link survey
3) Menyampaikan ke seluruh Prodi di lingkungan FKIK terkait pelaksanaan monev dan

instrument monev.



b. Pelaksanaan
1) Pengumpulan data sesuai instrument monev pada masing-masing prodi sesuai jadwal,
dengan metode:
a) Observasi
Pengumpulan data melalui simakad, sispenmu dan porlaf untuk melengkapi data
pada form instrument.
b) Wawancara
Melakukan klarifikasi data kepada Ka. Prodi, bagian atau unit terkait temuan data
selama satu semester.
c¢) Diskusi
Melakukan diskusi dan brainstorming dengan Ka. Prodi, bagian atau unit terkait
temuan data.
d) Survey
Menggunakan link google form untuk menilai survey karakteristik pembelajaran dan
kepuasan mahasiswa
2) Pelaporan
a) Penyusunan laporan monev pada masing-masing prodi
b) Penyusunan laporan monev pada tingkat fakultas
3) Rapat Tinjauan Manajemen
Melakukan pertemuan dengan jajaran pimpinan untuk menyampaikan capaian standar
dan masalah yang ditemukan, sehingga dirumuskan 4actor pendukung dan penghambat,
serta rencana tindak lanjut.
4) Finalisasi laporan monev
5) Penyampaian laporan ke Badan Penjamin Mutu (BPM)
c. Evaluasi

Melakukan evaluasi pelaksanaan dan penyusunan laporan kegiatan monev

2. Instrumen
Instrumen yang digunakan dalam proses monitoring dan evaluasi di FKIK Universitas
Muhammadiyah Makassar mengacu pada instrumen dari Badan Penjaminan Mutu (BPM)

Universitas Muhammadiyah Makassar. Terlampir



BAB 11
PROFIL DOSEN

A. Kualifikasi Akademik Dosen
Tabel 1. Kualifikasi Akademik Dosen

Nilai Capaian Nilai
(%) Standar (%)

Program Studi Jumlah Jumlah DTPS

1 | Pendidikan Dokter 9 51 19,6
2 | Profesi Dokter 7 40 15,0
3 | Keperawatan 1 15 6,7 >37.50
4 | Kebidanan 1 13 7,7
5 [ Sarjana Farmasi 0 12 0,0
Jumlah 18 131 13,7

Kualifikasi Akademik DTPS S3

17.6 17.5
13.7
6.7 7.7
' ' 0 : O
L
& & R & B &
S S & R & <«
N 5° Y P <
Q{-/b (;\Q/ Q/Q A . rb°/b
& Q¢ A} &

Berdasarkan grafik di atas menunjukkan data kualifikasi akademik DTPS berpendidikan
S3di Fakultas Kedokteran dan llmu Kesehatan (FKIK) sebesar 13,7 %. Sebagian besar masih
S2. Capaian pada program studi pendidikan dokter sebesar 17,6 %, prodi profesi dokter 17,5%,
prodi keperawatan sebesar 6,7%, kebidanan sebesar 7,7%. Namun pada program studi sarjana
farmasi belum memiliki dosen yang berkualifikasi S3. Hal tersebut sangat jauh dari standar
dimana kualifikasi akademik DTPS minimal >37.50. Hal ini perlu ditindaklanjuti oleh pimpinan
untuk melakukan percepatan pengembangan SDM (S3, Sp2), terutama yang berkaitan dengan visi
keunggulan kegawatdaruratan masing-masing prodi.



B. Jabatan Akademik Dosen

Tabel 2.a. Jabatan Akademik Dosen

Progra dl da apata apaia d a
Akade DTP 0/ 0/
Pendidikan Dokter
1 | Guru Besar 0 12%
2 | Lektor Kepala 1 <52.50
3 | Lektor 5
4 | Asisten Ahli 23 45%
5 | Tenaga Pengajar 20 43%
Jumlah 51 100%
Profesi Dokter
1 | Guru Besar 0
2 | Lektor Kepala 0 10% <52.50
3 | Lektor 4
4 | Asisten Ahli 11 28%
5 | Tenaga Pengajar 25 63%
Jumlah 18 100%
Keperawatan
1 | Guru Besar 0
2 | Lektor Kepala 0 93% <52.50
3 | Lektor 14
4 | Asisten Ahli 1 7%
5 | Tenaga Pengajar 0 0%
Jumlah 15 100%
Kebidanan
1 | Guru Besar 0
2 | Lektor Kepala 0 69% <52.50
3 | Lektor 9
4 | Asisten Ahli 4 31%
5 | Tenaga Pengajar 0 0%
Jumlah 13 100%
Sarjana Farmasi
1 | Guru Besar 0
2 | Lektor Kepala 0 28% <52.50
2 | Lektor 5)
3 | Asisten Ahli 6 33%
4 | Tenaga Pengajar 7 39%
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Berdasarkan grafik di atas menunjukkan jabatan fungsional DTPS di FKIK sebesar
28% LLKGB. Prodi yang memenuhi standar adalah prodi keperawatan 93% dan kebidanan
69%. Adapun yang belum memenuhi standar adalah prodi Pendidikan dokter 12%, profesi
dokter 10%, sarjana farmasi 28%. Selain itu, belum ada guru besar, masih ditemukan asisten
ahli 33%, tenaga pengajar 39%. Namun terdapat 3 dosen masuk kategori DTPS (mengajar MK
inti), namun belum memiliki NIDN dan jabatan fungsional pada prodi Pendidikan dokter (a.n dr.
Pratiwi Quranita, Sp.PD, dr. H. Amal Alamsyah, Sp.KK, dan dr. Ihsan Jaya). NIDN dan
Jabatan fungsional dosen merupakan salah satu hal yang sangat penting dalam penilaian
profil dosen. Oleh karena itu, perlu mendapat perhatian dari pimpinan dalam upaya
percepatan pengurusan NIDN dan peningkatan jabatan fungsional DTPS.
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C. Jabatan Akademik Dosen Homebase Program Studi
Tabel 3. Jabatan Akademik Dosen

Program Studi dan J#;nnllaeh Nilai Capaian | Nilai Standar
Jabatan Akademik base (%) (%)

1 | Pendidikan Dokter
a | Guru Besar 0
b | Lektor Kepala 1 14.3% >52.50
c | Lektor 5
d | Asisten Ahli 21
e | Tenaga Pengajar 15

Jumlah 42
2 | Profesi Dokter
a | Guru Besar 0 >52.50
b | Lektor Kepala 0 0%
¢ | Lektor 0
d | Asisten Ahli 3
e | Tenaga Pengajar 15

Jumlah 18
3 | Keperawatan
a | Guru Besar 0 >52.50
b | Lektor Kepala 0 93,75%
c | Lektor 15
d | Asisten Ahli 1
e | Tenaga Pengajar

Jumlah 16
4 | Kebidanan
a | Guru Besar 0 >52.50
b | Lektor Kepala 0 75%
¢ | Lektor 9
d | Asisten Ahli 3
e | Tenaga Pengajar 0

Jumlah 13
5 | Farmasi
a | Guru Besar 0 >52.50
b | Lektor Kepala 0 8,33%
c | Lektor 1
d | Asisten Ahli 5
e | Tenaga Pengajar 6

Jumlah 12
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Berdasarkan data di atas, jumlah dosen yang memiliki homebase di FKIK sebanyak 100
orang, dengan jabatan fungsional LLKGB sebesar 31%. Belum ada dosen dengan jabatan
akademik Guru Besar, 1 % Lektor Kepala (LK), 30% Lektor (L), 33% Asisten Ahli (AA) dan
36% tenaga pengajar (belum memiliki jabatan fungsional). Hal tersebut menunjukkan bahwa
jabatan akademik LLKGB DTPS belum mencapai standar >52.50. Perlu kebijakan percepatan
kenaikan jabatan fungsional dosen untuk memenubhi standar melalui perencanaan kenaikan jafung
di bagian SDM.



D. Rasio Dosen terhadap Jumlah Mahasiswa

Tabel 4. Tabel Rasio Dosen terhadap Jumlah Mahasiswa

Progra dl dan Raslo - 2 0 a
[ )0Se apala anada
Pendidikan Dokter
<1:25-<
1 DTPS 51 01:.09 | — 1:35
2 Dosen Tetap 9 458 1:51 <1:60
3 Dosen Homebase 42 1:11 <5
4 Dosen Tidak Tetap 0 1:0 <40%
Profesi Dokter
<1:25-<
1 DTPS 40 01:.08 | — 135
2 Dosen Tetap 0 322 01:0 <1:60
3 Dosen Homebase 18 01:18 <5
4 Dosen Tidak Tetap 0 01:0 <40%
Keperawatan
<1:25-<
1 DTPS 15 01:06 | — 135
2 Dosen Tetap 16 86 01:05 <1:60
3 Dosen Homebase 16 01:05 <5
4 Dosen Tidak Tetap 0 01:00 <40%
Kebidanan
<1:25-<
1 DTPS 13 01:.05 |~ 135
2 Dosen Tetap 14 68 01:05 <1:60
3 Dosen Homebase 14 01:05 <5
4 Dosen Tidak Tetap 0 01:00 <40%
Sarjana Farmasi
<1:25-<
1 DTPS 12 01:23 | — 135
2 Dosen Tetap 6 281 01:47 <1:60
3 Dosen Homebase 10 01:28 <5
4 Dosen Tidak Tetap 4 01:70 <40%
Jumlah 280 1215

10




RASIO MAHASISWA TERHADAP DTPS & DT

~
o
—

2.2%

M Rasio Mhs : DTPS M Rasio Mhs:DT M Rasio DT :DTT

RASIO MAHASISWA TERHADAP DTPS, DT

H Rasio Mhs : DTPS  H Rasio Mhs : DT

Berdasarkan data di atas, jumlah mahasiswa terhadap DTPS FKIK 1 : 9, rasio mahasiswa
terhadap dosen tetap 1 : 27 dan rasio dosen tetap terhadap dosen tidak tetap 1 : 45 (2,2%). Hal
tersebut menunjukkan capaian sudah memenuhi standar.
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E. Penugasan DTPS sebagai Pembimbing Utama
Tabel 5. Penugasan Dosen Pembimbing

Jumlah Mhs
Bimbingan

Nama Dosen Pembimbing

‘ Jumlah

1 | ANDIHENDRA YUSA Pendidikan dokter
2 | JULIANI IBRAHIM Pendidikan dokter
3 | ALAMSYAH IRWAN Pendidikan dokter
4 | NUR FAIDAH Pendidikan dokter
5 | BRAMANTYAS KUSUMA HAPSARI Pendidikan dokter
6 | SUMARNI Pendidikan dokter
7 | NELLY Pendidikan dokter
8 | A. Nur Anna. AS, S.Kep., Ns., M.Kep Keperawatan

9 | Abdul Halim, S.Kep., M.Kes Keperawatan

10 | Aslinda, S.Kep., Ns., M.Kes Keperawatan

11 | Fitria Hasanuddin, S.Kep., Ns., M.Kep Keperawatan

12 | Harmawati, S.Kep., Ns., M.Kep Keperawatan

13 | Muhammad Purgan Nur, S.Kep., M.Kes Keperawatan

14 | Nasriani, S.Kep., Ns., M.Kes Keperawatan

15 | Nurlina, S.Kep., Ns., M.Kep Keperawatan

16 | Rahmawati, S.Kp., M.Kes Keperawatan

17 | Ratna Mahmud, S.Kep., Ns., M.Kes Keperawatan

18 | Sitti Maryam Bachtiar, S.Kep., Ns., M.Kep | Keperawatan

19 | Sitti Zakiyyah Putri, S.ST., M.Kes Keperawatan

20 | St. Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes Keperawatan

21 | Zulfia Samiun, S.Kep., Ns., M.Kes Keperawatan

22 | Andi Hasnah, SKM., M.Kes Keperawatan

23 | Daswati, S.SiT., M.Keb Kebidanan
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24 | Dr. Dahniar, S.SiT., M.Kes Kebidanan 0 4 4
25 | Endri Nisa, SKM., M.Kes Kebidanan 2 0 2
26 | Hj. Masykuriah, SKM., M.Kes Kebidanan 0 4 4
27 | Hj. St. Hadijah, S.Kep., M.Kes Kebidanan 0 3 3
28 | Irfana, SKM., M.Kes Kebidanan 3 0 3
29 | Junaeda Rasyad, SKM., M.Kes Kebidanan 0 4 4
30 | Nurbiah Eka Susanty, S.SiT., SKM., M.Kes Kebidanan 2 0 2
31 | Nurdiana, S.ST., SKM.,M.Kes Kebidanan 3 0 3
32 | Nurlina, S.ST., M.Keb Kebidanan 2 0 2
33 | Sri Handayani Bakri, SST., M.Keb. Kebidanan 2 0 2
34 | Suriani Tahir, S.ST.,SKM.,M.Kes Kebidanan 3 0 3

Penugasan Dosen Pembimbing

2 2
1 1 1 1

Pendidikan dokter Profesi Dokter Keperawatan Kebidanan Sarjana Farmasi

B Pembimbing Utama B Pembimbing Pendamping

Berdasarkan grafik di atas menunjukkan penugasan DTPS FKIK sesuai hasil eksport
lulusan pada Simakad sebagai pembimbing utama rata-rata 1-2 mahasiswa. Semua prodi
memenuhi standar yaitu (<6 mahasiwa). Pada Prodi Farmasi belum dapat dinilai, karena belum
ada lulusan. Selain itu, pada Prodi Profesi tidak ada tugas akhir dalam bentuk skripsi. Namun
terdapat 2 dosen (29%) yang tidak bertugas sebagai pembimbing utama pada Prodi Pendidikan
Dokter dan 5 dosen (38%) pada Prodi Kebidanan. Hal ini perlu ditindaklanjuti oleh pimpinan,
khususnya ketua prodi dalam pengaturan DTPS sebagai pembimbing utama berdasarkan jabatan

fungsional, sepanjang tidak bertentangan dengan peraturan.

13



F. Ekuivalensi Waktu Mengajar Penuh
Tabel 6. Ekuivalensi Waktu Mengajar Penuh

PEMBELAJARAN (A)

JML PENELITIAN Tugas

bt orop; UAR | LUAR LUAR  SKS ) PKM(C)  f.mbahan PEnUMiang
PRODI | FAK PT

KEDOKTERAN

1 | dr.H. Mahmud Ghaznawie, Ph.D, Sp.PA (K) | 8835433420 0 3 3 3

2 | Juliani lbrahim, SKM, M.Sc, Ph.D 901077106 1,9 1,9 3,75 2,5 3 1,75 11 12,9
3 dr. Muh. lhsan Kitta, Sp.OT (K), M.Kes 909058001 4,9375 0 0 4,9375 1,5 1,375 3 4,75 10,625 | 15,5625
4 dr. Hairul Anwar, Sp.PK, M.Kes 916118102 7 0 0 7 0 0 0 0,75 0,75 7,75

5 | dr.Shelli Faradiana, Sp.A, M.Kes 918128402 10 0 0 10 0 0 3 0 3 13

6 | dr.Saldy Meirisandy, Sp.PD 912058703 0 3 3 3

7 | dr. Ummu Kalzum Malik, M.Med.Ed 919088202 12 0 0 12 0 0 3 0 3 15

8 Dr. dr. Ami Febriza, M.Kes 904028502 1,125 0 0 1,125 4,7 2,5 3 4,5 14,7 15,825
9 dr. Bramantyas Kusuma Hapsari, M.Sc 517097802 6,8125 0 0 6,8125 1,25 0,75 3 1,5 6,5 13,3125
10 | DR.dr. A. Salsa Anggraini, M.Kes 125017702 5,6875 0 0 5,6875 0 0 3 0 3 8,6875
11 | dr. Andi Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ 910018002 6,9375 0 0 6,9375 1,5 2,875 3 1 8,375 | 15,3125
12 | dr.Dara Ugi, M.Kes 927098001 0 3 3 3

13 | dr.Irwan Ashari, M.Med.Ed 902028601 2,5 0 0 2,5 1 0 4 0,25 5,25 7,75
14 | dr. Nelly, M.Kes, Sp.PK 919027902 3,5625 0 0 3,5625 0 0 3 0 3 6,5625
15 | dr. Nur Faidah, M.Biomed 914018801 7 0 0 7 0 0 3 0,75 3,75 10,75
16 | dr.Nurmila, M.Kes., Sp.PD 907128401 12 0 0 12 0 0 0 0 0 12
17 | dr.St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, Sp.KK 905038504 0 3 3 3

18 | dr. Yasser Ahmad Fananie, MHA, MMR 901038702 | 3,5625 0 0 3,5625 0 0 4 0,25 425 | 78125
19 | dr.Kadri Rusman, M.Kes 915068503 12 0 0 12 0 0 0 12
20 | dr.Dian Ayu Fitriani, MARS 901049102 10 0 0 10 0,5 0 0 1,375 1875 | 11,875
21 | dr.Andi Hendra Yusa, Sp. Rad, M.Kes 921027601 8,3125 0 0 8 0 0,25 3 1 4,25 12,5625
22 | dr. Dwi Andina Farzani, Sp.OG., M.Kes 909088202 0 3 3 3
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908058105

23 | dr. Nur Muallima, Sp.PD 0 0 0
24 | dr.Rosdiana Sahabuddin, Sp.OG, M.Kes 903048303 0 3 3 3
25 | dr.Sumarni, Sp.JP (K) 905117905 3,125 0 0 3,125 0 0 3 1 4 7,125
26 | dr. Miftahul Akhyar, M.Kes, Ph.D, Sp.M 929018103 0 3 3 3
27 | dr.Taufiqul Hidayat, Sp.Rad 928106801 0 0 0
28 | dr.Alamsyah Irwan, Sp.An, M.Kes 926128105 4,375 0 0 4,375 0 0 3 3 6 10,375
29 | Dr.dr. St. Musafirah, Sp.KK 8805433420 3,625 0 0 3,625 0,5 1,125 4 5,75 11,375 15
30 | dr.Rima January A Putri Gani, Sp.GK 905018801 0 3 3 3
31 | dr.Adriyanti Adam, Sp.THT-KL 917118704 4,8375 0,75 0 5,5875 0,5 0,25 3 0,5 4,25 10
32 | dr. Zulfikar Assegaf, MH.Kes 929118804 12 0 0 0 0 0 0 0 12
33 | dr. Andi Arwinny Asmasary, Sp.A 905128605 0 0 0
34 | dr. Andi Pudya Hanum P, MID 92818603 12 0 0 12 0 12
35 | dr. Dito Anurogo, M.Sc 923078303 12 0 0 12 0 12
36 | DR.dr. Wahyudi, Sp.BS (K) 914097902 8,4375 0 0 8 0 0 3 2 5 13,4375
37 | dr. Zulfikar Tahir, M.Kes., Sp.An 912028301 8,25 0 0 8,25 0 0,75 3 1,25 5 13,25
38 | dr.Astrina Nur Bahrun, Sp.KFR 926038907 0 0 0
39 | dr.Destiana Setyosunu,M.Kes, Sp.KK 913047801 0 0 0
40 | dr.Deddy S. Razak, M.Kes, Sp.0G 915128202 0 0 0
41 | dr. Moh. Asri Abidin, Sp.OT(K) 926048506 14 0 0 14 1,5 0,25 0 0,125 1,875 | 15,875
42 | Lismayana, S.Si, M.Si 927078601 12 0 0 12 0 0 0 0 0 12
PROFESI

43 | dr. Asdar, Sp.B 0916018411 | 4,1875 0 0 4,1875 0 0 4 0 4 8,1875
44 | dr. Wiwiek Dewiyanti Habar, M.Kes, Sp.KK | 0918067101 12 0 0 12 2 0,375 0 1,375 3,75 15,75
45 | dr. Andi Weri Sompa, M.Kes, Sp.S 0921068004 12 0 0 12 1,8 0 0 0 1,8 13,8
46 | dr. Faridah Muhammad, Sp.THT-KL 8806433420 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
47 | dr. Dian Wirdiyana, Sp.An 8815433420 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
48 | dr. Zulfikar Djafar, M.Kes, Sp.An 8825433420 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
49 | dr. Hartina Harun, Sp.S, M.Kes 8828433420 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
50 | dr.Zakaria Mustari, Sp.PD 8838433420 0 0 0 0 0 0 3 0 3 3
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51 | dr.Ramlian, Sp.S 8848433420 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
52 | drg. St. Maisarah Alwany, M.Kes 8858433420 0 0 0 0 0 0 3 0 3 3
53 | dr. Hushaemah Syam, M.Kes, Sp.A 8868433420 0 0 0 0 0 0 3 0 3 3
54 | dr. Debby Veranico, Sp.S 8878433420 0 0 0 0 0 0 3 0 3 3
55 | dr. Yusuf Bachmid, Sp.M 8888433420 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
56 | dr.Yunida Andriani, M.Kes, Sp.THT 8894433420 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
57 | dr. Anita, Sp.Rad 8957900020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
58 | dr. Muh. Rizal Tjaddi Aman, Sp.B 8967900020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
59 | dr.Syamsul Nur, Sp.A 8987900020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
60 | dr. Lince Wijoyo, M.Kes, Sp.PK(K) 8997900020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KEPERAWATAN

61 | A.Nur Anna. AS, S.Kep., Ns., M.Kep 902018803 8 0 0 0 8 2 3,625 2,25 7,875 | 15,875
62 | Abdul Halim, S.Kep., M.Kes 906097201 | 10,625 25 0 0 13,125 0,375 0,5 0,875 14
63 | Aslinda, S.Kep., Ns., M.Kes 905118504 13 0 0 0 13 05 0,75 1 2,25 15,25
64 | Fitria Hasanuddin, S.Kep., Ns., M.Kep 928088204 4 0 0 0 4 10 0,375 1 11,375 | 15375
65 | Harmawati, S.Kep., Ns., M.Kep 903047801 9 0 0 0 9 2,8 1,375 2 6,175 15,175
66 | Muhammad Purgan Nur, S.Kep., M.Kes 916018502 3 0 0 0 3 6 1 3,5 10,5 13,5
67 | Muhammad Yusuf, SKM., M.Kes 902056501 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1
68 | Nasriani, S.Kep., Ns., M.Kes 911108604 8 0 0 0 8 4 1 3 8 16
69 | Nurlina, S.Kep., Ns., M.Kep 913047301 8,5 0 0 0 8,5 15 2 4 7,5 16
70 | Rahmawati, S.Kp., M.Kes 904047501 35 0 0 0 35 25 4 3 3 12,5 16
71 | Ratna Mahmud, S.Kep., Ns., M.Kes 925077602 4 0 0 0 4 - 1 3 5 9 13
72 | Sitti Maryam Bachtiar, S.Kep., Ns., M.Kep | 915097603 10 0 0 0 10 4 0,75 0,75 5,5 15,5
73 | Sitti Zakiyyah Putri, S.ST., M.Kes 918077401 9 0 0 0 9 4 0,75 2 6,75 15,75
74 | St. Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes 915018602 9 0 0 0 9 2 0,75 3 5,75 14,75
75 | Zulfia Samiun, S.Kep., Ns., M.Kes 928088702 14 0 0 0 14 05 0,75 0,75 2 16
KEBIDANAN

76 | Andi Hasnah, SKM., M.Kes 0919076901 7 0 0 0 7 2 1 3 6 13
77 | Dr. Dahniar, S.SiT., M.Kes 0930097502 | 4.05 0 0 4,05 5,75 2 4 11,75 | 158
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78 | Daswati, S.SiT., M.Keb 0907077702 3 0 0 0 3 2 0 3 4,875 9,875 | 12,875
79 | Endri Nisa, SKM., M.Kes 0908128103 6,5 0 0 0 6,5 2,5 2 1 5,5 12
g0 | Irfana, SKM., M.Kes 0923017201 8 0 0 0 8 25 3,25 1,375 7,125 15,125
81 | Junaeda Rasyad, SKM., M.Kes 0921076702 8,125 0 0 0 8,125 2 4,75 0,75 7,5 15,625
82 | Hj. Masykuriah, SKM., M.Kes 0910078001 9 0 0 0 9 1 35 1,75 6,25 15,25
83 | Nurbiah Eka Susanty, S.SiT., M.Kes. 0908086901 75 0 0 0 75 1 3 2 6 13,5
84 | Nurdiana, S.ST., SKM.,M.Kes 0903018501 6 0 0 0 6 6,25 0,875 0,125 7,25 13,25
85 | Nurlina, S.ST., M.Keb 0910037901 2 0 0 0 2 3,75 0,75 3 2,75 10,25 12,25
86 | Sri Handayani Bakri, SST., M.Keb. 0914088604 6 0 0 0 6 1 3,87 35 8,37 14,37
87 | Hj. St. Hadijah, S.Kep., M.Kes 0917068701 8,5 0 0 0 8,5 1 0,625 2,5 4,125 12,625
g8 | Suriani Tahir, S.ST.,SKM.,M.Kes 0906067301 5 0 0 0 5 2 2 3 7 12
FARMASI
89 | AINUN JARIAH 0919087901 11 0 0 0 11 1 1 1 3 14
90 | ANDI ULFAH MAGEFIRAH RASYID 0920029001 12 0 0 0 12 1 1 1 3 15
91 | ANSHARI MASRI 0924058902 12 0 0 0 12 1 1 1 3 15
92 | FITYATUN USMAN 0902088806 | 12 0 0 0 12 1 1 1 3 15
93 | MUHAMMAD SUBHAN A. SIBADU 0915119003 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
94 ,Sw;:,ﬁg/ll,'\:g? TAUFIQ DUPPA, 0903018602 9 0 0 0 9 1 1 1 3 12
95 | NURFADILAH 0924079401 12 0 0 0 12 1 1 1 3 15
96 | NURUL MUHLISA MUS 0919099002 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
97 | SRIWIDYASTUTI 0917038303 12 0 0 0 12 1 1 1 3 15
98 | SULAIMAN 0923036401 5 0 0 0 5 1 1 3 1 6 11
99 | SYAFRUDDIN 0901047801 9 0 0 0 9 1 1 1 3 12
100 | ZULKIFLI 0924018101 | 12 0 0 0 12 2 1 1 4 16

JUMLAH 537,575 | 3,25 0 0 528,825 100,3 66,62 115 103,5 385,42 | 936,145

JUMLAH DT 100
RATA-RATA
SKS 9,4
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EWMP DTPS

14 14
12
9.4
2.76 ' 4 .

Pendidikan Profesi Keperawatan Kebidanan Sarjana FKIK
dokter Dokter Farmasi

Berdasarkan hasil Monev EWMP DTPS FKIK rata-rata 9,4 SKS, program studi yang memenuhi syarat EWMP 12 < EWMP < 16 yaitu Prodi
Keperawatan, Kebidanan dan farmasi. Namun masih ditemukan yang belum memenuhi pada prodi kebidanan 1 orang (Hj. St. Hadijah, S.Kep.,
M.Kes), prodi keperawatan terdapat 1 dosen (Muhammad Yusuf). Prodi yang tidak memenuhi syarat EWMP yaitu Prodi Pendidikan Dokter dan
Prodi Profesi. Hal ini disebabkan tidak tersedia data saat pelaksanaan monev baik di simak maupun di sister, sehingga perlu ditindaklanjuti oleh
pimpinan khususnya Kaprodi dalam perencanaan kontrak beban kerja dosen di setiap awal semester. Selain itu, bagian SDM/Personalia perlu
mendokumentasi lembar kinerja dosen dengan baik di file masing-masing dosen baik hardcopy maupun softcopy untuk memudahkan dalam
pemantauan kinerja EWMP, termasuk penelusuran dokumen pendukung.
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BAB 111
PROFIL TENAGA KEPENDIDIKAN

A. Kualifikasi Pendidikan Tenaga Kependidikan

Tabel 7. Kualifikasi Pendidikan Tenaga Kependidikan

Jenjang Bidang gy
No Nama Karyawan NIK Pendidikan Keahlian Bek_erja di
Unismuh
Pendidikan Dokter/Profesi
1 | Rosdiana, ST., MM 63.10.0131 S2 Manajemen 2010
2 | Dian Nur Indah Sari, S.5T 63.16.059 D4 Sains 2016
Terapan
Eka Muftihatur Rahma, SE 63.14.0392 S1 Ekonomi 2014
4 | Husain Sikki 63.16.0661 SMA Teknisi 2016
5 | Wida Astriyana, SE., MM 63.14.0394 S2 Manajemen 2014
6 | Muliana Yulianita, S.Kom 63.16.0648 s1 Teknik 2016
Informatika
7 | Darmiati, S. Hum 63.16.0660 S1 [Imu Budaya 2016
8 | Muh. Arief Ibrahim 63.12.0437 SMA Kesehatan 2015
9 | Suherman, S.Kep 63.12.044 S1 Kesehatan 2012
10 | Igbal Irvandy 63.08.0102 D3 2012
11 | Evi Sugiani, A.md, Kep 63.12.0209 D3 Kesehatan 2012
12 | Hariani Molleng, SE 63.14.0393 S1 Ekonomi 2016
13 | Endang Sri Wahyuni S, S.Hum | 63.19.0940 S1 limu 2005
Perpustakaan
14 | Muriani Mustamin, S.Kom ; s1 Teknik 2017
Informatika
15 | supardi, A.Md.AK ; D3 Analis 2020
Kesehatan
16 | Hasna, SE., M.Ak 63.17.0683 S2 Manajemen 2017
17 | Endah Liswati Aslam, SP 63.08.0106 S1 Pertanian 2009
18 | A.Hamid, S.Kom 63.19.0942 s1 Teknik 2021
Informatika
19 | Sirajuddin 63.05.01072 SMA Keamanan 2021
20 | Ikha Primasastry, S.Pd 63.14.0391 s1 lImu 2014
Keguruan
21 | Uci Adrianti - SMA 2021
22 | A. Nur Kurnia llahi, S.E - S1 Ekonomi 2021
23 | Indasari Moncong, S.E - S1 Ekonomi 2021
24 | Nurmawaddah, S.Pd . 51 Imy 2022
Keguruan
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o5 Moh. Fadel Ammar Putra, i s1 IImu 2020
S.Pd Keguruan
26 | Suwahyudi Syarif, S.Kom - s1 Teknik 2020
Informatika
Keperawatan
28 | Ermita Yori Sukarno, SE 63.19.0946 S1 Manajemen 18-12-18
Teknologi dan
29 | Dahlan Igbal Hilmi 63.19.0944 SMK 20eknik20c 18-12-18
(mekanik
otomotif)
Teknologi dan
30 | M. Syafii 63.19.0948 SMK industry 18-12-18
(listrik
instalasi)
31 | Syamsiah, AMK 63.19.0945 DIl Perawat 18-12-18
Kebidanan
32 K/I”'K'\g;”da“fah Mannan, SKM., | ¢3 19 0939 S2 Kesmas 18/12/2018
33 | Dra. Hj. Mariani, S.ST 63.19.0938 S1 Bidan 18/12/2018
34 | Nurul Fadilah Idris, SKM 63.21.01120 S1 Kesmas 01/02/2021
Peradilan
35 | Drs. M. Yusuf 63.19.01148 S1 agama 27/05/2021
36 | Abd Hamid 63.19.01145 SMA Kesmas 27/05/2021
37 | Susy Indriany 63.19.01147 SD 27/05/2021
38 | Hariadi 63.19.01149 SD 27/05/2021
39 | Dg. Angki 63.19.01146 TS 27/05/2021
Sarjana Farmasi
. Magister
4 Rah F MM 2 .
0 ahmadani, S.Farm, 7700021097 S Manajemen 15/10/2021
41 | Lutfi Rahman, SE 7700022790 S1 Ekonomi 15/10/2021
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KUALIFIKASI PENDIDIKAN TENDIK

mS2 mS1 DIV m DIl mSMA/SMK ®mSD ETS HJumlah

PROSENTASE | [EE 50 18 53 100

EKIK 20 21 40

SARJANA FARMASI

KEBIDANAN 1

KEPERAWATAN

N v
w
=)
N

~
[N
)

PROFESI DOKTER/PROFESI

Berdasarkan data di atas, menunjukkan bahwa tenaga Pendidikan di FKIK sebanyak 40 orang,
dengan kualifikasi Pendidikan mayoritas S1 50%. Namun masih ditemukan SMA/SMK
sebesar 18%, SD 5% dan tidak sekolah (TS) 3%. Hal ini perlu ditindaklanjuti oleh pimpinan
untuk menyusun rencana pengembangan tendik melalui studi lanjut, pelatihan/workshop dan
sertifikasi, sehingga memudahkan dalam menilai kinerja untuk peningkatan jenjang karier.
Reorganisasi di setiap unit kerja pada masing-masing prodi perlu dipertimbangkan sesuai
kualifikasi pendidikan dan bidang keahlian serta beban Kkerja. Selain itu, perlu
pendokumentasian data tendik mulai dari SK pengangkatan, pangkat golongan, sertifikat
pelatihan/workshop, status sertifikasi dan dokumen lain untuk memudahkan dalam menyusun
perencanaan jenjang karier termasuk kenaikan pangkat dan golongan.

B. Status Kepegawaian, Jabatan, Pangkat dan Golongan Tenaga Kependidikan
Tabel 8. Status Kepegawaian, Jabatan, Pangkat dan Golongan Tenaga Kependidikan

Status Kepegawaian M
asa
No | Nama Karyawan GPaIn gey Jabatan Karyawan Kerjal/jabatan
Rlongay Teta Kontrak | Kontrak | Kontrak | dj Unit Kerja
P | universitas | Fakultas Autsorcing

Pendidikan Dokter/Profesi Dokter
1 Rosdiana, ST., MM Kepala Tata Usaha Vv 4
2 Dian Nur Indah Staf Laboratorium y 6

Sari, S.ST Terpadu

Eka Muftihatur
3 Rahma, SE Staf Keuangan v 8
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4 Husain Sikki Teknisi 6
Wida Astriyana, .

5 SE. MM Sekertaris Dekanat 1

6 Muliana Yulianita, Admin Simak 6
S.Kom

7 Darmiati, S. Hum Staf Perpustakaan 6

8 Mubh. Arief Ibrahim Staf Lab Anatomi 7

9 Suherman, S.Kep Staf Akademik 10

10 | Igbal Irvandy Staf Ased 10

11 | Evisugiani, Amd, Staf Lab CSL 10
Kep

12 ;'Ea”a”' Molleng, Staf Akademik 6
Endang Sri

13 Wahyuni S, 5.Hum Staf Perpustakaan 2

14 Muriani Mustamin, Staf Tata Usaha 5
S.Kom

15 | Supardi, A.Md.AK Staf Lab Terpadu 2

16 | Hasna, SE., M.Ak Staf Keuangan 0
Endah Liswati .

17 Aslam, SP Staf Akademik 2

18 | A.Hamid, S.Kom Staf Tata Usaha 1

19 | Sirajuddin Staf Keamanan 1
Ikha Primasastry,

20 s.pd Staf SDM 1

21 | Uci Adrianti Staf Keuangan 0

22 A. Nur Kurnia llahi, Staf GKM 1
S.E

23 Indasari Moncong, Staf UP2M 1
S.E

24 | Nurmawaddah, Staf Akademik 1
S.Pd
Moh. Fadel Ammar

25 Putra, 5.Pd Staf IT 1

26 Suwahyudi Syarif, Staf IT )
S.Kom

Keperawatan

2% Ermita Yori Penata, 111 Administrasi Umum 3 Tahun 8
Sukarno, SE c Bulan

27 | Dahlan Igbal Hilmi Penata Tk. | Administrasi 3 Tahun 8

I, Ila Keuangan Bulan
28 | M. syafii Penata Tk. IT 3 Tahun 8
I, Ila Bulan
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29 | Syamsiah, AMK Penata, 111 Staf Perpustakaan \ - - - 3 Tahun 8
c Bulan
Kebidanan
Hj. Muzdalifah
30 | Mannan, SKM., IF;Tnzta Tk Laboran \/ - - - 3 En:: 8
M.Kes
Dra. Hj. Mariani, 3tahun8
31 | go7 Laboran N - - - bulan
Nurul Fadilah Penata -
32 | |dris, SKM Muda/llla | Arsiparis N - - - 13 bulan
Penata -
33 | Drs. M. Yusuf Muda/llla Arsiparis \/ - - - 15 bulan
. Pengatur -
34 | Abd Hamid Muda/lla Arsiparis N - - - 15 bulan
35 | Susy Indriany J.-dk ada Arsiparis S - - - 15 bulan
i SK
36 | Hariadi -Sr?(k adadi Arsiparis \/ - - - 15 bulan
37 | Dg. Angki gde ada di Avrsiparis N - - - 15 bulan
Sarjana Farmasi
. Penata
3g | Rahmadani, Muda/ Laboran \/ - - - 2 tahun
S.Farm, MM 11D
39 Penata N B ) )
Lutfi Rahman, SE | Muda/llIC | Admin 2 tahun

Status Kepegawaian Tendik

Jumlah

Autsorcing

Kontrak FKIK

o

Tetap

B Profesi Dokter/Profesi M Keperawatan M Kebidanan

Sarjana Farmasi B Jumlah M Prosentase

Berdasarkan data di atas, Klasifikasi tenaga kependidikan FKIK berdasarkan status
kepegawaian mayoritas tenaga tetap sebanyak 80 %. Adapun tenaga kontrak fakultas sebanyak
15 %, tenaga kontrak dan autsorcing 5%. Data pangkat dan golongan tendik yang terdata
lengkap adalah Prodi Keperawatan dan farmasi, Prodi Kebidanan belum lengkap. Adapaun

Prodi Pendidikan Dokter/Profesi tidak tersedia data saat pelaksanaan monev. Hal ini perlu
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ditindaklanjuti

oleh pimpinan

dalam wasdalbin

terhadap bagian yang bertugas

mendokumentasikan dokumen SDM, sehingga memudahkan dalam pelaksanaan monev.

C. Kehadiran Tenaga Kependidikan

Tabel 9. Kehadiran Tenaga Kependidikan

Tingkat Kehadiran

No Nama Karyawan NIK Kehadiran | Sakit | 1zin Uz
Keterangan

Pendidikan Dokter/Frofesi Dokter
1 | Rosdiana, ST., MM 63.10.0131 17 93
2 | Dian Nur Indah Sari, S.ST 63.16.059 71 43
3 | Eka Muftihatur Rahma, SE 63.14.0392 78 36
4 | Husain Sikki 63.16.0661 85 29
5 | Wida Astriyana, SE.,MM 63.14.0394 69 44
6 | Muliana Yulianita, S.Kom 63.16.0648 72 41
7 | Darmiati, S. Hum 63.16.0660 86 28
8 | Muh. Arief Ibrahim 63.12.0437 85 29
9 | Suherman, S.Kep 63.12.044 71 43
10 | Igbal Irvandy 63.08.0102 87 27
11 | Evi Sugiani, A.md, Kep 63.12.0209 87 26
12 | Hariani Molleng, SE 63.14.0393 89 23
13 | Endang Sri Wahyuni S, S.Hum 63.19.0940 53 60
14 | Muriani Mustamin, S.Kom -
15 | Supardi, A.Md.AK -
16 | Hasna, SE., M.Ak 63.17.0683 70 42
17 | Endah Liswati Aslam, SP 63.08.0106 71 42
18 | A.Hamid, S.Kom 63.19.0942 73 37
19 | Sirajuddin 63.05.01072 89 25
20 | Ikha Primasastry, S.Pd 63.14.0391 74 39
21 | Uci Adrianti -
22 | A. Nur Kurnia llahi, S.E -
23 | Indasari Moncong, S.E -
24 | Nurmawaddah, S.Pd -
25 | Moh. Fadel Ammar Putra, S.Pd -
26 | Suwahyudi Syarif, S.Kom -
Keperawatan
1 | Ermita Yori Sukarno, SE 63.19.0946 66 0 0 43
2 | Dahlan Igbal Hilmi 63.19.0944 86 0 0 27
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3 | M. Syafii 63.19.0948 92 0 22
4 | Syamsiah, AMK 63.19.0945 81 1 1 C
Kebidanan
Hj. Muzdalifah Mannan,

1 SJKM.,M.Kes 63.19.0939 77 36
2 | Dra. Hj. Mariani, S.ST 63.19.0938 86 28
3 | Nurul Fadilah Idris, SKM 63.21.01120 89 25
4 | Drs. M. Yusuf 63.19.01148 88 27
5 | Abd Hamid 63.19.01145 88 26
6 | Susy Indriany 63.19.01147 89 25
7 | Hariadi 63.19.01149 83 31
8 | Dg. Angki 63.19.01146 88 26
Sarjana Farmasi

1 | Rahmadani, S.Farm., MM 7700021097 89 - - 24
2 | Lutfi Rahman, SE 7700022790 65 - - 46

Prosentase

Jumlah

Sarjana Farmasi

Kebidanan

Keperawatan

Profesi Dokter/Profesi

0%

W Hadir ™ Sakit

Kehadiran Tendik

:

% 0.02%

8%

3.0
77.0 00 35

86.0 00 28

813 0303 308
0 27

40% 60% 80% 100%

Izin Tanpa Keterangan

Berdasarkan data di atas menunjukkan tingkat kehadiran tendik FKIK menggunakan aplikasi

Absen Digital Unismuh mayoritas masih kurang. Untuk prodi Pendidikan dokter dan profesi

dokter kehadiran karyawan rata-rata 51, padahal sudah melakukan absen digital tapi tidak

terbaca oleh sistem atau terkadang lupa, sehingga terbaca sebagai ketidakhadiran. Untuk

kehadiran karyawan kontrak fakultas tidak tercatat di universitas, hanya tercatat di fakultas.

Pada prodi keperawatan rata-rata kehadiran tendik berada pada 81.3, prodi kebidanan 86 dan
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prodi farmasi 77. Hal ini perlu mendapat perhatian pimpinan untuk menindaklanjuti surat
edaran rektor tentang penggunaan aplikasi absen digital unismuh bagi semua tendik dan dosen
dengan tugas tambahan, untuk memanfaatkan fitur absen datang dan pulang, tugas di luar,
sakit, izin, cuti, dan catatan seluruh aktivitas selama jam dinas, sehingga memudahkan dalam
evaluasi kedisiplinan tendik dan penilaian kinerja berbasis log book. Selain itu, kedisiplinan

dan kinerja perlu dijadikan salah satu indikator dalam menetapkan rewards dan punishments.
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D. Kesesuaian Bidang Pendidikan dengan Pekerjaan/Jabatan

Tabel 10. Kesesuaian Latar Belakang Pendidikan dengan Pekerjaan

Kesesuaian Latar
Belakang Pendidikan

Nama Pegawai Bidang Keahlian Pekerjaan/ Jabatan dengan Pekerjaan

Sesuai TidaK

Sesuai

KEDOKTERAN

1 Rosdiana, ST., MM 63.10.0131 Manajemen Kepala Tata Usaha v
2 Dian Nur Indah Sari, S.ST 63.16.059 Sains Terapan Staf Laboratorium Terpadu v
3 Eka Muftihatur Rahma, SE 63.14.0392 Ekonomi Staf Keuangan v
4 Husain Sikki 63.16.0661 Teknisi Teknisi \
5 Wida Astriyana, SE.,MM 63.14.0394 Manajemen Sekertaris Dekanat v
6 Muliana Yulianita, S.Kom 63.16.0648 Teknik Informatika Admin Simak \
7 Darmiati, S. Hum 63.16.0660 limu Budaya Staf Perpustakaan v
8 Muh. Arief Ibrahim 63.12.0437 Staf Lab Anatomi v
9 Suherman, S.Kep 63.12.044 Kesehatan Staf Akademik v
10 | Igbal Irvandy 63.08.0102 Staf Ased v
11 Evi Sugiani, A.md, Kep 63.12.0209 Kesehatan Staf Lab CSL \
12 Hariani Molleng, SE 63.14.0393 Ekonomi Staf Akademik v
13 Endang Sri Wahyuni S, S.Hum 63.19.0940 IImu Perpustakaan Staf Perpustakaan v
14 Muriani Mustamin, S.Kom - Teknik Informatika Staf Tata Usaha v
15 Supardi, A.Md.AK - Analis Kesehatan Staf Lab Terpadu v
16 Hasna, SE., M.Ak 63.17.0683 Manajemen Staf Keuangan v
17 Endah Liswati Aslam, SP 63.08.0106 Pertanian Staf Akademik v
18 A.Hamid, S.Kom 63.19.0942 Teknologi Komputer Staf Tata Usaha v
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19 Sirajuddin 63.05.01072 Keamanan Staf Keamanan \
20 Ikha Primasastry, S.Pd 63.14.0391 Ilmu Keguruan Staf SDM v
21 | Uci Adrianti - Staf Keuangan \
22 | A. Nur Kurnia llahi, S.E - Ekonomi Staf GKM v
23 Indasari Moncong, S.E - Ekonomi Staf UP2M v
24 Nurmawaddah, S.Pd - Ekonomi Staf Akademik v
25 | Moh. Fadel Ammar Putra, S.Pd - Ilmu Keguruan Staf IT v
26 Suwahyudi Syarif, S.Kom - Teknik Informatika Staf IT RN
KEPERAWATAN

26 Ermita Yori Sukarno, SE 63.19.0946 Manajemen Ekonomi Staf Administrasi Umum v
27 Dahlan Igbal Hilmi 63.19.0944 Tehnologi dan otomotif Staf Keuangan

28 M. Syafii 63.19.0948 Listrik Staf IT v
29 Syamsiah, AMK 63.19.0945 Perawat Staf Perpustakaan

KEBIDANAN
30 Hj. Muzdalifah Mannan, SKM.,M.Kes 63.19.0939 Perawat, Kemas Staf laboratorium \
31 Dra. Hj. Mariani, S.ST 63.19.0938 Bidan Staf laboratorium v
32 | Nurul Fadilah Idris, SKM 63.21.01120 Administrasi dan kebijakan Admin J
Kesehatan
33 | Drs. M. Yusuf 63.19.01148 Peradilan Agama Admin ;
34 | Abd Hamid 63.19.01145 SMA Admin \
35 Susy Indriany 63.19.01147 SD Cleaning service (SK Arsiparis) v
36 | Hariadi 63.19.01149 SD Supir (SK Atrsiparis) \
37 Dg. Angki 63.19.01146 TS Cleaning service (SK Arsiparis) v
FARMASI

38 | Rahmadani, S.Farm, MM 7700021097 Farmasi Laboran \
39 7700022790 Ekonomi Admin 3

Lutfi Rahman, SE
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Kesesuaian Latar Belakang Pendidikan dengan Pekerjaan

97.5

26

7
4
0 0 1 2 0
l — L A

Pend. Keperawatan Kebidanan Sarjana FKIK Prosentase
Dokter/Profesi Farmasi

2.5

W Sesuai M Tidak Sesuai

Berdasarkan data di atas menunjukkan data tendik FKIK dengan latar belakang
pendidikan yang sesuai dengan pekerjaan sebanyak 97,5% dan tidak sesuai 2,5%. Beberap
tendik yang latar belakang pendidikannya tidak sesuai dengan pekerjaannya, mampu
bekerja sesuai kompetensinya, karena telah mengikuti beberapa pelatihan/workshop. Pada
Prodi Sarjana Farmasi semua sesuai. Tendik yang tidak sesuai Prodi Kebidanan 2,5%. Hal
ini perlu ditindaklanjuti oleh pimpinan untuk melakukan evaluasi kinerja sebagai dasar
dalam reorganisasi, sehingga penempatan tendik sesuai dengan latar belakang pendidikan.
Selain itu, perlu dipertimbangkan bagi setiap bagian agar membuat laporan kinerja sesuai
standar dan tupoksi secara berkala kepada pimpinan, sebagai dasar pimpinan dalam
melakukan evaluasi kinerja. Capaian kinerja perlu dijadikan salah satu indikator penilaian

kinerja, sebagai dasar bagi pimpinan dalam menetapkan rewards dan punishments.
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BAB IV

PROSES PEMBELAJARAN

A. Ketersediaan RPS

Tabel 11. Ketersediaan RPS

£ E s RPS ditinjau dan
g § = £ disesuaikan secara
& 7 88 = berkala serta dapat
MATA KULIAH Cq% X B < diakses oleh
c £ 3 3 mahasiswa,
-% m 3 % dilaksanakan secara
o b .
8 S = konsisten
KEDOKTERAN
1 Basic Mechanism Disease (BMD) v v v v v
5 Clinical Skill Lab III (CSL 111)
3 | Bahasa Inggris | v v v v '
4 Pendidikan Kedokteran
5 | Metodologi Penelitian Il
6 | Siklus Hidup v ' v v v
7 | Imunologi v v v v v
8 | Onkologi
9 Clinical Skill Lab I (CSL 1) Vv Vv Vv Vv V'
10 Kegawatdaruratan dan Traumatologi v ' v v v
11 | Reproduksi v v v v '
12 IImu Kesehatan Masyarakat v v v v '
13 | Endokrin & Metabolisme v v v v v
14 | Muskuloskeletal v v v v v
15 | Bahasa Arab v ' v v v
16 | Hematologi
17 | Neuropsikiatri v v v v \'
18 | Kedokteran Islam
19 | Manajemen Islam
PROFESI
24 | llmu Kesehatan Anak v v v v v
25 | Radiologi v v v v v
26 | llmu Penyakit Dalam v v v v v
27 | llmu Penyakit Saraf v v v v v
28 | llmu Kesehatan Jiwa v v v v v
29 IImu Kesehatan Kulit dan Kelamin v v v v v
30 | llmu Kesehatan THT-KL v v v v '
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31 | llmu Bedah

32 | llmu Kesehatan Mata

33 | llmu Anestesi

34 Kedokteran Forensik & Medikolegal ' v v v v

35 IImu Kesehatan Masyarakat

36 Kegawatdaruratan Medik v v v v v

37 llImu Obstetri & Ginekologi v v v v v

KEPERAWATAN

38 | Metodologi Keperawatan VNN A \

g9 | Dokumentasi Keperawatan NN AN \/

40 | Komunikasi NN NN \

41 | Patofisiologi NN NN \

42 | Farmakologi NN N A \

13 Praktek Klinik Keperawatan Dasar NN N A \

44 | Keperawatan Dasar NN A \

45 | Etika Keperawatan NN AN A \

46 | AIK I NN AN \

47 Praktek Keperawatan Anak VNN A \

48 | Keperawatan Jiwa NN AN N \

49 | Prakiek Keperawatan Jiwa NN N A l
Keperawatan Gawat Darurat Dan Manajemen N N N N N
Bencana

50

51 | Keperawatan Maternitas N NN \

5, | Praktek Keperawatan Maternitas NN AN V

53 | Keperawatan Anak NN A \

54 | AIK IV (Lokal) NN NN \
Praktik Klinik Keperawatan Medikal Bedah | | ~ | v | + | \/

55

56 | Lab Skill Il NN NN \

- Keperawatan Gawat Darurat 11 NN AN A \
Praktek Klinik Keperawatan Gawat Darurat NN AN A \

58

- Praktek Keperawatan Medikal Bedah Ili NN AN A \

60 | AIK VI

61 | Karya Tulis Ilmiah NN N A \

KEBIDANAN
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Komunikasi Dan Konseling dalam Praktik

Kebidanan v v v v v
66
67 | Dokumentasi Kebidanan N NN \
68 Etika dan Hukum Kesehatan NN AN \
69 Gizi dalam Kesehatan Reproduksi VNN A \
70 | Farmakologi Kebidanan NN N A \
;1 | Keterampilan Dasar Praktik Kebidanan NN N A \
7 Keterampilan Klinik Praktik Kebidanan NN N A \
13 Al-Islam Kemuhammadiyahan |1 NN AN A \
Asuhan Kebidanan Neonatus, Bayidan Balita | ¥ | v | ~ | \
74
Kesehatan Perempuan dan Perencanaan N N N N N
Keluarga
75
76 | Kebidanan Komunitas | NN A \
47| Praktik Klinik Kebidanan | NN N A V
1g | Al-lslam Kemuhammadiyahan IV NN N A \/
79 Gawat Darurat Maternal Neonatal 11 NN N A \
go | Praktik Klinik Kebidanan 11 NN N A J
o1 Praktik Kebidanan Komunitas NN N A \
82 | Laporan Tugas Akhir NN N A \
FARMASI
DASAR-DASAR IMUNOLOGI
83 NN NN V
METODE FARMAKOLOGI
84 VNN v
MORFOLOGI DAN SISTEMATIKA
TUMBUHAN
85 N NN A V
ANATOMI DAN FISIOLOGI TUMBUHAN
86 VNN v
87 | KIMIAFISIKA JVIvl v 1 N
88 | BAHASA INDONESIA VI v v 1 N
ILMU SOSIAL DAN BUDAYA DASAR
89 N NN A V
AL-ISLAM KEMUHAMMADIYAHAN Il
90 VNN v
PENDIDIKAN KEWARGANEGARAAN
91 N NN N V
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92 | FARMASETIK VNV \
MIKROBIOLOGI FARMASI
93 VN NN v
BIOTEKNOLOGI FARMASI
94 VNN v
95 | GALENIKA VNN \
96 | KIMIA ORGANIK II MR EE \
AL ISLAM KEMUHAMMADIYAHAN IV
97 VN NN v
98 | FARMAKOGNOSI II VNN V
99 | BIOKIMIA VNN \
TEKNOLOGI SEDIAAN FARMASI |
100 oLoets > R y
101 | FARMAKOLOGI DANTOKSIKOLOGHI || (| | | J
ANALISIS MAKANAN DAN KOSMETIK
102 VNN v
FARMAKOLOGI MOLEKULER DASAR
103 VNN v
Loa | METODOLOGI PENELITIAN Jlivl vy J
105 | KIMIA MEDISINAL VNN \
106 | KEWIRAUSAHAAN VN NN \
AL-ISLAM KEMUHAMMADIYAHAN VI
107 VNN v
FITOKIMIA LANJUTAN
108 VNN v
TEKNOLOGI SEDIAAN FARMASI |11
109 oLosts > R ¢
110 | BIOFARMASETIK VN NN \
KETERSEDIAAN RPS
91 91 91 91 91
89% 11%

™ Capaian Pembelajaran ™ Bahan Kajian

Waktu dan Tahapan ™ Peninjauan RPS

m Tidak Tersedia RPS
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Berdasarkan hasil monev RPS di FKIK, ditemukan 89 % tersedia RPS dan 11%
belum tersedia. Pada prodi kedokteran 6 MK yang belum memiliki RPS, prodi profesi
dokter 4 MK dan masih ada yang belum mendeskripsikan beban SKS terbagi untuk
teori dan praktikum dalam satu mata kuliah, pekan perkuliahan tidak tergambar dalam
RPS, skala penilaian belum mengikuti standar universitas dan format tugas selama
perkuliahan (Rencana Tugas Proyek) belum dideskripsikan dengan baik (masih
kosong). Pada prodi keperawatan 1 MK yang belum memiliki RPS.

Hal ini perlu mendapat perhatian yang serius dari pimpinan, mengingat RPS
merupakan perangkat penting dalam perencanaan proses PBM. Selain itu, perlu
dilakukan kegiatan evaluasi RPS dan workshop secara berkala bagi semua prodi
dengan melibatkan semua dosen yang terlibat dalam pengajaran dan LP2A..

B. Kedalaman dan Keluasan

Tabel 12. Kedalaman dan Keluasan

NI ET
Rerata Jumlah
Mata @ Mahasiswa

Kategori  Keterangan

Kuliah

Basic Mechanism Disease Tdk
1. (BMD) 2,5 186 Cukup terpenuhi
2. | Clinical Skill Lab Il (CSL 111) 3,6 120 Baik sekali | Terpenuhi
3. | Bahasa Inggris | 3,6 167 Baik sekali | Terpenuhi
4. | Pendidikan Kedokteran 3,8 101 Baik sekali | Terpenuhi
5. | Metodologi Penelitian 11 2,6 137 |cukap | &
terpenuhi

: . Tdk
6. | Siklus Hidup 2,3 143 Cukup terpenuhi

. Tdk
7. | Imunologi 2,6 174 Cukup terpenuhi
8. | Onkologi 34 132 Baik Terpenuhi
9. | Clinical Skill Lab I (CSL I) 2,9 156 Cukup Tdk .
terpenuhi
10. Kegawatdaru_ratan dan 25 133 Cukup Tdk _
Traumatologi terpenuhi
11. | Reproduksi 3,1 139 Baik Terpenuhi
12. | lmu Kesehatan Masyarakat 2,3 124 Cukup Tdk .
terpenuhi
13. | Endokrin & Metabolisme 23 135 | cukup | 1K
terpenuhi
14. | Muskuloskeletal 16 170 | cukwp | JH
terpenuhi
15. | Bahasa Arab 3,1 156 Baik Terpenuhi

. Tdk
16. | Hematologi 2,8 126 Cukup terpenuhi
17. | Neuropsikiatri 3 134 Baik Terpenuhi
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18. | Kedokteran Islam 2.8 136 |cukup | &
terpenuhi
19. | Manajemen Islam 3,6 23 Baik sekali | Terpenuhi
PROFESI DOKTER \
1 | llmu Kesehatan Anak 4 5 Baik sekali | Terpenuhi
L Tdk
2 | Radiologi 0 0 Cukup terpenuhi
3 | llmu Penyakit Dalam 4 5 Baik sekali | Terpenuhi
4 | llmu Penyakit Saraf 0 0 Cukup Tdk .
terpenunhi
5 | llmu Kesehatan Jiwa 4 3 Baik sekali | Terpenuhi
6 limu Kgsehatan Kulit dan 4 1 Baik sekali | Terpenuhi
Kelamin
7 | llmu Kesehatan THT-KL 3.42 7 Baik Terpenuhi
8 | llmu Bedah 3.42 7 Baik Terpenuhi
9 | llmu Kesehatan Mata 3.76 13 Baik sekali | Terpenuhi
10 | llmu Anestesi 3.55 11 Baik sekali | Terpenuhi
Kedokteran Forensik & . . :
11 Medikolegal 4 4 Baik sekali | Terpenuhi
12 | llmu Kesehatan Masyarakat 0 0 Cukup Tdk .
terpenuhi
13 | Kegawatdaruratan Medik 4 2 Baik sekali | Terpenuhi
14 | llmu Obstetri & Ginekologi 3 Baik sekali | Terpenuhi
KEPERAWATAN |
1 | Metodologi Keperawatan 3,6 43 Baik sekali | Terpenuhi
2 | Dokumentasi Keperawatan 3,41 44 Baik Terpenuhi
3 | Komunikasi 3,58 43 Baik sekali | Terpenuhi
4 | Patofisiologi 2.86 43 Cukup | T9K
terpenuhi
5 | Farmakologi 3,41 43 Baik Terpenuhi
6 PD?Si;trek Klinik Keperawatan 3,59 61 Baik Sekali | Terpenuhi
7 | Keperawatan Dasar 3,2 43 Baik Terpenuhi
8 | Etika Keperawatan 2,94 43 Cukup Tdk .
terpenuhi
9 | AIK I 3,6 43 Baik sekali | Terpenuhi
10 | Lab Skill 11 3 1 Baik Terpenuhi
11 | Praktek Keperawatan Anak 3,78 19 Baik sekali | Terpenuhi
12 | Keperawatan Jiwa 3,26 20 Baik Terpenuhi
13 Keperawat_an Gawat Darurat 3,7 19 Baik sekali | Terpenuhi
Dan Manajemen Bencana
14 | Keperawatan Maternitas 3,54 18 Baik sekali | Terpenuhi
Praktek Keperawatan . i .
15 Maternitas 3,78 19 Baik sekali | Terpenuhi
16 | Keperawatan Anak 3,5 18 Baik Sekali | Terpenuhi
17 | AIK IV(Lokal) 3,76 18 Baik sekali | Terpenuhi
18 | Keperawatan Gawat Darurat |1 3,4 22 Baik Terpenuhi
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19 Praktek Klinik Keperawatan 321 29 Baik Terpenuhi
Gawat Darurat
20 Praktek Keperawatan Medikal 3,39 29 Baik Terpenuhi
Bedah 11
21 | AIK VI 3,7 22 Baik sekali | Terpenuhi
Praktik Klinik Keperawatan Tdk
22 Medikal Bedah | 0 ! Cukup terpenuhi
23 | Karya Tulis llmiah 29 22 Cukup | T9K
terpenuhi
24 | Praktek Keperawatan Jiwa 4 18 Baik sekali | Terpenuhi
KEBIDANAN |
Komunikasi dan Konseling . .
. dalam Praktik Kebidanan 3.2 32 Baik Terpenuhi
2 | Dokumentasi Kebidanan 2,85 35 Cukup Tdk .
terpenuhi
Gizi dalam Kesehatan Tdk
3 Reproduksi 2,39 33 Cukup terpenuhi
4 | Farmakologi Kebidanan 3,52 32 Baik Sekali | Terpenuhi
5 Kete_rampllan Dasar Praktik 3,38 34 Baik Terpenuhi
Kebidanan
g | Keterampilan Klinik Praktik 3.99 52 Baik Sekali | Terpenuhi
Kebidanan
7 ﬁl-lslam Kemuhammadiyahan 3,9 31 Baik Sekali | Terpenuhi
8 Asu_han Kebqjanan Neonatus, 3.35 14 Baik Terpenuhi
Bayi dan Balita
9 | Kebidanan Komunitas | 3,55 14 Baik Sekali | Terpenuhi
10 | Praktik Klinik Kebidanan | 4 14 Baik Sekali | Terpenuhi
11 ﬁ}-lslam Kemuhammadiyahan 3,96 14 Baik Sekali | Terpenuhi
12 Gawat Darurat Maternal 3.47 29 Baik Terpenuhi
Neonatal Il
13 | Praktik Klinik Kebidanan 11l 3,92 21 Baik Sekali | Terpenuhi
14 | Praktik Kebidanan Komunitas 4 21 Baik Sekali | Terpenuhi
15 | Laporan Tugas Akhir 3,98 19 Baik Sekali | Terpenuhi
16 Kesehatan Perempuan dan 3,8 14 Baik Sekali | Terpenuhi
Perencanaan Keluarga
17 | Etika dan Hukum Kesehatan 3,31 33 Baik Terpenuhi
FARMASI |
1 | BIOTEKNOLOGI FARMASI 3.11 106 Baik Terpenuhi
2 | GALENIKA 3.87 106 Baik sekali | Terpenuhi
3 | KIMIA ORGANIK II 3.06 106 Baik Terpenuhi
AL ISLAM . . :
4 KEMUHAMMADIYAHAN IV 4.00 106 Baik sekali | Terpenuhi
5 | FARMAKOGNOSI Il 3.69 106 Baik sekali | Terpenuhi
6 | BIOKIMIA 3.45 106 Baik Terpenuhi
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TEKNOLOGI SEDIAAN Tdk

" | FARMASI | 2.86 106 Cukup | torpenuhi
FARMAKOLOGI DAN Tdk

8 | ToksIkoLOGI | 2.62 106 Cukup | terpenuhi
DASAR-DASAR Tdk

| IMUNOLOGI 2.91 161 Cukup | torpenuni

10 | METODE FARMAKOLOGI 2.95 158 Cukup Tdk .

terpenunhi

MORFOLOGI DAN . .

11 SISTEMATIKA TUMBUHAN 3.05 161 Baik Terpenuhi
ANATOMI DAN FISIOLOGI Tdk

12| TyUMBUHAN 2.99 161 Cukup | o oenuni

13 | KIMIA FISIKA 3.38 161 Baik Terpenuhi

14 | BAHASA INDONESIA 3.38 161 Baik Terpenuhi

ILMU SOSIAL DAN . :

15 BUDAYA DASAR 3.75 161 Baik Terpenuhi

AL-ISLAM . :

16 KEMUHAMMADIYAHAN 11 3.33 161 Baik Terpenuhi

PENDIDIKAN . : :

17 KEWARGANEGARAAN 3.96 161 Baik sekali | Terpenuhi

18 | FARMASETIK 3.68 161 Baik sekali | Terpenuhi

19 | MIKROBIOLOGI FARMASI 3.09 161 Baik Terpenuhi
ANALISIS MAKANAN DAN . .| Tdk

20 KOSMETIK 3.68 14 Baik sekali terpenuhi

FARMAKOLOGI . .

21 MOLEKULER DASAR 3.03 14 Baik Terpenuhi

22 | METODOLOGI PENELITIAN 3.71 14 Baik sekali | Terpenuhi

23 | KIMIA MEDISINAL 3.68 14 Baik sekali | Terpenuhi

24 | KEWIRAUSAHAAN 4.00 14 Baik sekali | Terpenuhi

AL-ISLAM . : :

25 KEMUHAMMADIYAHAN V]| 4.00 14 Baik sekali | Terpenuhi

26 | FITOKIMIA LANJUTAN 3.68 14 Baik sekali | Terpenuhi
TEKNOLOGI SEDIAAN Tdk

27 | EARMASI I 2.16 14 Cukup | terpenuhi

28 | BIOFARMASETIK 3.43 14 Baik Terpenuhi

37




Kedalaman dan Keluasan RPS

76 75
20 22 26 25
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B Terpenuhi Tidak Terpenuhi

Kedalaman dan keluasan untuk mencapai CPL di FKIK kategori terpenuhi 75%,
namun masih ada 25% yang belum terpenuhi. Kategori tidak terpenuhi pada prodi sarjana
kedokteran 11 MK, profesi dokter 3MK, keperawatan 4 MK, kebidanan 2 MK, farmasi 6
MK. Pada profesi dokter masih ada nilai mahasiswa yang belum masuk pada akun Simak
Fakultas maupun Universitas. Hal ini mungkin disebabkan mahasiswa memprogramkan
mata kuliah tersebut tapi belum menjalaninya sampai kalender akademik universitas selesai
(waktu dan proses akademik di prodi profesi sangat berbeda dengan kalender akademik
universitas), atau mahasiswa tersebut belum menyetorkan raport yang diperoleh setelah
proses ujian ke bagian akademik. Terkadang mahasiswa baru menyelesaikan administrasi
akademik di akhir kepaniteraan klinik pada tahap penyelesaian. Hal ini perlu ditindaklanjuti
oleh pimpinan dengan melakukan analisis SWOT dalam upaya menyusun strategi, agar
mahasiswa dapat selesai tepat waktu dengan capaian prestasi yang maksimal. Selain itu,

perlu bencmarking ke perguruan tinggi sejenis dengan peringkat akreditasi unggul.

C. Pemantauan Kesesuaian RPS
Tabel 13. Pemantauan Kesesuaian RPS

Jumlah Mata . Tidak

Program Studi Kuliah sesual Sesuai Tindak Lanjut
Pendidikan Dokter 19 11 8
Profesi Dokter 14 12 2
Keperawatan 22 22 0 Dipertahankan
Kebidanan 17 17 0 Dipertahankan
Sarjana Farmasi 25 25 0 Dipertahankan
Jumlah 97 87 10
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Pemantauan Kesesuaian RPS
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Dari data di atas memberi gambaran pemantauan kesesuaian RPS pada FKIK
sebesar 89,7%, tidak sesuai 10,3%. Pada prodi Keperawatan, Kebidanan dan Farmasi
capaian 100%. Pada Prodi Pendidikan dokter, masih ada beberapa mata kuliah/blok tidak
dapat dinilai kesesuaiannya karena tidak memiliki RPS. Telah dilakukan konfirmasi
kepada prodi terkait RPS yang belum tersedia, pengelola mata kuliah belum menyerahkan
RPS ke prodi. Demikian pula dengan prodi profesi masih ada beberapa mata
kuliah/departemen tidak dapat dinilai kesesuaiannya karena tidak memiliki RPS. Telah
dilakukan konfirmasi kepada prodi terkait RPS yang belum tersedia, pengelola mata kuliah
belum menyerahkan RPS ke prodi. Kesesuaian materi kuliah yang ada dalam RPS dilihat

secara manual pada logbook mahasiswa, tidak dapat dilihat melalui absen online.

D. Kehadiran Dosen
Tabel 14. Tingkat Kehadiran Dosen

. Rata-Rata Kehadiran
Program Studi
Dosen Prosentase

Pendidikan 0
Dokter 11 69%

Profesi Dokter 0 0%
Keperawatan 16 100%
Kebidanan 16 100%
Sarjana Farmasi 12 75%
FKIK 11 69%
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Berdasarkan data di atas memberi gambaran prosentase kehadiran dosen di FKIK 69%,
pada Prodi Keperawatan dan kebidanan sudah sesuai standar. Namun pada Prodi
Pendidikan dokter dan sarjana farmasi capaian 69% dan 75%. Berdasarkan absen online
pada Simakad. Mata kuliah pada program studi Pendidikan Dokter mayoritas disajikan
dengan Team Teaching. Masih ada beberapa dosen yang tidak melakukan absen online
sehingga tingkat kehadiran kurang. Terdapat beberapa mata kuliah yang pengampunya
masih berasal dari luar lingkup Unismuh (DTT) sehingga data tidak muncul pada Simakad.
Telah dilakukan pengecekan manual pada berita acara perkuliahan yang ada di prodi,
tingkat kehadiran DTPS rata-rata 100%. Mata kuliah pada program studi Profesi Dokter
mayoritas disajikan dengan Team Teaching. Terdapat mata kuliah yang pengampunya
masih berasal dari luar lingkup Unismuh. Masih banyak dosen yang tidak melakukan absen
online Simakad sehingga tingkat kehadiran tidak dapat dievaluasi. Tingkat kehadiran dosen
dapat dilihat dari pengisian google form yang disediakan oleh prodi yang diisi oleh masing2
DPK bila melakukan kegiatan pembimbingan. Masih banyak Dosen Pembimbing Klinik
(DPK) di Rumah Sakit yang diperbantukan dalam mengajar mahasiswa yang jumlahnya
sangat banyak (tidak Ber-NIDK atau dokter PNS/fungsional RS). Hal ini disebabkan belum
adanya Rumah Sakit Pendidikan sehingga DPK diambil dari dokter yang bertugas di RS
yang dijadikan sebagai RS Pendidikan Utama Sementara. Selain itu, belum adanya dosen
DTPS dengan keahlian tertentu terkait mata kuliah yang disajikan. Pada prodi farmasi data

dosen dengan kehadiran 0 adalah dosen yang belum mempunyai akun SIMAKAD dan
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dosen yang belum aktif mengisi absen melalui akun simakad. Hal ini perlu ditindaklanjuti

agar setiap dosen memanfaatkan simakad

E. Integrasi Penelitian dalam Proses Pembelajaran
Tabel 15. Integrasi Penelitian dalam Proses Pembelajaran
Tambahan Bab/Sub | Bentuk
No Program Studi Jumlah Materi Studi Bab Lain
g Judul : Kasus Buku yang
Kuliah .
Ajar Relevan
1 Pendidikan dokter 11 7 6 5 5
2 Profesi Dokter 2 2 2 1 2
3 Keperawatan 13 13 11 8 7
4 Kebidanan 14 11 10 6 5
5 Sarjana Farmasi 12 11 11 11 11
Jumlah 52 44 40 31 30

Integrasi Penelitian dalam PBM
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Berdasarkan data di atas menunjukkan capaian penelitian dosen FKIK yang mengajar
sesuai hasil kuesioner sebesar 52 judul. Bentuk integrasi hasil penelitian dalam bentuk
tambahan materi kuliah 85%, studi kasus 77%, bab/sub bab buku ajar 60%, dan bentuk
lain 58%. Namun, tidak semua dosen tergambar hasil penelitiannya, sebab tidak mengisi

kuesioner. Hal ini perlu ditindaklanjuti oleh pimpinan khususnya UP2M fakultas dalam
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perencanaan, pelaksanaan, dan evaluasi kegiatan penelitian dengan melibatkan semua
prodi dalam mengkoordinir capaian penelitian dosen tiap semester. Selain itu, perlu

koordinasi dengan LP3M dalam penyusunan big data penelitian dosen.

F. Integrasi PkM dalam Proses Pembelajaran
Tabel 16. Integrasi PkKM dalam Proses Pembelajaran

Tambahan Bab/Sub | Bentuk
No Program Studi Jumlah Materi Studi Bab Lain
g Judul . Kasus Buku yang
Kuliah .
Ajar Relevan
1 | Pendidikan dokter 8 4 4 5 6
2 | Profesi Dokter 4 3 3 2 3
3 | Keperawatan 18 16 14 14 16
4 | Kebidanan 14 10 11 10 11
5 | Sarjana Farmasi 10 10 9 7 9
Jumlah 54 43 41 38 45

Integrasi PkM dalam PBM
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Berdasarkan data di atas menunjukkan capaian PkM dosen FKIK yang mengajar sesuai

hasil kuesioner sebesar 54 judul. Bentuk integrasi hasil PkM dalam bentuk tambahan
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materi kuliah 80%, studi kasus 76%, bab/sub bab buku ajar 70%, dan bentuk lain 83%.
Namun, terdapat dosen yang tidak tergambar hasil penelitiannya, sebab tidak mengisi
kuesioner. Hal ini perlu ditindaklanjuti oleh pimpinan dengan mengaktifkan UP2M
fakultas dalam perencanaan, pelaksanaan, dan evaluasi kegiatan PkM dengan
melibatkan semua prodi dalam mengkoordinir perencanaan, pelaksanaan dan evaluasi
PkM dosen, agar capaian PkM dosen meningkat tiap semester. Selain itu, perlu

koordinasi dengan LP3M dalam penyusunan big data PkM dosen.
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G. Pemenuhan Karakteristik Proses Pembelajaran

Tabel 17. Karakteristik Proses Pembelajaran

PENDIDIKAN DOKTER (v) (V) (v) (v) (V) (v) (v) (v)
1. | DR. dr. Ami Febriza Achmad, M.Kes ' v v ' v v ' '
2. | dr. Nurmila, M.Kes, Sp.PD v v v v v \' v v
3. | dr. Zulfikar Tahir, M Kes. Sp.An ' v - ' v v v v
4. | dr. Deddy S. Razak, MKes., Sp.0OG v v v v v v v v
5. | Juliani Ibrahim, SKM, M.Sc., Ph.D v \4 v v v \4 v v
6. | dr. A. Arwinny Asmasary, Sp. A v ' v v v ' v v
7. | dr. Alamsyah Irwan, Sp.An, M.Kes v v v v v v v v
8. | dr. Irwan Ashari M.Med.Ed \ - v ' v v ' '
9. | dr. S.Zulfikar Gaffar Assegaf, M.H(Kes) v v v v v v \' \'
10. | dr. Muh lhsan Kitta, M.Kes, Sp.OT(K) v - - - v v v -
11. | dr. Ummu Kalzum Malik, M.Med, Sp.PA ' \' \' ' \' v v v
12. | dr. Nur Muallima, Sp.PD ' \' - \' V' v ' '
13. | dr. Nelly, M.Kes, Sp.PK ' \' \' \' V' v ' '
14. | dr. A. Hendra Yusa, Sp.Rad.,M.Kes Vv \' \ \' ' \' v -
15. | dr. Dara Ugi, M.Kes Vv v v Vv Vv v Vv Vv
16. | dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL ' v v " v \4 v v
17. dr. Astrina Nur Bahrun, M.Ked Klin, v y i v y v v i
Sp.KFR
18. | dr. Moh. Asri Abidin, Sp.OT(K) v \4 v v v \4 v v
19. | dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD v v v v v v ' '
20. | dr. Wiwiek Dewiyanti Habar, Sp.KK \ v v \ v v v v
21. | dr. Bramantyas Kusuma Hapsari, M.Sc v v - v v v v v
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22. | dr. Dian Ayu Fitriani Sudirman, MARS v v v v ' v v v
23. | dr. Rima January PRG, Sp.GK v v v v \ v v v
24. | dr. Yasser Ahmad Fananie, MHA, MMR v v - v v v v v
25. | DR. dr. Siti Musafirah, SpKK v v v v v v v v
26. | dr. Andi Weri Sompa, M.Kes, Sp.S v \' \' \' \' \' ' '
27. | DR. dr. Andi Salsa Anggeraini, M.Kes v v v v v v v v
58, dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, v v y v v v v v
Sp.KK
PROFESI DOKTER (V) (V) (V) (V) (V) (V) (v) (v)
1 | dr. Wiwiek Dewiyanti Habar, Sp.KK \' v v \' \' \' \' \'
2 | DR. dr. Sitti Musafirah, Sp.KK v v v v Vv v v v
3 | dr. Yunida Andriani, Sp.THT-KL \' \' \' \' \' \' \' \'
4 | dr.Andi Weri Sompa, M.Kes, Sp.S \' \' \' \' \' \' \' \'
5 | dr. Shelli Faradiana, Sp.A v v v v v v v v
6 | dr. Zulfikar Tahir, Sp.An \ v v ' v v v v
7 | dr. Debby Veranico, Sp.S v \' ' v \' v v v
8 | dr. Ramlian, Sp.S, M.Kes v \' v v \' v v v
9 dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, v y v v v v v v
Sp.KK
10 | dr. Hartina Harun, M.Kes, Sp.S Vv Vv \ Vv Vv Vv Vv -
11 | dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL Vv v v Vv v v Vv Vv
KEPERAWATAN ") ) ) ") ) ) ") ")
1 | Nurlina, S. Kep. Ns., M. Kep. J J J J J J J J
2 | Dr. Sitti Zakiyyah Putri, S.S5t.M.Kes J J J J J J J J
3 | Aslinda, S.Kep., Ns., M.Kes J J J J J J J J
4 | Nasriani, S.Kep., Ns., M.Kes J J J J J J J J
5 | Zulfia Samiun, S.Kep, Ns., M.Kes J J J J J J J J
6 | Muhammad Yusuf J J - J - J J J
7 | Fitria Hasanuddin, S. Kep. Ns. M. Kep J J J J J J J J
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8 | Rahmawati, S. Kp., M. Kes J J J J J J J J
9 | Abdul Halim, S.Kep.,M.Kes J J J J J J J J
10 | Ratna Mahmud, S.Kep.,Ns .,M.Kes J J J J J J J J
11 | A. Nur Anna. AS, S.Kep., Ns., M.Kep J J J J J J J J
12 | Muhammad Purgan Nur, S.Kep, M.Kes J J J J J J J J
13 | St. Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes. J J J J J J J J
14 ﬁ/llttll( Maryam Bachtiar, S.Kep., Ns., J J J J J J / /
Kep
15 | Harmawati, S.Kep., Ns., M.Kep J J J J J J J J
16 | Drs. Mawardi Pewangi, M. Pd.|
KEBIDANAN Q) ) ) Q) Q) o | )
1 | Endri Nisa, SKM., M.Kes v v v v v v v v
2 | Nurlina, S.ST., M.Keb V \/ V l V V l V
3 | Suriani Tahir, S.ST., SKM., M. Kes \ N N N N N N J
4 | Nurbiah Eka Susanty, S.SiT., M.Kes. N N N N N N N J
5 | Nurdiana, S.ST., SKM., M. Kes ~ ~ N N N N N N
6 Irfana, SKM., M.Kes. ~ _ N N N N N N
7 | Sri Handayani Bakri, S.ST., M. Keb ~ N N N N N N N
8 | Dr. Dahniar, S.ST.,M.Kes N N N N N N N N
9 | Andi Hasnah, SKM.,M.KES v v v v v v v v
10 | St. Hadijah, S.Kep, M.Kes \/ Y v N v v N N
11 | Masykuriah, SKM.,M.KES J \/ V Nl \/ N - N
12 | Junaeda Rasyad, SKM., M.Kes \ \ V \ v - N N
13 | Daswati, S.iT. M.Keb N ~ N N N N N N
14 | Ahmad Nashir, S. Pd. I,M. Pd.I v v v v v v v v
SARJANA FARMASI W) W) W) ) W) W) W) W)
1 | SULAIMAN, S.Si.,M.Kes.,Apt. V J l Xl Xl J v N
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2 | ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes v v v v v v v v
3 | aptFITYATUN USMAN, S.Si., M.Si v v v v v v v
4 éréti”Mll\giUHAMMAD TAUFIQ  DUPPA, J J J J J J J .
5 AINUN JARIAH S \ Y v \ S v N
6 ANDI ADAM, S.Pd., M.Pd. v \ - v - - N N
7 | DrAMIR MUHIDDIN, M.Si v v v v v v v v
8 | Dr.Ir. NURDIN, M.M. - - - - - - - -
9 | Dra. JUMIATI NUR, M.Pd. v v v ol v v v v
10 | ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt v v v v N N N N
11 | apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. v v v v v ol v v
12 | SRIWIDYASTUTI S S Y S S Y N
13 asg'llt:.ar?nll\fli/ll.SL:LFAH MAGEFIRAH RASYID, J J J J J J J J
14 | SYAFRUDDIN v v v v v v v N
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Karakteristik Proses Pembelajaran
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Berdasarkan data di atas memberi gambaran rata-rata prosentase pemenuhan karakteristik
pembelajaran dosen di FKIK sesuai hasil pengisian kuesioner sebesar 97%, terdiri dari
holistik 96%, integratif 90%, saintific 99%, kontekstual 98%, tematik 98%, efektif 99%,
dan kolaboratif 95%. Hal ini perlu ditindaklanjuti oleh pimpinan di tingkat prodi, agar
karakteristiik pembelajaran dan pengisian kuesioner tersosialisasi dengan baik, sehingga

capaian dapat meningkat 100%.
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BAB V
PENILAIAN PEMBELAJARAN

A. Penilaian Proses dan Hasil Belajar Mahasiswa
Tabel 18. Prinsip Penilaian

Prinsip Penilaian

Nama Dosen Mata Kuliah Edukatif Obyektif Autentik Akuntabel Transparan
PENDIDIKAN DOKTER

1 dr. Bramantyas Kusuma Hapsari, M.Sc Vv Vv - v v
2 dr. Rima January PRG, Sp.GK Vv Vv Vv v v
3 dr. Mahmud Ghaznawie, Ph.D, Sp.PA (K) Tidak Mengisi Kuesioner

4 DR. dr. Ami Febriza Achmad, M.Kes Vv Vv Vv v v
5 dr. Nelly Mashuri, M.Kes, Sp.PK Vv Vv Vv v v
6 DR. dr. Andi Salsa Anggeraini, M.Kes v v v v v
7 dr. Irwan Ashari, M.Med Vv Vv Vv v v
8 dr. Yasser Ahmad Fananie, MHA, MMR Basic Mechanism Disease (BMD) v v v v v
9 dr. Dian Ayu Fitriani Sudirman, MARS Vv Vv Vv v v
10 dr. Hairul Anwar, M.Kes, Sp.PK Tidak Mengisi Kuesioner

11 dr. S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) - - - - -
12 dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD v \ \ v v
13 dr. Dara Ugi, M.Kes - Vv Vv v v
14 dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, Sp.KK Vv Vv Vv v v
15 dr. Astrina Nur Bahrun, M.Ked Klin, Sp.KFR Vv v v v v
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16 dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD ‘ Vv ’ Vv ’

17 dr. A. Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ Tidak Mengisi Kuesioner
18 dr. Hairul Anwar, M.Kes, Sp.PK Tidak Mengisi Kuesioner
19 dr. Nelly Mashuri, M.Kes, Sp.PK v v

20 dr. Nur Muallima, Sp.PD Vv Vv

21 dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad Vv Vv

22 dr. Rima January PRG, Sp.GK Vv \

23 dr. Mahmud Ghaznawie, Ph.D, Sp.PA (K) Tidak Mengisi Kuesioner
24 dr. Dara Ugi, M.Kes Vv Vv

25 dr. Irwan Ashari, M.Med V' Vv

26 dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, Sp.KK ) )

27 dr. Nur Faidah, M.Biomed Tidak Mengisi Kuesioner

Clinical Skill Lab 111 (CSL I11)

28 dr. Wiwiek Dewiyanti Habar, Sp.KK ) v

29 dr. Andi Arwinny Asmasary, Sp.A ) v

30 dr. Yasser Ahmad Fananie, MHA, MMR Vv Vv

31 dr. As’ari As’ad, Sp.KN-TM Tidak Mengisi Kuesioner
32 dr. Shelli Faradiana, Sp.A Tidak Mengisi Kuesioner
33 dr. Dwi Andina Farzani Husain, Sp.0G Tidak Mengisi Kuesioner
34 dr. Sumarni, Sp.JP(K) Tidak Mengisi Kuesioner
35 dr. Dian Ayu Fitriani Sudirman, MARS v v

36 dr. Kadri Rusman, M.Kes Tidak Mengisi Kuesioner
37 dr. S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) - -

38 dr. Alamsyah Irwan, Sp.An, M.Kes v v

39 dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL v v

40 Sulfasyah S.Pd., MA., Ph.D Bahasa Inggris | Tidak Mengisi Kuesioner
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41 dr. A. Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ Tidak Mengisi Kuesioner
Pendidikan Kedokteran
42 dr. Irwan Ashari M.Med.Ed v v v
43 Juliani Ibrahim, SKM, M.Sc., Ph.D v \ \
Metodologi Penelitian Il
44 DR. dr. Ami Febriza Achmad, M.Kes v v v
45 dr. A. Arwinny Asmasary, Sp. A \ v V'
46 dr. A. Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ Tidak Mengisi Kuesioner
47 DR. dr. Wahyudi, Sp.BS(K) Tidak Mengisi Kuesioner
48 dr. Dara Ugi, M.Kes - Vv v
49 dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad Vv v v
50 dr. Rosdiana Sahabuddin, M.Kes, Sp.OG Siklus Hidup Tidak Mengisi Kuesioner
51 dr. Taufiq Qul Hidayat, Sp.Rad Tidak Mengisi Kuesioner
52 dr. Rima January PRG, Sp.GK v v ’ \ ’
53 dr. Shelli Faradiana, Sp.A Tidak Mengisi Kuesioner
54 dr. Zulfikar Tahir, M.Kes, Sp.An v Vv v
55 dr. Alamsyah Irwan, Sp.An, M.Kes Vv Vv Vv
56 dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD V' ) '
57 dr. A. Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ Tidak Mengisi Kuesioner
58 DR. dr. Wahyudi, Sp.BS(K) Tidak Meng|5|
Kuesioner
59 DR. dr. Andi Salsa Anggeraini, M.Kes v ) v
60 dr. Irwan Ashari, M.Med . Vv Vv Vv
Imunologi
61 dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, Sp.KK v v v
62 dr. Nur Faidah, M.Biomed Tidak Mengisi Kuesioner
63 dr. Wiwiek Dewiyanti Habar, Sp.KK V' ) )
64 dr. As’ari As’ad, Sp.KN-TM Tidak Mengisi Kuesioner
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65 dr. Sumarni, Sp.JP(K) Tidak Mengisi Kuesioner
66 dr. Bramantyas Kusuma, M.Sc Vv -

67 dr. S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) - -

68 dr. Destiana Setyosunu, M.Kes, Sp.KK Tidak Mengisi Kuesioner
69 DR. dr. Wahyudi, Sp.BS(K) Tidak Mengisi Kuesioner
70 dr. Muh. lhsan Kitta, M.Kes, Sp.OT(K) Vv Vv

71 dr. Taufiq Qul Hidayat, Sp.Rad Tidak Mengisi Kuesioner
72 dr. Yasser Ahmad Fananie, MHA, MMR Vv Vv

73 dr. Dwi Andina Farzani Husain, Sp.0OG Tidak Mengisi Kuesioner
74 dr. Zulfikar Tahir, M.Kes, Sp.An v ’ V' ’
75 dr. Asdar, Sp.B Tidak Mengisi Kuesioner
76 dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD ) '

77 dr. Alamsyah Irwan, Sp.An, M.Kes Onkologi ) '

78 dr. Mahmud Ghaznawie, Ph.D, Sp.PA (K) Tidak Mengisi Kuesioner
79 dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad Vv Vv

80 dr. Yunida Andriani, M.Kes, Sp.THT-KL Tidak Mengisi Kuesioner
81 dr. As’ari As’ad, Sp.KN-TM Tidak Mengisi Kuesioner
82 dr. Nur Muallima, Sp.PD Vv ’ Vv ’
83 dr. Dito Anurogo, M.Sc Tidak Mengisi Kuesioner
84 dr. Shelli Faradiana, Sp.A Tidak Mengisi Kuesioner
85 dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL ) l ) l
86 dr. Asdar, Sp.B Tidak Mengisi Kuesioner
87 dr. S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) - -

Clinical Skill Lab I (CSL 1)
88 dr. Nur Muallima, Sp.PD v v
89 dr. Bramantyas Kusuma, M.Sc v -
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90 dr. Nelly Mashuri, M.Kes, Sp.PK v Vv v
91 DR. dr. Andi Salsa Anggeraini, M.Kes Vv V' v
92 dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, Sp.KK Vv Vv v
93 dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD v v v
94 dr. Shelli Faradiana, Sp.A Tidak Mengisi Kuesioner
95 dr. Dara Ugi, M.Kes v v v
96 dr. Muh. lhsan Kitta, M.Kes, Sp.OT(K) v v v
97 dr. Taufig Qul Hidayat, Sp.Rad Tidak Mengisi Kuesioner
98 dr. Zulfikar Tahir, M.Kes, Sp.An Vv Vv v
99 dr. Rima January PRG, Sp.GK \' \ v
100 DR. dr. Wahyudi, Sp.BS(K) Tidak Mengisi Kuesioner
101 DR. dr. Ami Febriza Achmad, M.Kes V' V' v
102 dr. Nur Faidah, M.Biomed Tidak Mengisi Kuesioner
103 dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad Vv Vv v
104 dr. Rosdiana Sahabuddin, M.Kes, Sp.0G Tidak Mengisi Kuesioner
105 dr. Wiwiek Dewiyanti Habar, Sp.KK V' \ v
106 dr. Andi Arwinny Asmasary, Sp.A Vv \ v
107 dr. As’ari As’ad, Sp.KN-TM Tidak Mengisi Kuesioner
108 dr. Sumarni, Sp.JP(K) Tidak Mengisi Kuesioner
109 dr. Dian Ayu Fitriani Sudirman, MARS Vv Vv v
110 dr. Kadri Rusman, M.Kes Tidak Mengisi Kuesioner
111 dr. Alamsyah Irwan, Sp.An, M.Kes Vv Vv v
112 dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL ' ' v
113 DR. dr. Wahyudi, Sp.BS(K) Tidak Mengisi Kuesioner
Kegawatdaruratan dan Traumatologi
114 dr. Dara Ugi, M.Kes ) ‘ ) ‘ v
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115 dr. Muh. lhsan Kitta, M.Kes, Sp.OT(K) v \

116 dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad Vv Vv

117 dr. Rosdiana Sahabuddin, M.Kes, Sp.0G Tidak Mengisi Kuesioner
118 dr. Rima January PRG, Sp.GK Tidak Mengisi Kuesioner
119 dr. Shelli Faradiana, Sp.A Tidak Mengisi Kuesioner
120 dr. Dwi Andina Farzani Husain, Sp.OG Tidak Mengisi Kuesioner
121 dr. Sumarni, Sp.JP(K) Tidak Mengisi Kuesioner
122 dr. Zulfikar Tahir, M.Kes, Sp.An Vv ’ Vv ’
123 dr. Asdar, Sp.B Tidak Mengisi Kuesioner
124 dr. Dian Ayu Fitriani Sudirman, MARS v v

125 dr. Kadri Rusman, M.Kes Tidak Mengisi Kuesioner
126 dr. Hairul Anwar, M.Kes, Sp.PK Tidak Mengisi Kuesioner
127 dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD \ \

128 dr. Alamsyah Irwan, Sp.An, M.Kes Vv v

129 dr. Nur Muallima, Sp.PD Vv Vv

130 dr. Miftahul Akhyar Latief, PhD., Sp.M Tidak Mengisi Kuesioner
131 dr. Andi Arwinny Asmasary, Sp.A V' V'

132 dr. Moh. Asri Abidin, Sp.OT(K) V' V'

133 dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL v V'

134 DR. dr. Ami Febriza Achmad, M.Kes Vv Vv

135 dr. Nelly Mashuri, M.Kes, Sp.PK ) )

136 dr. Dara Ugi, M.Kes Reproduksi ) )

137 dr. Miftahul Akhyar Latief, PhD., Sp.M Tidak Mengisi Kuesioner
138 DR. dr. Andi Salsa Anggeraini, M.Kes ' '
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139 dr. Muh. lhsan Kitta, M.Kes, Sp.OT(K) v Vv

140 dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, Sp.KK v v

141 dr. Nur Faidah, M.Biomed Tidak Mengisi Kuesioner
142 dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad Vv Vv

143 dr. Rosdiana Sahabuddin, M.Kes, Sp.OG Tidak Mengisi Kuesioner
144 dr. As’ari As’ad, Sp.KN-TM Tidak Mengisi Kuesioner
145 dr. Shelli Faradiana, Sp.A Tidak Mengisi Kuesioner
146 dr. Dwi Andina Farzani Husain, Sp.0OG Tidak Mengisi Kuesioner
147 dr. S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) - -

148 dr. Zulfikar Tahir, M.Kes, Sp.An Vv Vv

149 dr. Kadri Rusman, M.Kes Tidak Mengisi Kuesioner
150 dr. Hairul Anwar, M.Kes, Sp.PK Tidak Mengisi Kuesioner
151 dr. Bramantyas Kusuma, M.Sc \ ’ - ’
152 dr. Taufiq Qul Hidayat, Sp.Rad Tidak Mengisi Kuesioner
153 dr. A. Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ Tidak Mengisi Kuesioner
154 DR. dr. Sitti Musafirah, Sp.KK Vv Vv

155 dr. Deddy S. Razak, Sp.0G V' V'

156 Juliani Ibrahim, SKM, M.Sc., Ph.D Vv Vv

157 dr. Yasser Ahmad Fananie, MHA, MMR Vv Vv

158 dr. Dara Ugi, M.Kes IlImu Kesehatan Masyarakat v v

159 dr. Irwan Ashari, M.Med V' Vv

160 DR. dr. Mohammad Basri, M.Kes Tidak Mengisi Kuesioner
161 dr. Nelly Mashuri, M.Kes, Sp.PK v v

162 DR. dr. Andi Salsa Anggeraini, M.Kes Endokrin & Metabolisme v v

163 dr. Taufiq Qul Hidayat, Sp.Rad Tidak Mengisi Kuesioner
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164 dr. Wiwiek Dewiyanti Habar, Sp.KK Vi v V'

165 dr. Rima January PRG, Sp.GK \ v v

166 dr. As’ari As’ad, Sp.KN-TM

167 dr. Nur Muallima, Sp.PD Vv v v

168 dr. Sumarni, Sp.JP(K) Tidak Mengisi Kuesioner
169 dr. Dian Ayu Fitriani Sudirman, MARS Vv Vv Vv

170 dr. Bramantyas Kusuma, M.Sc v v -

171 dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD V' ) '

172 dr. S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) - - -

173 dr. Nur Faidah, M.Biomed Tidak Mengisi Kuesioner
174 dr. Shelli Faradiana, Sp.A Tidak Mengisi Kuesioner
175 dr. Dara Ugi, M.Kes - v ‘ v ‘
176 dr. Hairul Anwar, M.Kes, Sp.PK Tidak Mengisi Kuesioner
177 dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad Vv Vv Vv

178 dr. Mahmud Ghaznawie, Ph.D, Sp.PA (K) Tidak Mengisi Kuesioner
179 dr. A. Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ Tidak Mengisi Kuesioner
180 DR. dr. Ami Febriza Achmad, M.Kes Vv Vv Vv

181 dr. Miftahul Akhyar Latief, PhD., Sp.M Tidak Mengisi Kuesioner
182 | dr.Muh Ihsan Kitta, M.Kes, Sp.OT(K) Muskuloskeletal - v v

183 dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, Sp.KK \ Vv V'

184 dr. Nur Faidah, M.Biomed Tidak Mengisi Kuesioner
185 dr. Nur Muallima, Sp.PD \ V' ’ V' ’
186 dr. Sumarni, Sp.JP(K) Tidak Mengisi Kuesioner
187 dr. S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) - - ’ - ’
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188 dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD Vv Vv

189 dr. Nelly Mashuri, M.Kes, Sp.PK Vv v

190 dr. Debby Veranico, M.Kes, Sp.S Tidak Mengisi Kuesioner

191 dr. Dara Ugi, M.Kes Vv ‘ Vv ‘

192 dr. Taufiq Qul Hidayat, Sp.Rad Tidak Mengisi Kuesioner

193 Juliani Ibrahim, SKM, M.Sc., Ph.D Vv Vv

194 dr. Rima January PRG, Sp.GK ) v

195 dr. Moh. Asri Abidin, Sp.OT(K) v v

196 H. Lukman Abd. Shamad, Lc Tidak Mengisi Kuesioner
Bahasa Arab

197 Dra. Fajriwati, MA., M.Pd, Ph.D Tidak Mengisi Kuesioner

198 dr. Nelly Mashuri, M.Kes, Sp.PK V' V'

199 dr. Dara Ugi, M.Kes Vv Vv

200 dr. Miftahul Akhyar Latief, PhD., Sp.M Tidak Mengisi Kuesioner

201 dr. Irwan Ashari, M.Med Vv v

202 dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad Vv v

203 dr. Rima January PRG, Sp.GK \ \

204 dr. Dian Ayu Fitriani Sudirman, MARS \ \

205 dr. Kadri Rusman, M.Kes Tidak Mengisi Kuesioner
Hematologi

206 dr. Hairul Anwar, M.Kes, Sp.PK Tidak Mengisi Kuesioner

207 dr. S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) - -

208 dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD v '

209 dr. Nur Faidah, M.Biomed

210 dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, Sp.KK ) )

211 dr. Astrina Nur Bahrun, M.Ked Klin, Sp.KFR Vv Vv

212 dr. Moh. Asri Abidin, Sp.OT(K) v v

213 dr. Destiana Setyosunu, M.Kes, Sp.KK Tidak Mengisi Kuesioner
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214 dr. Mahmud Ghaznawie, Ph.D, Sp.PA(K) Tidak Mengisi Kuesioner
215 dr. A. Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ Tidak Mengisi Kuesioner
216 DR. dr. Ami Febriza Achmad, M.Kes Vv Vv
217 dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, Sp.KK ) v
218 dr. Nur Faidah, M.Biomed Tidak Mengisi Kuesioner
219 dr. Wiwiek Dewiyanti Habar, Sp.KK ) '
220 dr. Yasser Ahmad Fananie, MHA, MMR Vv Vv
221 dr. Nur Muallima, Sp.PD Vv Vv
222 dr. Bramantyas Kusuma, M.Sc Vv -
Neuropsikiatri
223 dr. Hairul Anwar, M.Kes, Sp.PK Tidak Mengisi Kuesioner
224 dr. Rima January PRG, Sp.GK v ‘ v ‘
225 DR. dr. Wahyudi, Sp.BS(K) Tidak Mengisi Kuesioner
226 dr. Shelli Faradiana, Sp.A Tidak Mengisi Kuesioner
227 dr. Alamsyah Irwan, Sp.An, M.Kes v v
228 dr. Zulfikar Tahir, M.Kes, Sp.An v v
229 dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad v v
230 dr. Kadri Rusman, M.Kes Tidak Mengisi Kuesioner
231 dr. Astrina Nur Bahrun, M.Ked Klin, Sp.KFR v v
232 dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL Vv Vv
233 dr. Deddy S. Razak, Sp.0G V' V'
234 Dr. Dahlan Lama Bawa, S.Ag., M.Ag Kedokteran Islam Tidak Mengisi Kuesioner
235 DR. A. Ifayani Haanurat, MM Manajemen Islam Tidak Mengisi Kuesioner
PROFESI
DOKTER
1. dr. Zakaria Mustari, Sp.PD IlImu Penyakit Dalam Tidak Mengisi Kuesioner
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2. dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD Tidak Mengisi Kuesioner
3. dr. Nurmila, M.Kes., Sp.PD Tidak Mengisi Kuesioner
4, dr. Nur Muallima, Sp.PD Tidak Mengisi Kuesioner
5. dr. Lince Wijoyo, M.Kes, Sp.PK(K) Tidak Mengisi Kuesioner
6. dr. Hushaemah Syam, M.Kes, Sp.A Tidak Mengisi Kuesioner
7. dr. Syamsul Nur, Sp.A Tidak Mengisi Kuesioner
llmu Kesehatan Anak
8. dr. Shelli Faradiana, Sp.A, M.Kes v ’ v ‘
9. dr. Andi Arwinny Asmasary, Sp.A Tidak Mengisi Kuesioner
10. dr. Hartina Harun, Sp.S, M.Kes v v
11. dr. Ramlian, Sp.S llmu Penyakit Saraf v v
12. dr. Debby Veranico, Sp.S v v
13. dr. Andi Hendra Yusa, Sp. Rad, M.Kes Tidak Mengisi Kuesioner
14. dr. Anita, Sp.Rad Radiologi Tidak Mengisi Kuesioner
15. dr. Taufiqul Hidayat, Sp.Rad Tidak Mengisi Kuesioner
16. dr. Andi Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ IlImu Kedokteran Jiwa Tidak Mengisi Kuesioner
17. dr. Wiwiek Dewiyanti Habar, M.Kes, Sp.KK v v
18. Dr. dr. St. Musafirah, Sp.KK v v
Ilmu Kesehatan Kulit & Kelamin
19. dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, Sp.KK v v
20. dr. Destiana Setyosunu, M.Kes., Sp.KK Tidak Mengisi Kuesioner
21. dr. Faridah Muhammad, Sp.THT-KL Tidak Mengisi Kuesioner
22. dr. Yunida Andriani, M.Kes, Sp.THT-KL IImu Kesehatan THT-KL v v
23. dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL ' v
24, dr. Miftahul Akhyar, M.Kes, Ph.D, Sp.M Tidak Mengisi Kuesioner
IImu Penyakit Mata
25. dr. Yusuf Bachmid, Sp.M Tidak Mengisi Kuesioner
26. dr. Rosdiana Sahabuddin, Sp.OG, M.Kes Tidak Mengisi Kuesioner
27. dr. Dwi Andina Farzani, Sp.OG., M.Kes Obstetri & Ginekologi Tidak Mengisi Kuesioner
28. dr. Deddy S. Razak, M.Kes, Sp.0OG Tidak Mengisi Kuesioner
29. dr. Asdar, Sp.B IlImu Bedah Tidak Mengisi Kuesioner
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30. dr. Mubh. Rizal Tjaddi Aman, Sp.B Tidak Mengisi Kuesioner
31. dr. Muh. lhsan Kitta, M.Kes., Sp.OT (K) Tidak Mengisi Kuesioner
32. Dr. Dr. dr. Wahyudi, Sp.BS (K) Tidak Mengisi Kuesioner
33. dr. Zulfikar Djafar, M.Kes, Sp.An Tidak Mengisi Kuesioner
34. dr. Dian Wirdiyana, Sp.An Tidak Mengisi Kuesioner
llmu Anestesi

35. dr. Zulfikar Tahir, M.Kes., Sp.An v ‘ v ‘

36. dr. Alamsyah Irwan, M.Kes., Sp.An Tidak Mengisi Kuesioner
37. drg. St. Maisarah Alwany, M.Kes Tidak Mengisi Kuesioner

IlImu Kesehatan Masyarakat

38. Juliani Ibrahim, SKM, M.Sc, Ph.D Tidak Mengisi Kuesioner
39. dr. Muh. Ihsan Kitta, M.Kes., Sp.OT (K) Tidak Mengisi Kuesioner
40. dr. Sumarni, Sp.JP (K) Tidak Mengisi Kuesioner
41. dr. Zulfikar Djafar, M. Kes, Sp.An Tidak Mengisi Kuesioner
42. Dr. dr. Wahyudi, Sp.BS (K) Tidak Mengisi Kuesioner
43, dr. Andi Alamsyah Irwan, M. Kes, Sp.An Tidak Mengisi Kuesioner
44, dr. Andi Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ Tidak Mengisi Kuesioner
45. dr. Asdar, Sp.B Tidak Mengisi Kuesioner
46. dr. Muh. Rizal Tjaddi Aman, Sp.B Tidak Mengisi Kuesioner
47. dr. Zulfikar Tahir, M.Kes., Sp.An v ‘ v l

48. dr. Rosdiana Sahabuddin, Sp.OG, M.Kes Kegawatdaruratan Medik Tidak Mengisi Kuesioner
49. dr. Nur Muallima, Sp.PD Tidak Mengisi Kuesioner
50. dr. Shelli Faradiana, M.Kes., Sp.A V' ’ v ’

51. dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD Tidak Mengisi Kuesioner
52. dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL Vv ’ v ’

53. dr. Miftahul Akhyar Latif, Ph.D, M.Kes., Sp.M Tidak Mengisi Kuesioner
54, dr. Dwi Andina Farsani, M.Kes., Sp.0OG Tidak Mengisi Kuesioner
55. dr. Dian Widiyana, M. Kes, Sp. An Tidak Mengisi Kuesioner
56. dr. Husaemah Syam, Sp.A Tidak Mengisi Kuesioner
57. dr. Zakaria Mustari, Sp.PD Tidak Mengisi Kuesioner
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58. dr. Debby Veranico, M.Kes., Sp.S \ V' ' Vv Vv
KEPERAWATAN
1 Nurling, S. Kep. Ns., M. Kep. Metodologi Keperawatan v v v v v
2 Dr. Sitti Zakiyyah Putri, S.St.M.Kes Metodologi Keperawatan v v v v v
3 Dr. Sitti Zakiyyah Putri, S.St.M.Kes Farmakologi v v v v v
4 Dr. Sitti Zakiyyah Putri, S.St.M.Kes Keperawatan Maternitas Y v v v v
5 Dr. Sitti Zakiyyah Putri, S.St.M.Kes Praktek Keperawatan Maternitas v v v v v
6 Aslinda, S.Kep., Ns., M.Kes Dokumentasi Keperawatan \ \ Vv Vv v
7 Aslinda, S.Kep., Ns., M.Kes Farmakologi Vv Vv Vv Vv Vv
8 Aslinda, S.Kep., Ns., M.Kes Praktek Keperawatan Anak Vv Vv Vv Vv Vv
9 Aslinda, S.Kep., Ns., M.Kes Keperawatan Anak v v v v v
10 Nasriani, S.Kep., Ns., M.Kes Dokumentasi Keperawatan \ \ v \ v
11 Nasriani, S.Kep., Ns., M.Kes Keperawatan Maternitas \ v ' V' v
12 Nasriani, S.Kep., Ns., M.Kes Praktek Keperawatan Maternitas \ v ' V' v
13 Zulfia Samiun, S.Kep, Ns., M.Kes Komunikasi Vv v v v Vv
14 Zulfia Samiun, S.Kep, Ns., M.Kes Praktek Klinik Keperawatan Dasar \ v Vv v v
15 Zulfia Samiun, S.Kep, Ns., M.Kes Keperawatan Maternitas \ Vv Vv Vv v
16 Zulfia Samiun, S.Kep, Ns., M.Kes Praktek Keperawatan Maternitas \ Vv Vv Vv v
17 Zulfia Samiun, S.Kep, Ns., M.Kes Keperawatan Dasar Vv Vv Vv Vv Vv
18 Muhammad Yusuf Komunikasi v v v v v
19 Fitria Hasanuddin, S. Kep. Ns. M. Kep Patofisiologi ) v v v v
20 Fitria Hasanuddin, S. Kep. Ns. M. Kep Praktek Klinik Keperawatan Dasar v ' v v \
21 Fitria Hasanuddin, S. Kep. Ns. M. Kep Praktek Keperawatan Medikal Bedah Il v ' v ' \
22 Fitria Hasanuddin, S. Kep. Ns. M. Kep Keperawatan Dasar v v v v v
23 Rahmawati, S. Kp., M. Kes Patofisiologi v v v v v
24 Abdul Halim, S.Kep.,M.Kes Farmakologi v v v v v
25 Abdul Halim, S.Kep.,M.Kes Keperawatan Jiwa ) v v v v
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26 Abdul Halim, S.Kep.,M.Kes Praktek Keperawatan Jiwa

27 Ratna Mahmud, S.Kep.,Ns .,M.Kes ., Praktek Keperawatan Anak

28 Ratna Mahmud, S.Kep.,Ns .,M.Kes ., Keperawatan Anak

29 A. Nur Anna. AS, S.Kep., Ns., M.Kep Keperawatan Jiwa

30 A. Nur Anna. AS, S.Kep., Ns., M.Kep Praktek Keperawatan Jiwa

31 A. Nur Anna. AS, S.Kep., Ns., M.Kep Etika Keperawatan

32 Muhammad Purgan Nur, S.Kep, M.Kes Keperawatan Gawat Darurat Dan Manajemen Bencana
33 Muhammad Purgan Nur, S.Kep, M.Kes Keperawatan Gawat Darurat Il

34 Muhammad Purgan Nur, S.Kep, M.Kes Praktek Klinik Keperawatan Gawat Darurat
35 St. Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes. Keperawatan Gawat Darurat Dan Manajemen Bencana
36 St. Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes. Keperawatan Gawat Darurat Il

37 St. Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes. Praktek Klinik Keperawatan Gawat Darurat
38 St. Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes. Praktek Klinik Keperawatan Dasar

39 St. Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes. Praktek Keperawatan Medikal Bedah Il

40 St. Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes. Keperawatan Dasar

41 St. Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes. Karya Tulis limiah

42 Sitti Maryam Bachtiar, S.Kep., Ns., M.Kep Praktek Klinik Keperawatan Dasar

43 Sitti Maryam Bachtiar, S.Kep., Ns., M.Kep Keperawatan Dasar

44 Sitti Maryam Bachtiar, S.Kep., Ns., M.Kep Etika Keperawatan

45 Harmawati, S.Kep., Ns., M.Kep Praktek Keperawatan Medikal Bedah Il

46 Drs. Mawardi Pewangi, M. Pd.| AIK I

47 Drs. Mawardi Pewangi, M. Pd.| AIK IV(Lokal)
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48 Drs. Mawardi Pewangi, M. Pd.I AIK VI
KEBIDANAN

1 ENDRI NISA, SKM., M.Kes ASUHAN KEBIDANAN NEONATUS, BAYI DAN BALITA ) v v v v
2 ENDRI NISA, SKM., M.Kes KOMUNIKASI DAN KONSELING DALAM PRAKTIK KEBIDANAN v v v v v
3 ENDRI NISA, SKM., M.Kes PRAKTIK KEBIDANAN KOMUNITAS v v v v v
4 ENDRI NISA, SKM., M.Kes LAPORAN TUGAS AKHIR v v ) v v
5 NURLINA, S.ST., M.Keb ASUHAN KEBIDANAN NEONATUS, BAYI DAN BALITA v v ) v v
6 NURLINA, S.ST., M.Keb GAWAT DARURAT MATERNAL NEONATAL Il Y v v v v
7 NURLINA, S.ST., M.Keb PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN | Y v v v v
8 NURLINA, S.ST., M.Keb PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN 111 v v v v v
9 NURLINA, S.ST., M.Keb PRAKTIK KEBIDANAN KOMUNITAS v v \Y v v
10 NURLINA, S.ST., M.Keb LAPORAN TUGAS AKHIR v v v v v
11 SURIANI TAHIR, S.ST., SKM., M. Kes KESEHATAN PEREMPUAN DAN PERENCANAAN KELUARGA \ v v v v
12 SURIANI TAHIR, S.ST., SKM., M. Kes GAWAT DARURAT MATERNAL NEONATAL Il v v v v v
13 SURIANI TAHIR, S.ST., SKM., M. Kes PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN Il1 v v v v v
14 SURIANI TAHIR, S.ST., SKM., M. Kes PRAKTIK KEBIDANAN KOMUNITAS ) v \ v v
15 SURIANI TAHIR, S.ST., SKM., M. Kes LAPORAN TUGAS AKHIR ) v \ v v
16 NURBIAH EKA SUSANTY, S.SiT., M.Kes. KESEHATAN PEREMPUAN DAN PERENCANAAN KELUARGA \ v \ v v
17 NURBIAH EKA SUSANTY, S.SiT., M.Kes. KOMUNIKASI DAN KONSELING DALAM PRAKTIK KEBIDANAN v v \ v v
18 NURBIAH EKA SUSANTY, S.SiT., M.Kes. PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN I1I ) v v v v
19 NURBIAH EKA SUSANTY, S.SiT., M.Kes. LAPORAN TUGAS AKHIR v v v v v
20 NURDIANA, S.ST., SKM., M. Kes GAWAT DARURAT MATERNAL NEONATAL II v v v v v
21 NURDIANA, S.ST., SKM., M. Kes KEBIDANAN KOMUNITAS | v v v v v
22 NURDIANA, S.ST., SKM., M. Kes LAPORAN TUGAS AKHIR ) v ) v v
23 IRFANA, SKM., M.Kes. DOKUMENTASI KEBIDANAN ) v \ v v
24 IRFANA, SKM., M.Kes. GIZI DALAM KESEHATAN REPRODUKSI ) v Y v v
25 IRFANA, SKM., M.Kes. PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN | ) v Y v v
26 IRFANA, SKM., M.Kes. PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN 111 Y v v v v
27 IRFANA, SKM., M.Kes. LAPORAN TUGAS AKHIR v v v v v
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28 SRI HANDAYANI BAKRI, S.ST., M. Keb DOKUMENTASI KEBIDANAN v v v v v
29 SRI HANDAYANI BAKRI, S.ST., M. Keb ETIKA DAN HUKUM KESEHATAN ) v v v v
30 SRI HANDAYANI BAKRI, S.ST., M. Keb PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN | ) v v v v
31 SRI HANDAYANI BAKRI, S.ST., M. Keb PRAKTIK KEBIDANAN KOMUNITAS v v v v v
32 SRI HANDAYANI BAKRI, S.ST., M. Keb LAPORAN TUGAS AKHIR v v v v v
33 Dr. DAHNIAR, S.ST.,M.Kes FARMAKOLOGI KEBIDANAN v v ) v v
34 Dr. DAHNIAR, S.ST.,M.Kes KETERAMPILAN KLINIK PRAKTIK KEBIDANAN v v ) v v
35 Dr. DAHNIAR, S.ST.,M.Kes PRAKTIK KEBIDANAN KOMUNITAS v v ) v v
36 Dr. DAHNIAR, S.ST.,M.Kes LAPORAN TUGAS AKHIR v v v v v
37 ANDI HASNAH, SKM.,M.KES KETERAMPILAN DASAR PRAKTIK KEBIDANAN v v ) v v
38 ANDI HASNAH, SKM.,M.KES KETERAMPILAN KLINIK PRAKTIK KEBIDANAN v v ) v v
39 ANDI HASNAH, SKM.,M.KES PRAKTIK KEBIDANAN KOMUNITAS ) v v v v
40 ANDI HASNAH, SKM.,M.KES LAPORAN TUGAS AKHIR v v v v v
41 ST. HADIJAH, S.Kep, M.Kes KETERAMPILAN DASAR PRAKTIK KEBIDANAN v v v v v
42 ST. HADIJAH, S.Kep, M.Kes KETERAMPILAN KLINIK PRAKTIK KEBIDANAN v v v v v
43 ST. HADIJAH, S.Kep, M.Kes LAPORAN TUGAS AKHIR v v ) v v
44 MASYKURIAH, SKM.,M.KES KETERAMPILAN KLINIK PRAKTIK KEBIDANAN - v ) v v
45 MASYKURIAH, SKM.,M.KES KEBIDANAN KOMUNITAS | - v v v v
46 MASYKURIAH, SKM.,M.KES PRAKTIK KEBIDANAN KOMUNITAS - v v v v
47 MASYKURIAH, SKM.,M.KES LAPORAN TUGAS AKHIR - v v v v
48 JUNAEDA RASYAD, SKM., M.Kes KEBIDANAN KOMUNITAS | v v v v v
49 JUNAEDA RASYAD, SKM., M.Kes PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN 11 v v v v v
50 JUNAEDA RASYAD, SKM., M.Kes LAPORAN TUGAS AKHIR v v v v v
51 DASWATI, S.iT. M.Keb PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN | v v v v v
52 DASWATI, S.iT. M.Keb PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN 11I v v v v v
53 DASWATI, S.iT. M.Keb LAPORAN TUGAS AKHIR v v v v v
54 AHMAD NASHIR, S. Pd. I.,M. Pd.I AL-ISLAM KEMUHAMMADIYAHAN IV v v v v v
55 AHMAD NASHIR, S. Pd. I.,M. Pd.I AL-ISLAM KEMUHAMMADIYAHAN II v v v v v
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FARMASI

1 SULAIMAN, S.Si.,M.Kes.,Apt. GALENIKA ) v v v v
2 SULAIMAN, S.Si.,M.Kes.,Apt. GALENIKA ) v v v v
3 SULAIMAN, S.Si.,M.Kes.,Apt. GALENIKA v v v v v
4 SULAIMAN, S.Si.,M.Kes.,Apt. METODOLOGI PENELITIAN v v v v v
5 ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes DASAR-DASAR IMUNOLOGI v v ) v v
6 ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes DASAR-DASAR IMUNOLOGI v v ) v v
7 ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes DASAR-DASAR IMUNOLOGI v v ) v v
8 ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes DASAR-DASAR IMUNOLOGI v v v v v
9 ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes METODE FARMAKOLOGI v v ) v v
10 ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes METODE FARMAKOLOGI v v ) v v
11 ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes METODE FARMAKOLOGI ) v v v v
12 ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes METODE FARMAKOLOGI v v v v v
13 apt FITYATUN USMAN, S.Si.,M.Si MORFOLOGI DAN SISTEMATIKA TUMBUHAN ) v v v v
14 apt FITYATUN USMAN, S.Si.,M.Si MORFOLOGI DAN SISTEMATIKA TUMBUHAN ) v v v v
15 apt FITYATUN USMAN, S.Si.,M.Si MORFOLOGI DAN SISTEMATIKA TUMBUHAN v v v v v
16 apt FITYATUN USMAN, S.Si.,M.Si MORFOLOGI DAN SISTEMATIKA TUMBUHAN v v v v v
17 apt FITYATUN USMAN, S.Si.,M.Si ANATOMI DAN FISIOLOGI TUMBUHAN v v v v v
18 apt FITYATUN USMAN, S.Si.,M.Si ANATOMI DAN FISIOLOGI TUMBUHAN v v v v v
19 apt FITYATUN USMAN, S.Si.,M.Si ANATOMI DAN FISIOLOGI TUMBUHAN v v v v v
20 apt FITYATUN USMAN, S.Si.,M.Si ANATOMI DAN FISIOLOGI TUMBUHAN v v v v v
21 Apt MUHAMMAD TAUFIQ DUPPA, S.Si.,M.Si MORFOLOGI DAN SISTEMATIKA TUMBUHAN v v v v v
22 Apt MUHAMMAD TAUFIQ DUPPA, S.Si.,M.Si MORFOLOGI DAN SISTEMATIKA TUMBUHAN v v v v v
23 Apt MUHAMMAD TAUFIQ DUPPA, S.Si.,M.Si MORFOLOGI DAN SISTEMATIKA TUMBUHAN v v ) v v
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24 Apt MUHAMMAD TAUFIQ DUPPA, S.Si.,M.Si MORFOLOGI DAN SISTEMATIKA TUMBUHAN ) v v v v
25 Apt MUHAMMAD TAUFIQ DUPPA, S.Si.,M.Si KIMIA MEDISINAL v v v v v
26 Apt MUHAMMAD TAUFIQ DUPPA, S.Si.,M.Si FITOKIMIA LANJUTAN v v v v v
27 AINUN JARIAH KEWIRAUSAHAAN v v ) v v
28 AINUN JARIAH FARMAKOGNOSI II v v ) v v
29 AINUN JARIAH FARMAKOGNOSI II v v ) v v
30 AINUN JARIAH FARMAKOGNOSI II v v v v v
31 ANDI ADAM, S.Pd., M.Pd. BAHASA INDONESIA v v ) v -
32 ANDI ADAM, S.Pd., M.Pd. BAHASA INDONESIA v v ) v -
33 ANDI ADAM, S.Pd., M.Pd. BAHASA INDONESIA v v v v -
34 ANDI ADAM, S.Pd., M.Pd. BAHASA INDONESIA v v v v -
35 Dr AMIR MUHIDDIN, M.Si ILMU SOSIAL DAN BUDAYA DASAR v v v v v
36 Dr AMIR MUHIDDIN, M.Si ILMU SOSIAL DAN BUDAYA DASAR v v v v v
37 Dr AMIR MUHIDDIN, M.Si ILMU SOSIAL DAN BUDAYA DASAR v v ) v v
38 Dr AMIR MUHIDDIN, M.Si ILMU SOSIAL DAN BUDAYA DASAR v v ) v v
39 Dr. Ir. NURDIN, M.M. AL-ISLAM KEMUHAMMADIYAHAN I v v v v v
40 Dr. Ir. NURDIN, M.M. AL-ISLAM KEMUHAMMADIYAHAN I v v v v v
41 Dr. Ir. NURDIN, M.M. AL-ISLAM KEMUHAMMADIYAHAN II v v v v v
42 Dr. Ir. NURDIN, M.M. AL-ISLAM KEMUHAMMADIYAHAN II v v v v v
43 Dra. JUMIATI NUR, M.Pd. PENDIDIKAN KEWARGANEGARAAN v v v v v
44 Dra. JUMIATI NUR, M.Pd. PENDIDIKAN KEWARGANEGARAAN v v v v v
45 Dra. JUMIATI NUR, M.Pd. PENDIDIKAN KEWARGANEGARAAN v v v v v
46 Dra. JUMIATI NUR, M.Pd. PENDIDIKAN KEWARGANEGARAAN v v v v v
47 ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt TEKNOLOGI SEDIAAN FARMASI 1l v v v v v
48 ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt FARMASETIK v v v v v
49 ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt FARMASETIK v v v v v
50 ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt FARMASETIK v v v v v
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51 ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt FARMASETIK v v v v v
52 ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt TEKNOLOGI SEDIAAN FARMASI | ) v v v v
53 ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt TEKNOLOGI SEDIAAN FARMASI | ) v v v v
54 ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt TEKNOLOGI SEDIAAN FARMASI | v v v v v
55 apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. TEKNOLOGI SEDIAAN FARMASI I1I v v v v v
56 apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. FARMASETIK v v ) v v
57 apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. FARMASETIK v v ) v v
58 apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. FARMASETIK v v ) v v
59 apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. FARMASETIK v v v v v
60 apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. TEKNOLOGI SEDIAAN FARMASI | v v ) v v
61 apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. TEKNOLOGI SEDIAAN FARMASI | v v ) v v
62 apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. TEKNOLOGI SEDIAAN FARMASI | ) v v v v
63 SRI WIDYASTUTI BIOFARMASETIK v v v v v
64 SRI WIDYASTUTI FARMAKOLOGI DAN TOKSIKOLOGI | v v v v v
65 SRI WIDYASTUTI FARMAKOLOGI DAN TOKSIKOLOGI | v v v v v
66 SRI WIDYASTUTI FARMAKOLOGI DAN TOKSIKOLOGI | v v ) v v
67 apt. ANDI ULFAH MAGEFIRAH RASYID, S.Farm., M.Si MIKROBIOLOGI FARMASI v v ) v v
68 apt. ANDI ULFAH MAGEFIRAH RASYID, S.Farm., M.Si MIKROBIOLOGI FARMASI v v ) v v
69 apt. ANDI ULFAH MAGEFIRAH RASYID, S.Farm., M.Si MIKROBIOLOGI FARMASI v v v v v
70 apt. ANDI ULFAH MAGEFIRAH RASYID, S.Farm., M.Si MIKROBIOLOGI FARMASI v v v v v
71 SYAFRUDDIN BIOKIMIA v v v v v
72 SYAFRUDDIN BIOKIMIA v v v v v
73 SYAFRUDDIN BIOKIMIA v v v v v
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Prinsip Penilaian

W Jumlah Mata Kuliah ® Edukatif ® Obyektif Autentik ® Akuntabel M Transparan

Berdasarkan data di atas menunjukkan capaian prinsip penilaian dosen FKIK yang
mengajar sesuai hasil kuesioner yang memenuhi unsur prinsip penilaian edukatif 62%,
obyektif 69%, autentik 67%, akuntabel 68% dan transparan 67%. Hal ini tidak
menggambarkan capaian standar sebab masih banyak dosen pada prodi Pendidikan dokter
dan profesi dokter yang perlu ditindaklanjuti oleh pimpinan di tingkat prodi, agar

mensosialisasikan prinsip penilain dan pengisian kuesioner agar capaian dapat meningkat.
B. Pelaksanaan Penilaian
Tabel 19. Teknik Penilaian

Teknik Penilaian

Nama Dosen Mata Kuliah

(%2}
Jsod
Qo
2
=i
—
©
o

Observasi
Unjuk Kerja
Tes Tertulis

Tes Lisan

,.\
=

PENDIDIKAN DOKTER

1 dr. Bramantyas Kusuma Hapsari, M.Sc - \ \ -

2 dr. Rima January PRG, Sp.GK v Vi Vv - \
3 ?Kr) Mahmud Ghaznawie, Ph.D, Sp.PA Tidak Mengisi Kuesioner

4 DR. dr. Ami Febriza Achmad, M.Kes v Vv v - Vv

Basic Mechanism Disease (BMD)

5 dr. Nelly Mashuri, M.Kes, Sp.PK v Vv Vv Vv

6 DR. dr. Andi Salsa Anggeraini, M.Kes Vv v - v v
7 dr. Irwan Ashari, M.Med v Vv - Vv Vv
8 dr. Yasser Ahmad Fananie, MHA, MMR - Vv v Vv
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9 dr. Dian Ayu Fitriani Sudirman, MARS ‘ ‘ - ’ v ‘ - ‘
10 dr. Hairul Anwar, M.Kes, Sp.PK Tidak Mengisi Kuesioner
11 | dr.S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) v v v
12 | dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD v v -
13 dr. Dara Ugi, M.Kes Vv v Vv
14 SFrJKS;(t Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, v y v
15 (S:I;..Kﬁ;trlna Nur Bahrun, M.Ked Klin, v v v
16 | dr.Saldy Meirisandy, Sp.PD v v -
17 | dr.A. Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ Tidak Mengisi Kuesioner
18 | dr. Hairul Anwar, M.Kes, Sp.PK Tidak Mengisi Kuesioner
19 | dr. Nelly Mashuri, M.Kes, Sp.PK v v v
20 dr. Nur Muallima, Sp.PD Vv Vv Vv
21 dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad Vv Vv Vv
22 | dr. RimaJanuary PRG, Sp.GK v v -
23 ?Kr) Mahmud Ghaznawie, Ph.D, Sp.PA Tidak Mengisi Kuesioner
24 dr. Dara Ugi, M.Kes Vv Vv V'
25 dr. Irwan Ashari, M.Med Vv - Vv
2% g;&t Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, v v v
27 | dr. Nur Faidah, M.Biomed Clinical Skill Lab 111 (CSL 111) Tidak Mengisi Kuesioner
28 dr. Wiwiek Dewiyanti Habar, Sp.KK Vi v V'
29 dr. Andi Arwinny Asmasary, Sp.A Vi v -
30 dr. Yasser Ahmad Fananie, MHA, MMR Vv Vv Vv
31 | dr. As’ari As’ad, Sp.KN-TM Tidak Mengisi Kuesioner
32 | dr. Shelli Faradiana, Sp.A Tidak Mengisi Kuesioner
33 dr. Dwi Andina Farzani Husain, Sp.OG Tidak Mengisi Kuesioner
34 | dr.Sumarni, Sp.JP(K) Tidak Mengisi Kuesioner
35 dr. Dian Ayu Fitriani Sudirman, MARS ‘ ‘ - ‘ Vv ‘ -
36 dr. Kadri Rusman, M.Kes Tidak Mengisi Kuesioner
37 | dr.S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) v v v
38 dr. Alamsyah Irwan, Sp.An, M.Kes Vv Vv Vv
39 | dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL v v V'
40 | Sulfasyah S.Pd., MA., Ph.D Bahasa Inggris | Tidak Mengisi Kuesioner
41 dr. A. Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ Tidak Mengisi Kuesioner
Pendidikan Kedokteran
42 | dr.Irwan Ashari M.Med.Ed v - v
43 Juliani Ibrahim, SKM, M.Sc., Ph.D v v -
Metodologi Penelitian Il
44 DR. dr. Ami Febriza Achmad, M.Kes Vv Vv -
45 dr. A. Arwinny Asmasary, Sp. A \ v -
46 | dr.A.Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ Siklus Hidup Tidak Mengisi Kuesioner
47 | DR.dr. Wahyudi, Sp.BS(K) Tidak Mengisi Kuesioner
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48 dr. Dara Ugi, M.Kes v v v
49 dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad Vv Vv Vv
50 dr. Rosdiana Sahabuddin, M.Kes, Tidak Mengisi Kuesioner
Sp.0G
51 | dr. Taufig Qul Hidayat, Sp.Rad Tidak Mengisi Kuesioner
52 | dr.RimaJanuary PRG, Sp.GK ‘ v ‘ v ‘ - ’
53 dr. Shelli Faradiana, Sp.A Tidak Mengisi Kuesioner
54 dr. Zulfikar Tahir, M.Kes, Sp.An Vv Vv Vv
55 dr. Alamsyah Irwan, Sp.An, M.Kes Vv v Vv
56 | dr.Saldy Meirisandy, Sp.PD v v -
57 | dr. A. Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ Tidak Mengisi Kuesioner
58 | DR.dr. Wahyudi, Sp.BS(K) Tidak Mengisi Kuesioner
59 | DR.dr. Andi Salsa Anggeraini, M.Kes v - v
60 dr. Irwan Ashari, M.Med Vv - Vv
61 dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, v v v
Sp.KK
62 | dr. Nur Faidah, M.Biomed Imunologi Tidak Mengisi Kuesioner
63 | dr. Wiwiek Dewiyanti Habar, Sp.KK ‘ v ‘ v ‘ V' ‘
64 | dr. As’ari As’ad, Sp.KN-TM Tidak Mengisi Kuesioner
65 | dr.Sumarni, Sp.JP(K) Tidak Mengisi Kuesioner
66 dr. Bramantyas Kusuma, M.Sc \ v -
67 | dr.S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) v Vv v
68 | dr. Destiana Setyosunu, M.Kes, Sp.KK Tidak Mengisi Kuesioner
69 | DR.dr. Wahyudi, Sp.BS(K) Tidak Mengisi Kuesioner
70 | dr. Muh. lhsan Kitta, M.Kes, Sp.OT(K) ‘ v ’ v ‘ - ‘
71 | dr. Taufig Qul Hidayat, Sp.Rad Tidak Mengisi Kuesioner
72 dr. Yasser Ahmad Fananie, MHA, MMR ‘ v ‘ v ‘ Vv ’
73 | dr. Dwi Andina Farzani Husain, Sp.OG Tidak Mengisi Kuesioner
74 dr. Zulfikar Tahir, M.Kes, Sp.An ‘ Vv ’ Vv ‘ Vv ‘
75 | dr. Asdar, Sp.B Tidak Mengisi Kuesioner
76 | dr.Saldy Meirisandy, Sp.PD v Vv -
Onkologi
77 | dr. Alamsyah Irwan, Sp.An, M.Kes v v V'
78 ?Kr) Mahmud Ghaznawie, Ph.D, Sp.PA Tidak Mengisi Kuesioner
79 dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad ‘ Vv ’ Vv ‘ Vv ‘
80 | dr.Yunida Andriani, M.Kes, Sp.THT-KL Tidak Mengisi Kuesioner
81 | dr. As’ari As’ad, Sp.KN-TM Tidak Mengisi Kuesioner
82 dr. Nur Muallima, Sp.PD ‘ v ’ v ‘ \ ‘
83 | dr. Dito Anurogo, M.Sc Tidak Mengisi Kuesioner
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84 | dr. Shelli Faradiana, Sp.A Tidak Mengisi Kuesioner
85 | dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL Vv ‘ ‘ v ’ v ‘ V' ’ )
86 | dr. Asdar, Sp.B Tidak Mengisi Kuesioner
87 | dr.S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) v v Vv v v
88 | dr. Nur Muallima, Sp.PD Vv v v V' )
89 dr. Bramantyas Kusuma, M.Sc - Vv v - -
90 dr. Nelly Mashuri, M.Kes, Sp.PK v Vv v Vv -
91 | DR.dr. Andi Salsa Anggeraini, M.Kes v v - V' -
9 (S:IF:K?(t Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, v v v v v
93 | dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD v v v - -
94 | dr. Shelli Faradiana, Sp.A Tidak Mengisi Kuesioner
95 | dr. Dara Ugi, M.Kes - v v v -
96 | dr. Muh. lhsan Kitta, M.Kes, Sp.OT(K) Vv v v - -
97 | dr. Taufig Qul Hidayat, Sp.Rad Tidak Mengisi Kuesioner
98 dr. Zulfikar Tahir, M.Kes, Sp.An v Vv v Vv -
99 dr. Rima January PRG, Sp.GK v \ v - v
Clinical Skill Lab I (CSL1)
100 | DR.dr. Wahyudi, Sp.BS(K) Tidak Mengisi Kuesioner
101 | DR. dr. Ami Febriza Achmad, M.Kes v ‘ ‘ Vv ’ Vv ‘ - ‘ Vv
102 | dr. Nur Faidah, M.Biomed Tidak Mengisi Kuesioner
103 | dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad v ‘ ‘ Vv ‘ v ‘ v ’ -
104 g;.-OGRosdiana Sahabuddin, - M.Kes, Tidak Mengisi Kuesioner
105 | dr. Wiwiek Dewiyanti Habar, Sp.KK v v Vv v -
106 | dr. Andi Arwinny Asmasary, Sp.A Vv v v - -
107 | dr. As’ari As’ad, Sp.KN-TM Tidak Mengisi Kuesioner
108 | dr.Sumarni, Sp.JP(K) Tidak Mengisi Kuesioner
109 | dr. Dian Ayu Fitriani Sudirman, MARS v ‘ ‘ - ’ Vv ‘ - ’ -
110 | dr. Kadri Rusman, M.Kes Tidak Mengisi Kuesioner
111 | dr. Alamsyah Irwan, Sp.An, M.Kes v v v Vv v
112 | dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL v v v v Vv
113 | DR.dr. Wahyudi, Sp.BS(K) Tidak Mengisi Kuesioner
114 | dr. Dara Ugi, M.Kes - Vv Vv Vv -
115 | dr. Mubh. lhsan Kitta, M.Kes, Sp.OT(K) v v v - -
116 | dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad v Vv Vv Vv -
117 (S:I;.'OGRosdiana Sahabuddin, - M.Kes, Tidak Mengisi Kuesioner
118 | dr. Rima January PRG, Sp.GK Tidak Mengisi Kuesioner
119 | dr. Shelli Faradiana, Sp.A Kegawatdaruratan dan Traumatologi Tidak Mengisi Kuesioner
120 | dr. Dwi Andina Farzani Husain, Sp.0G Tidak Mengisi Kuesioner
121 | dr. Sumarni, Sp.JP(K) Tidak Mengisi Kuesioner
122 | dr. Zulfikar Tahir, M.Kes, Sp.An v ‘ ‘ Vv ’ Vv ‘ Vv ’ -
123 | dr. Asdar, Sp.B Tidak Mengisi Kuesioner
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124 | dr. Dian Ayu Fitriani Sudirman, MARS ‘ - I Vv ‘ - ‘ -
125 | dr. Kadri Rusman, M.Kes Tidak Mengisi Kuesioner
126 | dr. Hairul Anwar, M.Kes, Sp.PK Tidak Mengisi Kuesioner
127 | dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD v ) - -
128 | dr. Alamsyah Irwan, Sp.An, M.Kes v Vv v v
129 | dr. Nur Muallima, Sp.PD Vv v Vv Vv
130 | dr. Miftahul Akhyar Latief, PhD., Sp.M Tidak Mengisi Kuesioner
131 | dr. Andi Arwinny Asmasary, Sp.A v v - -
132 | dr. Moh. Asri Abidin, Sp.OT(K) v - v v
133 | dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL Vv v v Vv
134 | DR. dr. Ami Febriza Achmad, M.Kes Vv v - Vv
135 | dr. Nelly Mashuri, M.Kes, Sp.PK Vv Vv Vv -
136 | dr. Dara Ugi, M.Kes v v v -
137 | dr. Miftahul Akhyar Latief, PhD., Sp.M Tidak Mengisi Kuesioner
138 | DR.dr. Andi Salsa Anggeraini, M.Kes v - v -
139 | dr. Muh. lhsan Kitta, M.Kes, Sp.OT(K) v v - -
140 g;&t Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, v v v v
141 | dr. Nur Faidah, M.Biomed Tidak Mengisi Kuesioner
142 | dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad ‘ \ ’ v ‘ v -
143 gFrJ..OGRosdiana Sahabuddin,  M.Kes, Tidak Mengisi Kuesioner
144 | dr. As’ari As’ad, Sp.KN-TM Tidak Mengisi Kuesioner
145 | dr. Shelli Faradiana, Sp.A Reproduksi Tidak Mengisi Kuesioner
146 | dr. Dwi Andina Farzani Husain, Sp.OG Tidak Mengisi Kuesioner
147 | dr.S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) v v v v
148 | dr. Zulfikar Tahir, M.Kes, Sp.An Vv Vv Vv -
149 | dr. Kadri Rusman, M.Kes Tidak Mengisi Kuesioner
150 | dr. Hairul Anwar, M.Kes, Sp.PK Tidak Mengisi Kuesioner
151 | dr. Bramantyas Kusuma, M.Sc ‘ v ’ \ ‘ - -
152 | dr. Taufiq Qul Hidayat, Sp.Rad Tidak Mengisi Kuesioner
153 | dr. A. Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ Tidak Mengisi Kuesioner
154 | DR. dr. Sitti Musafirah, Sp.KK Vv Vv - -
155 | dr. Deddy S. Razak, Sp.0G v v v v
156 | Juliani Ibrahim, SKM, M.Sc., Ph.D Vv v - -
157 | dr. Yasser Ahmad Fananie, MHA, MMR Vv Vv Vv -
llmu Kesehatan Masyarakat
158 | dr. Dara Ugi, M.Kes v Vv v -
159 | dr. Irwan Ashari, M.Med Vv - Vv Vv
160 | DR. dr. Mohammad Basri, M.Kes Tidak Mengisi Kuesioner
161 | dr. Nelly Mashuri, M.Kes, Sp.PK v v v -
Endokrin & Metabolisme
162 | DR.dr. Andi Salsa Anggeraini, M.Kes v - V' -
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163 | dr. Taufiq Qul Hidayat, Sp.Rad Tidak Mengisi Kuesioner
164 | dr. Wiwiek Dewiyanti Habar, Sp.KK v v V'
165 | dr. Rima January PRG, Sp.GK v v -
166 | dr.As’ari As’ad, Sp.KN-TM Tidak Mengisi Kuesioner
167 | dr. Nur Muallima, Sp.PD ‘ Vv ’ v ‘ Vv
168 | dr.Sumarni, Sp.JP(K) Tidak Mengisi Kuesioner
169 | dr. Dian Ayu Fitriani Sudirman, MARS - v -
170 | dr. Bramantyas Kusuma, M.Sc Vv v -
171 | dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD v v -
172 | dr.S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) - - -
173 | dr. Nur Faidah, M.Biomed Tidak Mengisi Kuesioner
174 | dr. Shelli Faradiana, Sp.A Tidak Mengisi Kuesioner
175 | dr. Dara Ugi, M.Kes ‘ v ‘ v ‘ v
176 | dr. Hairul Anwar, M.Kes, Sp.PK Tidak Mengisi Kuesioner
177 | dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad ‘ v ’ v ‘ \
178 (dKr) Mahmud Ghaznawie, Ph.D, Sp.PA Tidak Mengisi Kuesioner
179 | dr. A. Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ Tidak Mengisi Kuesioner
180 | DR. dr. Ami Febriza Achmad, M.Kes ‘ Vv l v ‘ -
181 | dr. Miftahul Akhyar Latief, PhD., Sp.M Tidak Mengisi Kuesioner
182 | dr. Muh Ihsan Kitta, M.Kes, Sp.OT(K) v v -
183 grij?(t Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, v v v
184 | dr. Nur Faidah, M.Biomed Tidak Mengisi Kuesioner
185 | dr. Nur Muallima, Sp.PD Muskuloskeletal ‘ v ’ v ‘ v
186 | dr.Sumarni, Sp.JP(K) Tidak Mengisi Kuesioner
187 | dr.S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) v v v
188 | dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD v v -
189 | dr. Nelly Mashuri, M.Kes, Sp.PK Vv Vv Vv
190 | dr. Debby Veranico, M.Kes, Sp.S Tidak Mengisi Kuesioner
191 | dr. Dara Ugi, M.Kes ‘ Vv ’ Vv ‘ Vv
192 | dr. Taufig Qul Hidayat, Sp.Rad Tidak Mengisi Kuesioner
193 | Juliani Ibrahim, SKM, M.Sc., Ph.D Vv v -
194 | dr. RimaJanuary PRG, Sp.GK v v -
195 | dr. Moh. Asri Abidin, Sp.OT(K) v - v
196 | H.Lukman Abd. Shamad, Lc Tidak Mengisi Kuesioner
Bahasa Arab
197 | Dra. Fajriwati, MA., M.Pd, Ph.D Tidak Mengisi Kuesioner
198 | dr. Nelly Mashuri, M.Kes, Sp.PK v v v
199 | dr. Dara Ugi, M.Kes v v V'
200 | dr. Miftahul Akhyar Latief, PhD., Sp.M Hematologi Tidak Mengisi Kuesioner
201 | dr. Irwan Ashari, M.Med Vv - Vv
202 | dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad v v v
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203 | dr. RimaJanuary PRG, Sp.GK

204 | dr. Dian Ayu Fitriani Sudirman, MARS

205 | dr. Kadri Rusman, M.Kes

206 | dr. Hairul Anwar, M.Kes, Sp.PK

207 | dr.S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes)

208 | dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD

209 | dr. Nur Faidah, M.Biomed

210 | o5 kK

dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes,

Sp.KFR

dr. Astrina Nur Bahrun, M.Ked Klin,

212 | dr. Moh. Asri Abidin, Sp.OT(K)

213 | dr. Destiana Setyosunu, M.Kes, Sp.KK

- v -

Tidak Mengisi Kuesioner

Tidak Mengisi Kuesioner

\ v A

\ ) -

Tidak Mengisi Kuesioner

\ v \
) v v
v - v

Tidak Mengisi Kuesioner

214 1 s pAK)

dr.  Mahmud Ghaznawie, Ph.D,

215 | dr. A. Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ

216 | DR. dr. Ami Febriza Achmad, M.Kes

217 1 o kK

dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes,

218 | dr. Nur Faidah, M.Biomed

219 | dr. Wiwiek Dewiyanti Habar, Sp.KK

220 | dr. Yasser Ahmad Fananie, MHA, MMR

221 | dr. Nur Muallima, Sp.PD

222 | dr. Bramantyas Kusuma, M.Sc

223 | dr. Hairul Anwar, M.Kes, Sp.PK

224 | dr. Rima January PRG, Sp.GK

225 | DR. dr. Wahyudi, Sp.BS(K)

226 | dr. Shelli Faradiana, Sp.A

227 | dr. Alamsyah Irwan, Sp.An, M.Kes

228 | dr. Zulfikar Tahir, M.Kes, Sp.An

229 | dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad

230 | dr. Kadri Rusman, M.Kes

231
Sp.KFR

dr. Astrina Nur Bahrun, M.Ked Klin,

232 | dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL

233 | dr. Deddy S. Razak, Sp.0OG

Neuropsikiatri

Tidak Mengisi Kuesioner

Tidak Mengisi Kuesioner

Tidak Mengisi Kuesioner

\ ) \
) ) v
v v v
v v -

Tidak Mengisi Kuesioner

EIERE

Tidak Mengisi Kuesioner

Tidak Mengisi Kuesioner

) v A
\ ) A
N v \

Tidak Mengisi Kuesioner

v v v
) ) v
\ v )

234 | Dr. Dahlan Lama Bawa, S.Ag., M.Ag

Kedokteran Islam

Tidak Mengisi Kuesioner

235 | DR. A. Ifayani Haanurat, MM

Manajemen Islam

Tidak Mengisi Kuesioner

PENDIDIKAN DOKTER

1. dr. Zakaria Mustari, Sp.PD

2. dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD

3. dr. Nurmila, M.Kes., Sp.PD

4, dr. Nur Muallima, Sp.PD

5. dr. Lince Wijoyo, M.Kes, Sp.PK(K)

llmu Penyakit Dalam

Tidak Mengisi Kuesioner

Tidak Mengisi Kuesioner

Tidak Mengisi Kuesioner

Tidak Mengisi Kuesioner

Tidak Mengisi Kuesioner
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6. dr. Hushaemah Syam, M.Kes, Sp.A Tidak Mengisi Kuesioner
7. dr. Syamsul Nur, Sp.A Tidak Mengisi Kuesioner
llmu Kesehatan Anak
8. dr. Shelli Faradiana, Sp.A, M.Kes \ ‘ ‘ ’ \ ‘ ' ‘ Vv
9. dr. Andi Arwinny Asmasary, Sp.A Tidak Mengisi Kuesioner
10. | dr. Hartina Harun, Sp.S, M.Kes \ \ Vv Vv
11. | dr.Ramlian, Sp.S llmu Penyakit Saraf v ) ) v
12. | dr. Debby Veranico, Sp.S v v Y v
13. | dr. Andi Hendra Yusa, Sp. Rad, M.Kes Tidak Mengisi Kuesioner
14. | dr. Anita, Sp.Rad Radiologi Tidak Mengisi Kuesioner
15. | dr. Taufiqul Hidayat, Sp.Rad Tidak Mengisi Kuesioner
16. | dr. Andi Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ llmu Kedokteran Jiwa Tidak Mengisi Kuesioner
17. dr. Wiwiek Dewiyanti Habar, M.Kes, y y y v
Sp.KK
18. Dr. dr. St. Musafirah, Sp.KK \ Vv Vv Vv
limu Keseh Kulit & Kelami
dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, mu Kesehatan Kulit & Kelamin
19. \ v \ \
Sp.KK
20. | dr. Destiana Setyosunu, M.Kes., Sp.KK Tidak Mengisi Kuesioner
21. | dr. Faridah Muhammad, Sp.THT-KL Tidak Mengisi Kuesioner
22. | dr.Yunida Andriani, M.Kes, Sp.THT-KL llmu Kesehatan THT-KL \ \ \ v
23. | dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL V' V' v \
24. dr. Miftahul Akhyar, M.Kes, Ph.D, Tidak Mengisi Kuesioner
Sp.-M limu Penyakit Mata
25. | dr. Yusuf Bachmid, Sp.M Tidak Mengisi Kuesioner
26, dr. Rosdiana Sahabuddin, Sp.0OG, Tidak Mengisi Kuesioner
M.Kes
27. | dr. Dwi Andina Farzani, Sp.0G., M.Kes | Obstetri & Ginekologi Tidak Mengisi Kuesioner
28. | dr.DeddyS. Razak, M.Kes, Sp.OG Tidak Mengisi Kuesioner
29. | dr. Asdar, Sp.B Tidak Mengisi Kuesioner
30. | dr. Mubh. Rizal Tjaddi Aman, Sp.B Tidak Mengisi Kuesioner
llmu Bedah
31. | dr. Muh. Ihsan Kitta, M.Kes., Sp.OT (K) Tidak Mengisi Kuesioner
32. | Dr.Dr. dr. Wahyudi, Sp.BS (K) Tidak Mengisi Kuesioner
33. | dr. Zulfikar Djafar, M.Kes, Sp.An Tidak Mengisi Kuesioner
34. | dr. Dian Wirdiyana, Sp.An Tidak Mengisi Kuesioner
llmu Anestesi
35. | dr. Zulfikar Tahir, M.Kes., Sp.An v ‘ ‘ ’ v ‘ v ’ v
36. | dr. Alamsyah Irwan, M.Kes., Sp.An Tidak Mengisi Kuesioner
37. | drg. St. Maisarah Alwany, M.Kes Tidak Mengisi Kuesioner
Ilmu Kesehatan Masyarakat
38. | Juliani lbrahim, SKM, M.Sc, Ph.D Tidak Mengisi Kuesioner
39. | dr. Mubh. lhsan Kitta, M.Kes., Sp.OT (K) Tidak Mengisi Kuesioner
40. | dr. Sumarni, Sp.JP (K) Tidak Mengisi Kuesioner
41. | dr. Zulfikar Djafar, M. Kes, Sp.An Tidak Mengisi Kuesioner
42. | Dr.dr. Wahyudi, Sp.BS (K) Tidak Mengisi Kuesioner
43, dr. Andi Alamsyah Irwan, M. Kes, Tidak Mengisi Kuesioner
Sp.An "
Kegawatdaruratan Medik
44, | dr. Andi Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ Tidak Mengisi Kuesioner
45. | dr. Asdar, Sp.B Tidak Mengisi Kuesioner
46. | dr. Muh. Rizal Tjaddi Aman, Sp.B Tidak Mengisi Kuesioner
47. | dr. Zulfikar Tahir, M.Kes., Sp.An \ ‘ ‘ ’ \ ‘ Vv ‘ Vv
48. dr. Rosdiana Sahabuddin, $p.0G, Tidak Mengisi Kuesioner

M.Kes
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49. | dr. Nur Muallima, Sp.PD Tidak Mengisi Kuesioner
50. | dr.Shelli Faradiana, M.Kes., Sp.A \ ‘ ‘ ’ \ ‘ ' ‘ \
51. | dr.Saldy Meirisandy, Sp.PD
52. | dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL v ‘ ‘ ’ v ‘ \ ‘ v
53. (:;I':Kl\éllffasf;)L.JII\AAkhyar Latif, Ph.D, Tidak Mengisi Kuesioner
54. | dr. Dwi Andina Farsani, M.Kes., Sp.0OG Tidak Mengisi Kuesioner
55. | dr. Dian Widiyana, M. Kes, Sp. An Tidak Mengisi Kuesioner
56. | dr. Husaemah Syam, Sp.A Tidak Mengisi Kuesioner
57. | dr.Zakaria Mustari, Sp.PD Tidak Mengisi Kuesioner
58. | dr. Debby Veranico, M.Kes., Sp.S \ ‘ ‘ ’ \ ‘ \ ‘ v
KEPERAWATAN
1 | Nurlina, S. Kep. Ns., M. Kep. Metodologi Keperawatan N NN NN
2 | Dr. Sitti Zakiyyah Putri, S.5t.M.Kes Metodologi Keperawatan N NN N A
3 | Dr. Sitti Zakiyyah Putri, S.5t.M.Kes Farmakologi v NN NN
4 | Dr. Sitti Zakiyyah Putri, S.5t.M.Kes Keperawatan Maternitas v NN N A
5 | Dr. Sitti Zakiyyah Putri, S.S5t.M.Kes Praktek Keperawatan Maternitas v NN NN
6 | Aslinda, S.Kep., Ns., M.Kes Dokumentasi Keperawatan v NN N -
7 | Aslinda, S.Kep., Ns., M.Kes Farmakologi N NN N -
8 | Aslinda, S.Kep., Ns., M.Kes Praktek Keperawatan Anak N NN N -
9 | Aslinda, S.Kep., Ns., M.Kes Keperawatan Anak N NN N -
10 | Nasriani, S.Kep., Ns., M.Kes Dokumentasi Keperawatan N NN N -
11 | Nasriani, S.Kep., Ns., M.Kes Keperawatan Maternitas N NN N -
12 | Nasriani, S.Kep., Ns., M.Kes Praktek Keperawatan Maternitas N NN N -
13 | Zulfia Samiun, S.Kep, Ns., M.Kes Komunikasi v NN N -
14 | Zulfia Samiun, S.Kep, Ns., M.Kes Praktek Klinik Keperawatan Dasar v NN N -
15 | Zulfia Samiun, S.Kep, Ns., M.Kes Keperawatan Maternitas v NN N -
16 | Zulfia Samiun, S.Kep, Ns., M.Kes Praktek Keperawatan Maternitas v NN N -
17 | Zulfia Samiun, S.Kep, Ns., M.Kes Keperawatan Dasar N NN AN -
18 | Muhammad Yusuf Komunikasi \/ NN N -
19 | Fitria Hasanuddin, S. Kep. Ns. M. Kep | Patofisiologi N NN NN
20 | Fitria Hasanuddin, S. Kep. Ns. M. Kep | Praktek Klinik Keperawatan Dasar N NN AN
21 | Fitria Hasanuddin, S. Kep. Ns. M. Kep | Praktek Keperawatan Medikal Bedah 11 N NN N A
22 | Fitria Hasanuddin, S. Kep. Ns. M. Kep | Keperawatan Dasar N NN NN
23 | Rahmawati, S. Kp., M. Kes Patofisiologi N NN A A
24 | Abdul Halim, S.Kep.,M.Kes Farmakologi N NN AN
25 | Abdul Halim, S.Kep.,M.Kes Keperawatan Jiwa v NN N
26 | Abdul Halim, S.Kep.,M.Kes Praktek Keperawatan Jiwa v NN N
27 | Ratna Mahmud, S.Kep.,Ns .,M.Kes ., Praktek Keperawatan Anak N NN NN
28 | Ratna Mahmud, S.Kep.,Ns .,M.Kes ., Keperawatan Anak N NN NN
29 | A. Nur Anna. AS, S.Kep., Ns., M.Kep | Keperawatan Jiwa N NN - -
30 | A. NurAnna. AS, S.Kep., Ns., M.Kep | Praktek Keperawatan Jiwa N NN - -
31 | A.NurAnna. AS, S.Kep., Ns., M.Kep | Etika Keperawatan N vl -
32 | Muhammad Purgan Nur, S.Kep, M.Kes | Keperawatan Gawat Darurat Dan Manajemen Bencana N - \/ -
33 | Muhammad Purgan Nur, S.Kep, M.Kes | Keperawatan Gawat Darurat I N - - \ -
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34 | Muhammad Purgan Nur, S.Kep, M.Kes | Praktek Klinik Keperawatan Gawat Darurat v - SN -
35 | St. Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes. Keperawatan Gawat Darurat Dan Manajemen Bencana - - S \ v
36 | St. Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes. Keperawatan Gawat Darurat 11 - S NN A
37 | St. Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes. Praktek Klinik Keperawatan Gawat Darurat - S NN A
38 | St.Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes. Praktek Klinik Keperawatan Dasar - - NN A
39 | St Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes. Praktek Keperawatan Medikal Bedah 11 - S NN A
40 | St. Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes. Keperawatan Dasar - S NN A
41 | St. Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes. Karya Tulis llmiah - S NN A
42 ﬁ/llttrl(egllaryam Bachtiar, S.Kep., NS, | o yiek Klinik Keperawatan Dasar v LA -
3 ﬁ/llttll( e:\)/Iaryam Bachtiar, S.Kep., Ns., Keperawatan Dasar N N N
24 Sitti Maryam Bachtiar, S.Kep., Ns., Etika Keperawatan N N N _
M.Kep
45 | Harmawati Praktek Keperawatan Medikal Bedah 11 v NN N -
46 | Drs. Mawardi Pewangi, M. Pd.| AIK 11
47 | Drs. Mawardi Pewangi, M. Pd.| AIK 1V (Lokal)
48 | Drs. Mawardi Pewangi, M. Pd.| AIK VI
1 | ENDRINISA, SKM., M.Kes ASUHAN KEBIDANAN NEONATUS, BAYI DAN BALITA N NN NN
KOMUNIKASI DAN KONSELING DALAM PRAKTIK
2 | ENDRI NISA, SKM., M.Kes KEBIDANAN N NN NN A
3 | ENDRI NISA, SKM., M.Kes PRAKTIK KEBIDANAN KOMUNITAS NN AN NN A
4 | ENDRI NISA, SKM., M.Kes LAPORAN TUGAS AKHIR N NN NN A
5 | NURLINA, S.ST., M.Keb ASUHAN KEBIDANAN NEONATUS, BAYI DAN BALITA NN AN NN -
6 | NURLINA, S.ST., M.Keb GAWAT DARURAT MATERNAL NEONATAL 11 NN NN A -
7 | NURLINA, S.ST., M.Keb PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN [ NN NN A -
8 | NURLINA, S.ST., M.Keb PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN I NN NN Y-
9 | NURLINA, S.ST., M.Keb PRAKTIK KEBIDANAN KOMUNITAS NN NN Y-
10 | NURLINA, S.ST., M.Keb LAPORAN TUGAS AKHIR NN NN Y-
11 | SURIANITAHIR, S.ST., SKM., M. KESEHATAN PEREMPUAN DAN PERENCANAAN JIivIivTy vy
Kes KELUARGA
12 iﬁf'AN' TAHIR, S.ST., SKM., M. GAWAT DARURAT MATERNAL NEONATAL II NN NN Y-
13 iﬁf'AN' TAHIR, S.ST., SKM., M. PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN 11 NN NN A -
14 iléf'AN' TAHIR, S.ST., SKM., M. PRAKTIK KEBIDANAN KOMUNITAS NN AN AN -
15 igsR'AN' TAHIR, S.ST., SKM., M. LAPORAN TUGAS AKHIR VNN NN -
16 | NURBIAH EKA SUSANTY, SSiT,, KESEHATAN PEREMPUAN DAN PERENCANAAN JIvIvlivlivly
M.Kes. KELUARGA
17 | NURBIAH EKA SUSANTY, SSiT,, KOMUNIKASI DAN KONSELING DALAM PRAKTIK JIvlivTylvly
M.Kes. KEBIDANAN
18 WZE'AH EKA SUSANTY, SSIT., PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN 11 N NN NN A
19 ,':'AUIZE'AH EKA SUSANTY, SSIT,, LAPORAN TUGAS AKHIR N NN NN
20 | NURDIANA, S.ST., SKM., M. Kes GAWAT DARURAT MATERNAL NEONATAL 11 NN AN NN
21 | NURDIANA, S.ST., SKM., M. Kes KEBIDANAN KOMUNITAS | NN NN N
22 | NURDIANA, S.ST., SKM., M. Kes LAPORAN TUGAS AKHIR NN NN N -
23 | IRFANA, SKM., M.Kes. DOKUMENTASI KEBIDANAN N NN NN -
24 | IRFANA, SKM., M.Kes. GIZI DALAM KESEHATAN REPRODUKSI NN NN Y-
25 | IRFANA, SKM., M.Kes. PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN | NN NN Y-
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26 | IRFANA, SKM., M.Kes. PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN Il NN N AN
27 | IRFANA, SKM., M.Kes. LAPORAN TUGAS AKHIR N NN NN -
28 i':k') HANDAYANI BAKRI, S.ST. M. | b5 UMENTASI KEBIDANAN VNN YN
29 iik') HANDAYANI BAKRI, S.ST. M. | £111K A DAN HUKUM KESEHATAN NN AN NN A
30 if;') HANDAYANIBAKRI, S.ST., M. | o AKTIK KLINIK KEBIDANAN | N NN NN A
31 i'zt') HANDAYANIBAKRI, ST, M. | o AKTIK KEBIDANAN KOMUNITAS NN AN NN A
32 iik') HANDAYANI BAKRI, S.ST. M. | | ApORAN TUGAS AKHIR NN AN NN A
33 | Dr. DAHNIAR, S.ST.,M.Kes FARMAKOLOGI KEBIDANAN NN AN NN A
34 | Dr. DAHNIAR, S.ST.,M.Kes KETERAMPILAN KLINIK PRAKTIK KEBIDANAN NN AN NN A
35 | Dr. DAHNIAR, S.ST.,M.Kes PRAKTIK KEBIDANAN KOMUNITAS NN AN NN A
36 | Dr. DAHNIAR, S.ST.,M.Kes LAPORAN TUGAS AKHIR NN AN NN A
37 | ANDIHASNAH, SKM.,M.KES KETERAMPILAN DASAR PRAKTIK KEBIDANAN NN AN AN -] A
38 | ANDIHASNAH, SKM.,M.KES KETERAMPILAN KLINIK PRAKTIK KEBIDANAN NN NN - A
39 | ANDIHASNAH, SKM.,M.KES PRAKTIK KEBIDANAN KOMUNITAS NN NN -
40 | ANDI HASNAH, SKM.,M.KES LAPORAN TUGAS AKHIR NN NN -
41 | ST. HADIAH, S.Kep, M.Kes KETERAMPILAN DASAR PRAKTIK KEBIDANAN N NN NN -
42 | ST. HADIAH, S.Kep, M.Kes KETERAMPILAN KLINIK PRAKTIK KEBIDANAN N NN NN -
43 | ST. HADIJAH, S.Kep, M.Kes LAPORAN TUGAS AKHIR NN AN AN -
44 | MASYKURIAH, SKM.,M.KES KETERAMPILAN KLINIK PRAKTIK KEBIDANAN NN NN NN
45 | MASYKURIAH, SKM.,M.KES KEBIDANAN KOMUNITAS | NN AN NN A
46 | MASYKURIAH, SKM.,M.KES PRAKTIK KEBIDANAN KOMUNITAS NN AN NN A
47 | MASYKURIAH, SKM.,M.KES LAPORAN TUGAS AKHIR NN AN N
48 | JUNAEDA RASYAD, SKM., M.Kes | KEBIDANAN KOMUNITAS | NN NN NN
49 | JUNAEDA RASYAD, SKM., M.Kes | PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN II| N NN NN
50 | JUNAEDA RASYAD, SKM., M.Kes | LAPORAN TUGAS AKHIR N NN NN
51 | DASWATI, S.iT. M.Keb PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN | N NN NN A
52 | DASWATI, S.iT. M.Keb PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN III N NN NN A
53 | DASWATI, S.iT. M.Keb LAPORAN TUGAS AKHIR NN AN NN A
54 | AHMAD NASHIR, S. Pd. I.,M. Pd.| AL-ISLAM KEMUHAMMADIYAHAN 1V NN NN - -
55 | AHMAD NASHIR, S. Pd. I.,M. Pd.I AL-ISLAM KEMUHAMMADIYAHAN I NN N AN - -
FARMASI

1 SULAIMAN, S.Si.,M.Kes.,Apt. GALENIKA v NN N -
2 SULAIMAN, S.Si.,M.Kes.,Apt. GALENIKA v NN N -
3 SULAIMAN, S.Si.,M.Kes.,Apt. GALENIKA N NN AN -
4 SULAIMAN, S.Si.,M.Kes.,Apt. METODOLOGI PENELITIAN N NN N -
5 ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes DASAR-DASAR IMUNOLOGI y NN -] -
6 ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes DASAR-DASAR IMUNOLOGI y NN - -
7 ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes DASAR-DASAR IMUNOLOGI v NN - -
8 ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes DASAR-DASAR IMUNOLOGI v NN - -
9 ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes METODE FARMAKOLOGI v NN - -
10 | ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes METODE FARMAKOLOGI v NN - -
11 | ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes METODE FARMAKOLOGI V NN - -
12 | ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes METODE FARMAKOLOGI S NN - -
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13 | apt FITYATUN USMAN, S.Si.,M.Si MORFOLOGI DAN SISTEMATIKA TUMBUHAN N R - v
14 | apt FITYATUN USMAN, S.Si.,M.Si MORFOLOGI DAN SISTEMATIKA TUMBUHAN N R - v
15 | apt FITYATUN USMAN, S.Si.,M.Si MORFOLOGI DAN SISTEMATIKA TUMBUHAN N NN - A
16 | apt FITYATUN USMAN, S.Si.,M.Si MORFOLOGI DAN SISTEMATIKA TUMBUHAN N NN - A
17 | apt FITYATUN USMAN, S.Si.,M.Si ANATOMI DAN FISIOLOGI TUMBUHAN N N Y - \
18 | apt FITYATUN USMAN, S.5i.,M.Si ANATOMI DAN FISIOLOGI TUMBUHAN N NN - S
19 | apt FITYATUN USMAN, S.Si.,M.Si ANATOMI DAN FISIOLOGI TUMBUHAN N VoW - v
20 | apt FITYATUN USMAN, S.Si.,M.Si ANATOMI DAN FISIOLOGI TUMBUHAN N R - v
21 ég‘i '\ﬁ/IUSF:AM MAD TAUFIQ DUPPA, | \10RFOLOGI DAN SISTEMATIKA TUMBUHAN N NN N A
22 ég‘i %U;AM MAD TAUFIQ DUPPA, | \16RFOLOGI DAN SISTEMATIKA TUMBUHAN N NN N A
23 é‘gti MMU;AMMAD TAUFIQ DUPPA, | \10RFOLOGI DAN SISTEMATIKA TUMBUHAN N NN N A
24 g‘;ti “,’\'/IU;AMMAD TAUFIQ DUPPA, | \10RFOLOGI DAN SISTEMATIKA TUMBUHAN N NN N A
25 | APLMUHAMMAD TAUFIQ DUPPA, |\ \ 1A MEDISINAL N N R A
S.Si.,M.Si
26 | APLMUHAMMAD TAUFIQ DUPPA, | 101 1MIA LANJUTAN N I RV IO
S.Si.,M.Si
27 | AINUN JARIAH KEWIRAUSAHAAN N NN -
28 | AINUN JARIAH FARMAKOGNOSI Il N NN A -
29 | AINUN JARIAH FARMAKOGNOSI II N NN A -
30 | AINUN JARIAH FARMAKOGNOSI II N NN A -
31 | ANDI ADAM, S.Pd., M.Pd. BAHASA INDONESIA N N - NN
32 | ANDI ADAM, S.Pd., M.Pd. BAHASA INDONESIA N N - NN
33 | ANDI ADAM, S.Pd., M.Pd. BAHASA INDONESIA N N - N A
34 | ANDI ADAM, S.Pd., M.Pd. BAHASA INDONESIA N v - S
35 | Dr AMIR MUHIDDIN, M.Si ILMU SOSIAL DAN BUDAYA DASAR N NN A -
36 | Dr AMIR MUHIDDIN, M.Si ILMU SOSIAL DAN BUDAYA DASAR N NN AN -
37 | Dr AMIR MUHIDDIN, M.Si ILMU SOSIAL DAN BUDAYA DASAR N NN A -
38 | Dr AMIR MUHIDDIN, M.Si ILMU SOSIAL DAN BUDAYA DASAR N NN A -
39 | Dr.Ir. NURDIN, M.M. AL-ISLAM KEMUHAMMADIYAHAN II - - - - -
40 | Dr.Ir. NURDIN, M.M. AL-ISLAM KEMUHAMMADIYAHAN 11 - - - - -
41 | Dr.Ir. NURDIN, M.M. AL-ISLAM KEMUHAMMADIYAHAN I - - - - -
42 | Dr.Ir. NURDIN, M.M. AL-ISLAM KEMUHAMMADIYAHAN I - - - - -
43 | Dra. JUMIATI NUR, M.Pd. PENDIDIKAN KEWARGANEGARAAN N NN A -
44 | Dra. JUMIATI NUR, M.Pd. PENDIDIKAN KEWARGANEGARAAN N NN A -
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45 | Dra. JUMIATI NUR, M.Pd. PENDIDIKAN KEWARGANEGARAAN N NN A -
46 | Dra. JUMIATI NUR, M.Pd. PENDIDIKAN KEWARGANEGARAAN N NN A -
47 | ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt | TEKNOLOGI SEDIAAN FARMASI 111 N NN NN
48 | ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt | FARMASETIK v NN N
49 | ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt | FARMASETIK v NN NN
50 | ANSHARIMASRI, S.farm.,M.Si.,Apt | FARMASETIK v NN NN
51 | ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt | FARMASETIK N NN A
52 | ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt | TEKNOLOGI SEDIAAN FARMASI | N NN AN
53 | ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt | TEKNOLOGI SEDIAAN FARMASI | N NN NN
54 | ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt | TEKNOLOGI SEDIAAN FARMASI | N NN N A
55 | apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. TEKNOLOGI SEDIAAN FARMASI Il1 N NN N A
56 | apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. FARMASETIK N NN AN
57 | apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. FARMASETIK v NN NN
58 | apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. FARMASETIK v NN NN
59 | apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. FARMASETIK N NN NN
60 | apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. TEKNOLOGI SEDIAAN FARMASI | N NN NN
61 | apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. TEKNOLOGI SEDIAAN FARMASI | N NN NN
62 | apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. TEKNOLOGI SEDIAAN FARMASI | N NN NN
63 | SRIWIDYASTUTI BIOFARMASETIK N NN N A
64 | SRIWIDYASTUTI FARMAKOLOGI DAN TOKSIKOLOGI | N NN N A
65 | SRIWIDYASTUTI FARMAKOLOGI DAN TOKSIKOLOGI | N NN NN
66 | SRIWIDYASTUTI FARMAKOLOGI DAN TOKSIKOLOGI | N NN NN

apt. ANDI ULFAH MAGEFIRAH i
67 RASYID, S.Farm.. M.Si MIKROBIOLOGI FARMASI N NN A

apt. ANDI ULFAH MAGEFIRAH i
68 RASYID, S.Farm.. M.Si MIKROBIOLOGI FARMASI N NN A

apt. ANDI ULFAH MAGEFIRAH i
69 RASYID, S.Farm.. M.Si MIKROBIOLOGI FARMASI N NN A

apt. ANDI ULFAH MAGEFIRAH i
70 | RASYID, S.Farm. M.Si MIKROBIOLOGI FARMASI N NN A
71 | SYAFRUDDIN BIOKIMIA N NN A
72 | SYAFRUDDIN BIOKIMIA N NN A
73 | SYAFRUDDIN BIOKIMIA N NN A
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Teknik Penilaian Dosen

Angket 32 36
res o (RIS 39 40 ISsmmzsnl=: 9
Tes Tertulis 55 65
onjuicer (RSS! 55 GOl -
Partisipasi @ 55 _?l
observesi [NMMBOMIRA 38 55 Lozl
Jumlah Mata Kuliah 53 100
M Pendidikan dokter ® Profesi Dokter W Keperawatan Kebidanan
M Sarjana Farmasi W Jumlah B Prosentase

Berdasarkan data di atas menunjukkan capaian teknik penilaian dosen FKIK sesuai
hasil kuesioner yang menggunakan teknik penilaian observasi 63%, partisipasi 12%, unjuk
kerja 66%, tes tertulis 65%, tes lisan 53%, dan angket 36%. Hal ini perlu ditindaklanjuti
oleh pimpinan di tingkat prodi, agar mensosialisasikan prinsip penilain dan pengisian

kuesioner agar capaian dapat meningkat.

81



Tabel 20. Instrumen Penilaian

Instrumen Penilaian

42 : 13 25 37 121 26
116
272
s
235
469 100
-
S X o S > X 2
Sg& sg@ < 8 <8 . 6‘7’9 NG (.\@”
(\b (—,\Q @ > \d » &
W 5@ & @ N Q¢
O © %Q; NG
& < &

W Jumlah Mata Kuliah  ®Rubrik  ® Portofolio Karya Desain

Berdasarkan data di atas menunjukkan capaian instrumen penilaian dosen FKIK
sesuai hasil kuesioner yang menggunakan teknk penilaian rubrik 58%, portofolio 36%,
dan karya desain 26%. Hal ini perlu ditindaklanjuti oleh pimpinan di tingkat prodi, agar
menyosialisasikan prinsip penilain dan pengisian kuesioner serta mengembangkan

intrumen penilaian sesuai capaian pembelajaran, sehingga capaian dapat meningkat.
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C. Unsur Pelaksanaan Pembelajaran

MATA KULIAH

Tabel 21. Unsur Pelaksanaan Pembelajaran

PENDIDIKAN DOKTER

c
Ao
2
c

(]

o

o]

=

©

%]

c

[

=
~

©

&
fres)

f=

o
~
‘©

>

f=
=]

Q

£

(3]
=

Melaksanakan penilaian sesuai

kontrak atau kesepakatan

Memberikan umpan balik dan

memberi kesempatan untuk
mempertanyakan hasil kepada

UNSUR PENILAIAN

mahasiswa

Mempunyai dokumentasi penilaian
proses dan hasil belajar mahasiswa

=

Mempunyai prosedur yang mencakup

tahap perencanaan, kegiatan
pemberian tugas atau soal, observasi

Pelaporan penilaian berupa kualifikasi

keberhasilan mahasiswa dalam
menempuh suatu mata kuliah dalam

Mempunyai buktibukti rencana dan

telah melakukan proses perbaikan

berdasar hasil monev penilaian

dr. Bramantyas Kusuma Hapsari, M.Sc 517097802 v \ - v - v -
dr. Rima January PRG, Sp.GK 905018801 v \ v v v v v
dr. Mahmud Ghaznawie, Ph.D, Sp.PA (K) 8835433420 Tidak Mengisi Kuesioner
DR. dr. Ami Febriza Achmad, M.Kes 904028502 \ v v Vv Vv v
dr. Nelly Mashuri, M.Kes, Sp.PK 919027902 Y v v \ Vv v
DR. dr. Andi Salsa Anggeraini, M.Kes 125017702 v \ Y v v v -
dr. Irwan Ashari, M.Med 902028601 - v \ V' - Vv '
1. Basic Mechanism " "\ er Ahmad Fananie, MHA, MMR 901038702 v v v v v -
Disease (BMD)
dr. Dian Ayu Fitriani Sudirman, MARS 901049102 v v \ v - - -
dr. Hairul Anwar, M.Kes, Sp.PK 916118102 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) 929118804 v v v v v v v
dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD 912058703 ' v \' ' v ' \'
dr. Dara Ugi, M.Kes 927098001 v v v v v v v
dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, Sp.KK 905038504 Vv \ v v Vv Vv v
dr. Astrina Nur Bahrun, M.Ked Klin, Sp.KFR 926038907 Vv \ v v v v -
2. dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD 912058703 v v v v v v v
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dr. A. Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ 910018002 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Hairul Anwar, M.Kes, Sp.PK 916118102 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Nelly Mashuri, M.Kes, Sp.PK 919027902 v v v Vv v v v
dr. Nur Muallima, Sp.PD 908058105 ' v v V' \' v '
dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad 921027601 v v v V' - v -
dr. Rima January PRG, Sp.GK 905018801 v v v v v v v
dr. Mahmud Ghaznawie, Ph.D, Sp.PA (K) 8835433420 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Dara Ugi, M.Kes 927098001 v v v v v v v
dr. Irwan Ashari, M.Med 902028601 - v v v - v
dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, Sp.KK 905038504 v v v v v v v
dr. Nur Faidah, M.Biomed 914018801 Tidak Mengisi Kuesioner
Clinical SkiI'I'I)Lab WHCSL ™5 Wiwiek Dewiyanti Habar, Sp.KK 918067101 v v v v v v v
dr. Andi Arwinny Asmasary, Sp.A 905128605 v v v v v v v
dr. Yasser Ahmad Fananie, MHA, MMR 901038702 ' \' \' V' v v -
dr. As’ari As’ad, Sp.KN-TM Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Shelli Faradiana, Sp.A 918128402 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Dwi Andina Farzani Husain, Sp.0G 909088202 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Sumarni, Sp.JP(K) 905117905 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Dian Ayu Fitriani Sudirman, MARS 901049102 v v v ‘ v ‘ - ‘ - -
dr. Kadri Rusman, M.Kes 915068503 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) 929118804 v v v v v v v
dr. Alamsyah Irwan, Sp.An, M.Kes 926128105 Vv v v \ Vv v v
dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL 917118704 v v v v v v v
Bahasa Inggris | Sulfasyah S.Pd., MA., Ph.D Tidak Mengisi Kuesioner
Pendidikan Kedokteran dr. A. Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ 910018002 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Irwan Ashari M.Med.Ed 902028601 - \ \ v - v v
Metodologi Penelitian | Juliani lbrahim, SKM, M.Sc., Ph.D 901077106 v v v v v v v
n DR. dr. Ami Febriza Achmad, M.Kes 904028502 v v v v v v v
Siklus Hidup dr. A. Arwinny Asmasary, Sp. A 905128605 v v v ' v v v
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dr. A. Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ 910018002 Tidak Mengisi Kuesioner

DR. dr. Wahyudi, Sp.BS(K) 914097902 Tidak Mengisi Kuesioner

dr. Dara Ugi, M.Kes 927098001 v v Vv v v

dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad 921027601 v v V' - v

dr. Rosdiana Sahabuddin, M.Kes, Sp.0G 903048303 Tidak Mengisi Kuesioner

dr. Taufig Qul Hidayat, Sp.Rad 928106801 Tidak Mengisi Kuesioner

dr. Rima January PRG, Sp.GK 905018801 v v ‘ v ‘ v ‘ v

dr. Shelli Faradiana, Sp.A 918128402 Tidak Mengisi Kuesioner

dr. Zulfikar Tahir, M.Kes, Sp.An 912028301 v v v v Vv

dr. Alamsyah Irwan, Sp.An, M.Kes 926128105 v v v v v

dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD 912058703 v v v v v

dr. A. Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ 910018002 Tidak Mengisi Kuesioner

DR. dr. Wahyudi, Sp.BS(K) 914097902 Tidak Mengisi Kuesioner

DR. dr. Andi Salsa Anggeraini, M.Kes 125017702 \' \' \ \' v

dr. Irwan Ashari, M.Med 902028601 \' \' V' -

dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, Sp.KK 905038504 v - v v '
Imunologi dr. Nur Faidah, M.Biomed 914018801 Tidak Mengisi Kuesioner

dr. Wiwiek Dewiyanti Habar, Sp.KK 918067101 v v ‘ v ‘ ' ‘ '

dr. As’ari As’ad, Sp.KN-TM Tidak Mengisi Kuesioner

dr. Sumarni, Sp.JP(K) 905117905 Tidak Mengisi Kuesioner

dr. Bramantyas Kusuma, M.Sc 517097802 Vv - Vv - Vv

dr. S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) 929118804 ' ' v ' v

dr. Destiana Setyosunu, M.Kes, Sp.KK 913047801 Tidak Mengisi Kuesioner

DR. dr. Wahyudi, Sp.BS(K) 914097902 Tidak Mengisi Kuesioner

dr. Muh. thsan Kitta, M.Kes, Sp.OT(K) 909058001 v v ‘ v \ v ‘ v

dr. Taufig Qul Hidayat, Sp.Rad 928106801 Tidak Mengisi Kuesioner
Onkologi

dr. Yasser Ahmad Fananie, MHA, MMR 901038702 v v ‘ v ‘ v ‘ Vv

dr. Dwi Andina Farzani Husain, Sp.0G 909088202 Tidak Mengisi Kuesioner

dr. Zulfikar Tahir, M.Kes, Sp.An 912028301 v v ‘ v ‘ v ‘ v
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dr. Asdar, Sp.B Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD 912058703 v v v Vv v v
dr. Alamsyah Irwan, Sp.An, M.Kes 926128105 Vv V' Vv \ \' Vv
dr. Mahmud Ghaznawie, Ph.D, Sp.PA (K) 8835433420 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad 921027601 | v v v o[ v ] - ] v
dr. Yunida Andriani, M.Kes, Sp.THT-KL Tidak Mengisi Kuesioner
dr. As’ari As’ad, Sp.KN-TM Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Nur Muallima, Sp.PD 908058105 v v v ‘ v ‘ v ‘ Vv
dr. Dito Anurogo, M.Sc Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Shelli Faradiana, Sp.A 918128402 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL 917118704 v v v ‘ Vv ‘ v ‘ v
dr. Asdar, Sp.B Tidak Mengisi Kuesioner
dr. S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) 929118804 ' v v V' v '
dr. Nur Muallima, Sp.PD 908058105 ' \' \' V' v v
dr. Bramantyas Kusuma, M.Sc 517097802 v v - \ - Vv
dr. Nelly Mashuri, M.Kes, Sp.PK 919027902 v v v v v '
DR. dr. Andi Salsa Anggeraini, M.Kes 125017702 v ' \' \ \' \
dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, Sp.KK 905038504 v v v v v Vv
dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD 912058703 v v v \ v '
Clinical Skill Lab I (cSL | dr- Shelli Faradiana, Sp.A 918128402 Tidak Mengisi Kuesioner
) dr. Dara Ugi, M.Kes 927098001 v v v v v v
dr. Muh. lhsan Kitta, M.Kes, Sp.OT(K) 909058001 - v v v v v
dr. Taufig Qul Hidayat, Sp.Rad 928106801 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Zulfikar Tahir, M.Kes, Sp.An 912028301 v v v V' \' '
dr. Rima January PRG, Sp.GK 905018801 v ) ' Vv ' v
DR. dr. Wahyudi, Sp.BS(K) 914097902 Tidak Mengisi Kuesioner
DR. dr. Ami Febriza Achmad, M.Kes 904028502 v v v ‘ v ‘ v ‘ Vv
dr. Nur Faidah, M.Biomed 914018801 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad 921027601 v v v ‘ v ‘ - ‘ v
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dr. Rosdiana Sahabuddin, M.Kes, Sp.0G 903048303 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Wiwiek Dewiyanti Habar, Sp.KK 918067101 v Vv v v
dr. Andi Arwinny Asmasary, Sp.A 905128605 ' v ) v
dr. As’ari As’ad, Sp.KN-TM Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Sumarni, Sp.JP(K) 905117905 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Dian Ayu Fitriani Sudirman, MARS 901049102 ' ‘ V' ‘ - ‘ -
dr. Kadri Rusman, M.Kes 915068503 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Alamsyah Irwan, Sp.An, M.Kes 926128105 v v v
dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL 917118704 v \ v
DR. dr. Wahyudi, Sp.BS(K) 914097902 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Dara Ugi, M.Kes 927098001 v Vv v v
dr. Muh. lhsan Kitta, M.Kes, Sp.OT(K) 909058001 v v v v
dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad 921027601 ' v - '
dr. Rosdiana Sahabuddin, M.Kes, Sp.0G 903048303 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Rima January PRG, Sp.GK 905018801 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Shelli Faradiana, Sp.A 918128402 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Dwi Andina Farzani Husain, Sp.0G 909088202 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Sumarni, Sp.JP(K) 905117905 Tidak Mengisi Kuesioner
10 Kegawatdaruratan dan | dr. Zulfikar Tahir, M.Kes, Sp.An 912028301 \ ‘ v ‘ \ ‘ v
' Traumatologi dr. Asdar, Sp.B Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Dian Ayu Fitriani Sudirman, MARS 901049102 V' ‘ \ ‘ - ‘ -
dr. Kadri Rusman, M.Kes 915068503 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Hairul Anwar, M.Kes, Sp.PK 916118102 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD 912058703 \' \ \' v
dr. Alamsyah Irwan, Sp.An, M.Kes 912058703 v V' \'
dr. Nur Muallima, Sp.PD 908058105 v v v Vv
dr. Miftahul Akhyar Latief, PhD., Sp.M 929018103 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Andi Arwinny Asmasary, Sp.A 905128605 v \ v '
dr. Moh. Asri Abidin, Sp.OT(K) 926048506 v v - v
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dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL 917118704 v \' \' \ v v \'
DR. dr. Ami Febriza Achmad, M.Kes 904028502 ' \' \' V' v v v
dr. Nelly Mashuri, M.Kes, Sp.PK 919027902 v v v v v ' v
dr. Dara Ugi, M.Kes 927098001 v v v v v v v
dr. Miftahul Akhyar Latief, PhD., Sp.M 929018103 Tidak Mengisi Kuesioner
DR. dr. Andi Salsa Anggeraini, M.Kes 125017702 v v v \ v ' -
dr. Muh. lhsan Kitta, M.Kes, Sp.OT(K) 909058001 - v v v v -
dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, Sp.KK 905038504 v v v v v v v
dr. Nur Faidah, M.Biomed 914018801 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad 921027601 v \' \' ‘ Vv ‘ - ‘ v -
dr. Rosdiana Sahabuddin, M.Kes, Sp.0G 903048303 Tidak Mengisi Kuesioner
" Reproduks dr. As’ari As’ad, Sp.KN-TM Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Shelli Faradiana, Sp.A 918128402 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Dwi Andina Farzani Husain, Sp.0G 909088202 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) 929118804 v v v v v v v
dr. Zulfikar Tahir, M.Kes, Sp.An 912028301 v v v v v v v
dr. Kadri Rusman, M.Kes 915068503 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Hairul Anwar, Sp.PK, M.Kes 916118102 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Bramantyas Kusuma, M.Sc 517097802 Vv V' - ‘ \ ‘ - ‘ Vv -
dr. Taufig Qul Hidayat, Sp.Rad 928106801 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. A. Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ 910018002 Tidak Mengisi Kuesioner
DR. dr. Sitti Musafirah, Sp.KK 8805433420 v ' ' Vv ' V' v
dr. Deddy S. Razak, Sp.0G 915128202 v v v Vv v v v
Juliani Ibrahim, SKM, M.Sc., Ph.D 901077106 v v v v v v v
dr. Yasser Ahmad Fananie, MHA, MMR 901038702 v v v v v v -
12. limu Kesehatan dr. Dara Ugi, M.Kes 927098001 | v v v v v v v
Masyarakat
dr. Irwan Ashari, M.Med 902028601 - v v v - v v
DR. dr. Mohammad Basri, M.Kes Tidak Mengisi Kuesioner
13. dr. Nelly Mashuri, M.Kes, Sp.PK 919027902 | v v v ‘ v ‘ v ‘ v v
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DR. dr. Andi Salsa Anggeraini, M.Kes 125017702 v \' \' ‘ \ I v ‘ v
dr. Taufig Qul Hidayat, Sp.Rad 928106801 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Wiwiek Dewiyanti Habar, Sp.KK 918067101 v ' \' \ \' \
dr. Rima January PRG, Sp.GK 905018801 v Vv Vv v Vv v
dr. As’ari As’ad, Sp.KN-TM Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Nur Muallima, Sp.PD 908058105 v v v ‘ v ‘ v ‘ v
dr. Sumarni, Sp.JP(K) 905117905 Tidak Mengisi Kuesioner
Endokrin & dr. Dian Ayu Fitriani Sudirman, MARS 901049102 v v v v - -
Metabolisme dr. Bramantyas Kusuma, M.Sc 517097802 v v - v - v
dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD 912058703 \ \ ' ' \ '
dr. S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) 901038702 v v v v v v
dr. Nur Faidah, M.Biomed 914018801 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Shelli Faradiana, Sp.A 918128402 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Dara Ugi, M.Kes 927098001 v v v ‘ v ‘ v ‘ v
dr. Hairul Anwar, M.Kes, Sp.PK 916118102 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad 921027601 v v v ‘ v ‘ - ‘ v
dr. Mahmud Ghaznawie, Ph.D, Sp.PA (K) 8835433420 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. A. Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ 910018002 Tidak Mengisi Kuesioner
DR. dr. Ami Febriza Achmad, M.Kes 904028502 | v v v o[ v | v | v
dr. Miftahul Akhyar Latief, PhD., Sp.M 929018103 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Muh lhsan Kitta, M.Kes, Sp.OT(K) 909058001 - v v v v v
dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, Sp.KK 905038504 v ' ' Vv ' V'
14. Muskuloskeletal dr. Nur Faidah, M.Biomed 914018801 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Nur Muallima, Sp.PD 914018801 v v v ‘ v ‘ v ‘ Vv
dr. Sumarni, Sp.JP(K) 905117905 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) 929118804 v v v v v v
dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD 912058703 Vv v v v v v
dr. Nelly Mashuri, M.Kes, Sp.PK 919027902 v v v v v v
dr. Debby Veranico, M.Kes, Sp.S Tidak Mengisi Kuesioner
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dr. Dara Ugi, M.Kes 927098001 v v v ‘ v ‘ v v

dr. Taufig Qul Hidayat, Sp.Rad 928106801 Tidak Mengisi Kuesioner

Juliani lbrahim, SKM, M.Sc., Ph.D 901077106 v v v Vv v v

dr. Rima January PRG, Sp.GK 905018801 v ' ' \ ' v

dr. Moh. Asri Abidin, Sp.OT(K) 926048506 \ \ \ v - v
15 Bahasa Arab H. Lukman Abd. Shamad, Lc Tidak Mengisi Kuesioner

Dra. Fajriwati, MA., M.Pd, Ph.D Tidak Mengisi Kuesioner

dr. Nelly Mashuri, M.Kes, Sp.PK 919027902 v v v v v

dr. Dara Ugi, M.Kes 927098001 v v v v v

dr. Miftahul Akhyar Latief, PhD., Sp.M 929018103 Tidak Mengisi Kuesioner

dr. Irwan Ashari, M.Med 902028601 - v v v - v

dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad 921027601 v ' ' v - '

dr. Rima January PRG, Sp.GK 905018801 v v v v v v

dr. Dian Ayu Fitriani Sudirman, MARS 901049102 ' \' \' V' - -
1. Hematologi dr. Kadri Rusman, M.Kes 915068503 Tidak Mengisi Kuesioner

dr. Hairul Anwar, M.Kes, Sp.PK 916118102 Tidak Mengisi Kuesioner

dr. S. Zulfikar G. Assegaf, M.H(Kes) 929118804 v ' \' \ \'

dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD 912058703 v v v v '

dr. Nur Faidah, M.Biomed 914018801 Tidak Mengisi Kuesioner

dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, Sp.KK 905038504 v v v v v v

dr. Astrina Nur Bahrun, M.Ked Klin, Sp.KFR 926038907 Vv Vv v Vv Vv Vv

dr. Moh. Asri Abidin, Sp.OT(K) 926048506 v v v v - v

dr. Destiana Setyosunu, M.Kes, Sp.KK 913047801 Tidak Mengisi Kuesioner

dr. Mahmud Ghaznawie, Ph.D, Sp.PA(K) 8835433420 Tidak Mengisi Kuesioner

dr. A. Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ 910018002 Tidak Mengisi Kuesioner

DR. dr. Ami Febriza Achmad, M.Kes 904028502 v v v v v Vv
17. Neuropsikiatri

dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, Sp.KK 905038504 v v v v v Vv

dr. Nur Faidah, M.Biomed 914018801 Tidak Mengisi Kuesioner

dr. Wiwiek Dewiyanti Habar, Sp.KK 918067101 v v v ‘ ' ‘ v v
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dr. Yasser Ahmad Fananie, MHA, MMR 901038702 v v v v v Vv
dr. Nur Muallima, Sp.PD 908058105 v v v Vv v
dr. Bramantyas Kusuma, M.Sc 517097802 Vv Vv - Vv - Vv
dr. Hairul Anwar, M.Kes, Sp.PK 916118102 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Rima January PRG, Sp.GK soso18801 | v | v | v | v | v | v
DR. dr. Wahyudi, Sp.BS(K) 914097902 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Shelli Faradiana, Sp.A 918128402 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Alamsyah Irwan, Sp.An, M.Kes 926128105 Vv v v v v
dr. Zulfikar Tahir, M.Kes, Sp.An 912028301 Vv v v v v
dr. Andi Hendra Yusa, M.Kes, Sp.Rad 921027601 v v v v v Vv
dr. Kadri Rusman, M.Kes 915068503 Tidak Mengisi Kuesioner
dr. Astrina Nur Bahrun, M.Ked Klin, Sp.KFR 926038907 v v v v v v
dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL 917118704 v v v v v v
dr. Deddy S. Razak, Sp.0OG 915128202 Y \ \ v \ v
Kedokteran Islam Dr. Dahlan Lama Bawa, S.Ag., M.Ag Tidak Mengisi Kuesioner
Manajemen Islam DR. A. Ifayani Haanurat, MM Tidak Mengisi Kuesioner
PENDIDIKAN DOKTER v W) ) ‘ V) ‘ V) ‘ V)
1. dr. Zakaria Mustari, Sp.PD 8825433420 Tidak Mengisi Kuesioner
2. dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD 912058703 Tidak Mengisi Kuesioner
3. llmu Penyakit Dalam dr. Nurmila, M.Kes., Sp.PD 907128401 Tidak Mengisi Kuesioner
4. dr. Nur Muallima, Sp.PD 908058105 Tidak Mengisi Kuesioner
5. dr. Lince Wijoyo, M.Kes, Sp.PK(K) 8997900020 Tidak Mengisi Kuesioner
6. dr. Hushaemah Syam, M.Kes, Sp.A 8868433420 Tidak Mengisi Kuesioner
7. dr. Syamsul Nur, Sp.A 8987900020 Tidak Mengisi Kuesioner
limu Kesehatan Anak
8. dr. Shelli Faradiana, Sp.A, M.Kes 918128402 | v ‘ v | v ‘ v | v | v
9. dr. Andi Arwinny Asmasary, Sp.A 905128605 Tidak Mengisi Kuesioner
10. dr. Hartina Harun, Sp.S, M.Kes 8828433420 Vv Vv \ v Vv
11. llmu Penyakit Saraf dr. Ramlian, Sp.S 8848433420 v - v v v
12. dr. Debby Veranico, Sp.S 8878433420 v v - ' v ' -
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13. dr. Andi Hendra Yusa, Sp. Rad, M.Kes 921027601 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
14. Radiologi dr. Anita, Sp.Rad 8957900020 Tidak Mengisi Kuesioner
15. dr. Taufiqul Hidayat, Sp.Rad 928106801 Tidak Mengisi Kuesioner
16. llmu Kedokteran Jiwa dr. Andi Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ 910018002 Tidak Mengisi Kuesioner
17. dr. Wiwiek Dewiyanti Habar, M.Kes, Sp.KK 918067101 v v v V' \'

18. | Ilmu Kesehatan Kulit & | Dr. dr. St. Musafirah, Sp.KK 8805433420 \ \ \ v \

19. Kelamin dr. St. Nurul Reski Wahyuni, M.Kes, Sp.KK 905038504 v v v v v

20. dr. Destiana Setyosunu, M.Kes., Sp.KK 913047801 Tidak Mengisi Kuesioner
21. dr. Faridah Muhammad, Sp.THT-KL 8806433420 Tidak Mengisi Kuesioner
22. | llmu Kesehatan THT-KL | dr. Yunida Andriani, M.Kes, Sp.THT-KL 8894433420 v v v - v

23. dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL 917118704 v v v Vv v

24. dr. Miftahul Akhyar, M.Kes, Ph.D, Sp.M 929018103 Tidak Mengisi Kuesioner

llmu Penyakit Mata
25. dr. Yusuf Bachmid, Sp.M 8888433420 Tidak Mengisi Kuesioner
26. dr. Rosdiana Sahabuddin, Sp.0G, M.Kes 903048303 Tidak Mengisi Kuesioner
27. Obstetri & Ginekologi | dr. Dwi Andina Farzani, Sp.0G., M.Kes 909088202 Tidak Mengisi Kuesioner
28. dr. Deddy S. Razak, M.Kes, Sp.0G 915128202 Tidak Mengisi Kuesioner
29. dr. Asdar, Sp.B 916018411 Tidak Mengisi Kuesioner
30. dr. Muh. Rizal Tjaddi Aman, Sp.B 8967900020 Tidak Mengisi Kuesioner
llmu Bedah
31. dr. Muh. lhsan Kitta, M.Kes., Sp.OT (K) 909058001 Tidak Mengisi Kuesioner
32. Dr. Dr. dr. Wahyudi, Sp.BS (K) 914097902 Tidak Mengisi Kuesioner
33. dr. Zulfikar Djafar, M.Kes, Sp.An 8825433420 Tidak Mengisi Kuesioner
34. dr. Dian Wirdiyana, Sp.An 8815433420 Tidak Mengisi Kuesioner
limu Anestesi

35. dr. Zulfikar Tahir, M.Kes., Sp.An 912028301 v ‘ v ‘ v ‘ v ‘ v ‘
36. dr. Alamsyah Irwan, M.Kes., Sp.An 926128105 Tidak Mengisi Kuesioner
37. Ilmu Kesehatan drg. St. Maisarah Alwany, M.Kes 8858433420 Tidak Mengisi Kuesioner
38. Masyarakat Juliani Ibrahim, SKM, M.Sc, Ph.D 901077106 Tidak Mengisi Kuesioner
39. dr. Muh. lhsan Kitta, M.Kes., Sp.OT (K) 909058001 Tidak Mengisi Kuesioner
40. Kegawl\ant:;tl‘(uratan dr. Sumarni, Sp.JP (K) 905117905 Tidak Mengisi Kuesioner
41. dr. Zulfikar Djafar, M. Kes, Sp.An 8825433420 Tidak Mengisi Kuesioner
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42. Dr. dr. Wahyudi, Sp.BS (K) 914097902 Tidak Mengisi Kuesioner
43. dr. Andi Alamsyah Irwan, M. Kes, Sp.An 926128105 Tidak Mengisi Kuesioner
44, dr. Andi Tenri Padad, M.Med.Ed, Sp.KJ 910018002 Tidak Mengisi Kuesioner
45, dr. Asdar, Sp.B 916018411 Tidak Mengisi Kuesioner
46. dr. Muh. Rizal Tjaddi Aman, Sp.B 8967900020 Tidak Mengisi Kuesioner
47. dr. Zulfikar Tahir, M.Kes., Sp.An 912028301 V' ‘ ' ‘ ' ‘ V' ‘ v
48. dr. Rosdiana Sahabuddin, Sp.0G, M.Kes 903048303 Tidak Mengisi Kuesioner
49, dr. Nur Muallima, Sp.PD 908058105 Tidak Mengisi Kuesioner
50. dr. Shelli Faradiana, M.Kes., Sp.A 918128402 Vv ‘ v ‘ v ‘ v ‘ v
51. dr. Saldy Meirisandy, Sp.PD 912058703 Tidak Mengisi Kuesioner
52. dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL 917118704 v ‘ v ‘ v ‘ Vv ‘ v
53. dr. Miftahul Akhyar Latif, Ph.D, M.Kes., Sp.M 929018103 Tidak Mengisi Kuesioner
54. dr. Rosdiana Sahabuddin, M.Kes., Sp.0OG 909088202 Tidak Mengisi Kuesioner
55. dr. Dwi Andina Farsani, M.Kes., Sp.0G 8815433420 Tidak Mengisi Kuesioner
56. dr. Rizal Tjaddiman, Sp.B 8868433420 Tidak Mengisi Kuesioner
57. dr. Dian Widiyana, M. Kes, Sp. An 8825433420 Tidak Mengisi Kuesioner
58. dr. Husaemah Syam, Sp.A 8878433420 Tidak Mengisi Kuesioner
59. dr. Zakaria Mustari, Sp.PD 8838433420 Tidak Mengisi Kuesioner
60. dr. Debby Veranico, M.Kes., Sp.S 8878433420 Vv v - v v
PROFESI DOKTER
1 | Metodologi Nurlina, S. Kep. Ns., M. Kep. 913047301 v v v v v
Keperawatan
5 | Metodologi Dr. Sitti Zakiyyah Putri, S.5t.M.Kes 918077401 v v v v v
Keperawatan

3 | Farmakologi Dr. Sitti Zakiyyah Putri, S.St.M.Kes 918077401 \ v v \ v

4 KMe;z:i‘:‘;ztsa" Dr. Sitti Zakiyyah Putri, 5.5t.M.Kes 918077401 v v v v v

5 :;:::f:;;perawata" Dr. Sitti Zakiyyah Putri, 5.5t.M.Kes 918077401 | Vv v v v v

6 E;’::g:l';ttzsr: Aslinda, S.Kep., Ns., M.Kes 905118504 | V v v v v
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7 Farmakologi Aslinda, S.Kep., Ns., M.Kes 905118504 v v v v v v

8 Z;aaklfek Keperawatan |\ jinda, s.Kep., Ns., M.Kes 905118504 | v v v v v v

9 Keperawatan Anak Aslinda, S.Kep., Ns., M.Kes 905118504 v ' ' V' v V'

10 | Dokumentasi Nasriani, S.Kep., Ns., M.Kes 911108604 | v v v v v v
Keperawatan

11 | Keperawatan Nasriani, S.Kep., Ns., M.Kes 911108604 | v v v v v v
Maternitas

1p | PrakiekKeperawatan |\ o< kep., Ns., M.Kes 911108604 | V v v v v v
Maternitas

13 | Komunikasi Zulfia Samiun, S.Kep, Ns., M.Kes 928088702 v v v V' \' \'
Praktek Klinik

14 | PraxtekKiini Zulfia Samiun, S.Kep, Ns., M.Kes 928088702 | v v v v v v
Keperawatan Dasar

15 | Keperawatan Zulfia Samiun, S.Kep, Ns., M.Kes 928088702 v v v v v v
Maternitas

16 | PrakiekKeperawatan |, oo oo miun, S.Kep, Ns., M.Kes 928088702 | v v v v v v
Maternitas

17 | Keperawatan Dasar Zulfia Samiun, S.Kep, Ns., M.Kes 928088702 ' \' \' V' v v

18 | Komunikasi Muhammad Yusuf 902056501 v ' \' \'

19 | Patofisiologi Fitria Hasanuddin, S. Kep. Ns. M. Kep 928088204 v ' \' \'

20 | PraktekKlinik Fitria Hasanuddin, S. Kep. Ns. M. Kep 928088204 | v v v v v v
Keperawatan Dasar

g1 | PrakiekKeperawatan | iy cohuddin, . Kep. Ns. M. Ke 928088204 | v v v v v v
Medikal Bedah II uadin, 5. fiep. 1vs. W ep

22 | Keperawatan Dasar Fitria Hasanuddin, S. Kep. Ns. M. Kep 928088204 v ' ' v \' '

23 | Patofisiologi Rahmawati, S. Kp., M. Kes 904047501 v v v Vv ' V'

24 | Farmakologi Abdul Halim, S.Kep.,M.Kes 906097201 v ' ' Vv ' V'

25 | Keperawatan Jiwa Abdul Halim, S.Kep.,M.Kes 906097201 v v v v v Vv

26 ;\r;:tek Keperawatan |\ qul Halim, S.Kep.,M.Kes 906097201 v v v v v v

27 Z;aak;ek Keperawatan | ¢ tha Mahmud, S.Kep.Ns .,M.Kes ., 925077602 | v v v v v v

28 | Keperawatan Anak Ratna Mahmud, S.Kep.,Ns .,M.Kes ., 925077602 v \' \' \'

29 | Keperawatan Jiwa A. Nur Anna. AS, S.Kep., Ns., M.Kep 902018803 Vv \ V' V' Vv
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Praktek Keperawatan

30 Jiwa A. Nur Anna. AS, S.Kep., Ns., M.Kep 902018803

31 | Etika Keperawatan A. Nur Anna. AS, S.Kep., Ns., M.Kep 902018803
Keperawatan Gawat

32 | Darurat Dan Muhammad Purgan Nur, S.Kep, M.Kes 916018502
Manajemen Bencana

33 | Keperawatan Gawat Muhammad Purgan Nur, S.Kep, M.Kes 916018502
Darurat Il
Praktek Klinik

34 | Keperawatan Gawat Muhammad Purgan Nur, S.Kep, M.Kes 916018502
Darurat
Keperawatan Gawat

35 | Darurat Dan St. Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes. 915018602
Manajemen Bencana

36 | KeperawatanGawat | o o it s Kep., Ns., M.Kes. 915018602
Darurat Il
Praktek Klinik

37 | Keperawatan Gawat St. Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes. 915018602
Darurat

3g | PraktekKlinik St. Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes. 915018602
Keperawatan Dasar
Praktek Keperawatan -

39 Medikal Bedah Il St. Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes. 915018602

40 | Keperawatan Dasar St. Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes. 915018602

41 | Karya Tulis llmiah St. Suarniati, S.Kep., Ns., M.Kes. 915018602

47 | PrakiekKlinik Sitti Maryam Bachtiar, S.Kep., Ns., M.Kep 915097603
Keperawatan Dasar

43 | Keperawatan Dasar Sitti Maryam Bachtiar, S.Kep., Ns., M.Kep 915097603

44 | Etika Keperawatan Sitti Maryam Bachtiar, S.Kep., Ns., M.Kep 915097603
Praktek Keperawatan .

45 Medikal Bedah Il Harmawati, S.Kep., Ns., M.Kep 903047801

46 | AIKII Drs. Mawardi Pewangi, M. Pd.I

47 | AIK IV(Lokal) Drs. Mawardi Pewangi, M. Pd.I

48 | AIK VI Drs. Mawardi Pewangi, M. Pd.I
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ASUHAN KEBIDANAN

KEBIDANAN

V)

)

)

v)

)

V)

V)

1 | NEONATUS, BAYIDAN | ENDRINISA, SKM., M.Kes 908128103 v v v v v v v
BALITA
KOMUNIKASI DAN

2 | KONSELING DALAM ENDRI NISA, SKM., M.Kes 908128103 v v v v v v v
PRAKTIK KEBIDANAN
PRAKTIK KEBIDANAN

3 | COMUNITAS ENDRI NISA, SKM., M.Kes 908128103 v v v v v v v

4 | LAPORAN TUGAS AKHIR | ENDRI NISA, SKM., M.Kes 908128103 v v v v v v v
ASUHAN KEBIDANAN

5 | NEONATUS, BAYIDAN | NURLINA, S.5T., M.Keb 914088604 v v v v v v v
BALITA
GAWAT DARURAT

6 | MATERNALNEONATAL | NURLINA, S.5T., M.Keb 914088604 v v v v v v v
[
PRAKTIK KLINIK

7 | (EBIDANAN | NURLINA, S.ST., M.Keb 914088604 v v v v v v v
PRAKTIK KLINIK

8 | CERIDANAN Il NURLINA, S.ST., M.Keb 914088604 v v v v v v v
PRAKTIK KEBIDANAN

9 | COMUNITAS NURLINA, S.ST., M.Keb 914088604 v v v v v v v

10 | LAPORAN TUGAS AKHIR | NURLINA, S.ST., M.Keb 914088604 v v v v v v v
KESEHATAN
PEREMPUAN DAN

11 | DERENCANAAN SURIANI TAHIR, S.ST., SKM., M. Kes 906067301 v v v v - v v
KELUARGA
GAWAT DARURAT

12 | MATERNAL NEONATAL | SURIANI TAHIR, S.ST., SKM., M. Kes 906067301 v v v v - v v
[
PRAKTIK KLINIK

13 | ERIDANAN I SURIANI TAHIR, S.ST., SKM., M. Kes 906067301 v . v v - v v
PRAKTIK KEBIDANAN

14 | OMUNITAS SURIANI TAHIR, S.ST., SKM., M. Kes 906067301 v v v v - v v

15 | LAPORAN TUGAS AKHIR | SURIANI TAHIR, S.ST., SKM., M. Kes 906067301 v v v v - v v

16 | KESEHATAN NURBIAH EKA SUSANTY, S.SiT., M.Kes. 903018501 v v v v v v v

PEREMPUAN DAN
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PERENCANAAN
KELUARGA

17

KOMUNIKASI DAN
KONSELING DALAM
PRAKTIK KEBIDANAN

NURBIAH EKA SUSANTY, S.SiT., M.Kes.

903018501

18

PRAKTIK KLINIK
KEBIDANAN Il

NURBIAH EKA SUSANTY, S.SiT., M.Kes.

903018501

19

LAPORAN TUGAS AKHIR

NURBIAH EKA SUSANTY, S.SiT., M.Kes.

903018501

20

GAWAT DARURAT
MATERNAL NEONATAL
Il

NURDIANA, S.ST., SKM., M. Kes

910037901

21

KEBIDANAN
KOMUNITAS |

NURDIANA, S.ST., SKM., M. Kes

910037901

22

LAPORAN TUGAS AKHIR

NURDIANA, S.ST., SKM., M. Kes

910037901

23

DOKUMENTASI
KEBIDANAN

IRFANA, SKM., M.Kes.

910078001

24

GIZI DALAM
KESEHATAN
REPRODUKSI

IRFANA, SKM., M.Kes.

910078001

25

PRAKTIK KLINIK
KEBIDANAN |

IRFANA, SKM., M.Kes.

910078001

26

PRAKTIK KLINIK
KEBIDANAN Il

IRFANA, SKM., M.Kes.

910078001

27

LAPORAN TUGAS AKHIR

IRFANA, SKM., M.Kes.

910078001

28

DOKUMENTASI
KEBIDANAN

SRI HANDAYANI BAKRI, S.ST., M. Keb

917068701

29

ETIKA DAN HUKUM
KESEHATAN

SRI HANDAYANI BAKRI, S.ST., M. Keb

917068701

30

PRAKTIK KLINIK
KEBIDANAN |

SRI HANDAYANI BAKRI, S.ST., M. Keb

917068701

31

PRAKTIK KEBIDANAN
KOMUNITAS

SRI HANDAYANI BAKRI, S.ST., M. Keb

917068701

32

LAPORAN TUGAS AKHIR

SRI HANDAYANI BAKRI, S.ST., M. Keb

917068701

33

FARMAKOLOGI
KEBIDANAN

Dr. DAHNIAR, S.ST.,M.Kes

907077702

34

KETERAMPILAN KLINIK
PRAKTIK KEBIDANAN

Dr. DAHNIAR, S.ST.,M.Kes

907077702
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35

PRAKTIK KEBIDANAN
KOMUNITAS

Dr. DAHNIAR, S.ST.,M.Kes

907077702

36

LAPORAN TUGAS AKHIR

Dr. DAHNIAR, S.ST.,M.Kes

907077702

37

KETERAMPILAN DASAR
PRAKTIK KEBIDANAN

ANDI HASNAH, SKM.,M.KES

919076901

38

KETERAMPILAN KLINIK
PRAKTIK KEBIDANAN

ANDI HASNAH, SKM.,M.KES

919076901

39

PRAKTIK KEBIDANAN
KOMUNITAS

ANDI HASNAH, SKM.,M.KES

919076901

40

LAPORAN TUGAS AKHIR

ANDI HASNAH, SKM.,M.KES

919076901

41

KETERAMPILAN DASAR
PRAKTIK KEBIDANAN

ST. HADIJAH, S.Kep, M.Kes

921076702

42

KETERAMPILAN KLINIK
PRAKTIK KEBIDANAN

ST. HADIJAH, S.Kep, M.Kes

921076702

43

LAPORAN TUGAS AKHIR

ST. HADIUJAH, S.Kep, M.Kes

921076702

44

KETERAMPILAN KLINIK
PRAKTIK KEBIDANAN

MASYKURIAH, SKM.,M.KES

923017201

45

KEBIDANAN
KOMUNITAS |

MASYKURIAH, SKM.,M.KES

923017201

46

PRAKTIK KEBIDANAN
KOMUNITAS

MASYKURIAH, SKM.,M.KES

923017201

47

LAPORAN TUGAS AKHIR

MASYKURIAH, SKM.,M.KES

923017201

48

KEBIDANAN
KOMUNITAS |

JUNAEDA RASYAD, SKM., M.Kes

908086901

49

PRAKTIK KLINIK
KEBIDANAN llI

JUNAEDA RASYAD, SKM., M.Kes

908086901

50

LAPORAN TUGAS AKHIR

JUNAEDA RASYAD, SKM., M.Kes

908086901

51

PRAKTIK KLINIK
KEBIDANAN |

DASWATI, S.iT. M.Keb

930097502

52

PRAKTIK KLINIK
KEBIDANAN Il

DASWATI, S.iT. M.Keb

930097502

53

LAPORAN TUGAS AKHIR

DASWATI, S.iT. M.Keb

930097502

54

AL-ISLAM
KEMUHAMMADIYAHAN
I\

AHMAD NASHIR, S. Pd. I.,M. Pd.I

902018501
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AL-ISLAM
55 | KEMUHAMMADIYAHAN | AHMAD NASHIR, S. Pd. |.,M. Pd.I 902018501 Vv v v v v v Vv
1l
FARMAS| W W wm W W W )
1 GALENIKA SULAIMAN, S.Si.,M.Kes.,Apt. v v v \ v v -
923036401
2 GALENIKA SULAIMAN, S.Si.,M.Kes.,Apt. 0923036401 Vv Vv Vv \ v v -
3 GALENIKA SULAIMAN, S.Si.,M.Kes.,Apt. 0923036401 Vv Vv Vv \ v v -
METODOLOGI .
4 PENELITIAN SULAIMAN, S.Si.,M.Kes.,Apt. 0923036401 Vv v v \ Vv Vv -
DASAR-DASAR
5 IMUNOLOGI ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes 0924018101 v v v v V' Vv v
- Vv
6 DASAR-DASAR ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes Vv v v \ Vv Vv
IMUNOLOGI 924018101
DASAR-DASAR
7 IMUNOLOGI ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes 0924018101 Vv Vv Vv \ v v Vv
DASAR-DASAR
8 IMUNOLOGI ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes 0924018101 v Vv v \ v v Vv
METODE
9 FARMAKOLOGI ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes 0924018101 v ' ' V' V' Vv v
METODE
10 FARMAKOLOGI ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes 0924018101 v ' ' Vv \ Vv v
METODE
11 FARMAKOLOGI ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes 0924018101 v v v v v v v
METODE
12 FARMAKOLOGI ZULKIFLI, S.Farm., M.Kes 0924018101 v v v v v v v
MORFOLOGI ~ DAN v
13 | SISTEMATIKA apt FITYATUN USMAN, S.Si.,M.Si 902088806 v v v v v v
TUMBUHAN
MORFOLOGI DAN Vv
14 | SISTEMATIKA apt FITYATUN USMAN, S.Si.,M.Si 0902088806 v v v v v v
TUMBUHAN
MORFOLOGI DAN v
15 | SISTEMATIKA apt FITYATUN USMAN, S.Si.,M.Si 902088806 v ' ' \ \ v
TUMBUHAN
16 apt FITYATUN USMAN, S.Si.,M.Si 902088806 v Vv v \ v v v
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MORFOLOGI DAN

SISTEMATIKA
TUMBUHAN
ANATOMI DAN -

17 | £110L0GI TUMBUHAN | 2Pt FITYATUN USMAN, S.5i,M.Si 902088806
ANATOMI DAN -

18 | L0101 TUMBUHAN | 2Pt FITYATUN USMAN, S.5i,M.Si 902088806
ANATOMI DAN -

19 | L0101 TUMBUHAN | 2Pt FITYATUN USMAN, S.5i,M.Si 902088806
ANATOMI DAN -

20 | L cioL06I TUMBUHAN | 2Pt FITYATUN USMAN, S.i.M.Si 902088806
MORFOLOGI DAN

21 | SISTEMATIKA Apt MUHAMMAD TAUFIQ DUPPA, S.5i.,M.Si 903018602
TUMBUHAN
MORFOLOG DAN

22 | SISTEMATIKA Apt MUHAMMAD TAUFIQ DUPPA, S.Si.,M.Si 903018602
TUMBUHAN
MORFOLOG DAN

23 | SISTEMATIKA Apt MUHAMMAD TAUFIQ DUPPA, S.Si.,M.Si 903018602
TUMBUHAN
MORFOLOGI DAN

24 | SISTEMATIKA Apt MUHAMMAD TAUFIQ DUPPA, S.5i.,M.Si 903018602
TUMBUHAN

25 | KIMIA MEDISINAL Apt MUHAMMAD TAUFIQ DUPPA, S.Si.,M.Si 0903018602

26 | FITOKIMIA LANJUTAN | Apt MUHAMMAD TAUFIQ DUPPA, S.Si.,M.Si 0903018602

27 | KEWIRAUSAHAAN AINUN JARIAH 919087901

28 | FARMAKOGNOSI II AINUN JARIAH 919087901

29 | FARMAKOGNOSI II AINUN JARIAH 919087901
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30 | FARMAKOGNOSI Ii AINUN JARIAH 919087901 v
v
31 | BAHASA INDONESIA ANDI ADAM, S.Pd., M.Pd. 918087802
32 | BAHASA INDONESIA ANDI ADAM, S.Pd., M.Pd. 918087802 v
33 | BAHASA INDONESIA ANDI ADAM, S.Pd., M.Pd. 918087802 v
34 | BAHASA INDONESIA ANDI ADAM, S.Pd., M.Pd. 918087802 v
v
ILMU SOSIAL DAN .
35 | BUDAYA DASAR Dr AMIR MUHIDDIN, M.Si 925026002
ILMU SOSIAL DAN .
36 | BUDAYA DASAR Dr AMIR MUHIDDIN, M.Si 925026002 v
ILMU SOSIAL DAN .
37 | UDAYA DASAR Dr AMIR MUHIDDIN, M.Si 925026002 v
ILMU SOSIAL DAN .
38 | BUDAYA DASAR Dr AMIR MUHIDDIN, M.Si 925026002 v
AL-ISLAM v
39 | KEMUHAMMADIYAHAN | Dr. Ir. NURDIN, M.M. 908046801
I
AL-ISLAM
40 | KEMUHAMMADIYAHAN | Dr. Ir. NURDIN, M.M. 908046801 v
I
AL-ISLAM
41 | KEMUHAMMADIYAHAN | Dr. Ir. NURDIN, M.M. 908046801 v
I
AL-ISLAM
42 | KEMUHAMMADIYAHAN | Dr. Ir. NURDIN, M.M. 908046801 v
I
v
PENDIDIKAN
83 | EWARGANEGARAAN | Dra- JUMIATINUR, M.Pd. 908066702
PENDIDIKAN
84 | o WARGANEGARAAN | Dra- JUMIATINUR, M.pd. 908066702 v
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PENDIDIKAN

45 KEWARGANEGARAAN Dra. JUMIATI NUR, M.Pd. 908066702 v v v v v v v
PENDIDIKAN

46 KEWARGANEGARAAN Dra. JUMIATI NUR, M.Pd. 908066702 v v v v v v v

v

TEKNOLOGI  SEDIAAN .

47 FARMASI 1] ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt 924058902 v v v v v v

48 | FARMASETIK ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt 924058902 v v v v v v v

49 | FARMASETIK ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt 924058902 v v v v v v v

50 | FARMASETIK ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt 924058902 v v v v v v v

51 | FARMASETIK ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt 924058902 v v v v v v v
TEKNOLOGI  SEDIAAN .

52 FARMASI | ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt 924058902 v v v v v v v
TEKNOLOGI  SEDIAAN .

53 FARMASI | ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt 924058902 v v v v \ v v
TEKNOLOGI  SEDIAAN .

54 FARMASI | ANSHARI MASRI, S.farm.,M.Si.,Apt 924058902 v v v v v v v

v

TEKNOLOGI  SEDIAAN .

55 FARMASI 1] apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. 924079401 v v v v v v

56 | FARMASETIK apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. 0924079401 v v v v v v v

57 | FARMASETIK apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. 0924079401 v \ v v v v v

58 | FARMASETIK apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. 0924079401 v v v v v v v

59 | FARMASETIK apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. 0924079401 v v v v v v v
TEKNOLOGI  SEDIAAN .

60 FARMASI | apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. 0924079401 v v v v v v v
TEKNOLOGI SEDIAAN .

61 FARMASI | apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. 0924079401 v v v v v v v
TEKNOLOGI  SEDIAAN .

62 FARMASI | apt. NURFADILAH, S.Farm., M.Si. 0924079401 v v v v \ v v

63 | BIOFARMASETIK SRI' WIDYASTUTI 0917038303 v v v v v v v
FARMAKOLOGI  DAN

64 TOKSIKOLOGI | SRI' WIDYASTUTI 0917038303 v v v v v v v
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FARMAKOLOGI  DAN

65 TOKSIKOLOGI | SRI' WIDYASTUTI 917038303
FARMAKOLOGI  DAN

66 TOKSIKOLOGI | SRI' WIDYASTUTI 917038303
MIKROBIOLOGI apt. ANDI ULFAH MAGEFIRAH RASYID, S.Farm.,

67 FARMASI M.Si 920025001
MIKROBIOLOGI apt. ANDI ULFAH MAGEFIRAH RASYID, S.Farm.,

68 FARMASI M.Si 0920029001
MIKROBIOLOGI apt. ANDI ULFAH MAGEFIRAH RASYID, S.Farm.,

69 FARMASI M.Si 0920029001
MIKROBIOLOGI apt. ANDI ULFAH MAGEFIRAH RASYID, S.Farm.,

70 FARMAS| M.Si 0920029001

71 | BIOKIMIA SYAFRUDDIN 901047801

72 | BIOKIMIA SYAFRUDDIN 0901047801

73 | BIOKIMIA SYAFRUDDIN 0901047801
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Unsur Pembelajaran

Proses perbaikan berdasar hasil monev penilaian
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Prosedur mencakup tahap perencanaan, kegiatan pemberian

tugas atau soal, observasi kinerja, pengembalian hasil observasi,...
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Berdasarkan data di atas menunjukkan capaian unsur pelaksanaan pembelajaran dosen FKIK
sesuai hasil kuesioner yang memiliki kontrak rencana penilaian sebesar 67%, penilaian sesuai
kontrak atau kesepakatan 70%, memberikan umpan balik dan memberi kesempatan untuk
mempertanyakan hasil kepada mahasiswa 67%, mempunyai dokumentasi penilaian proses dan
hasil belajar mahasiswa 70%, mempunyai prosedur yang mencakup tahap perencanaan,
kegiatan pemberian tugas atau soal 62%, pelaporan penilaian berupa kualifikasi keberhasilan
mahasiswa dalam menempuh suatu mata kuliah dalam bentuk huruf dan angka 68%,
mempunyai bukti rencana dan telah melakukan proses perbaikan berdasar hasil monev
penilaian 57%. Hal ini sesuai dengan capaian target sebab beberapa dosen tidak mengisi
kuesioner, sehingga perlu ditindaklanjuti oleh pimpinan di tingkat prodi, agar
menyosialisasikan unsur pelaksanaan pembelajaran dan pengisian kuesioner, sehingga capaian

dapat meningkat.
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BAB VI
LULUSAN PROGRAM STUDI

A. Kelulusan Tepat Waktu Angkatan 2018 dan 2019
Tabel 21. Kelulusan Tepat Waktu

Jumlah Mhs DELL Capaian Nilai Standar
Program Studi Angkatan 2018  Jumlah g o °

dan 2019 Lulusan (%) (%) 250%
1 Pendidikan Dokter 92 54 59% Memenuhi
2 Profesi Dokter 66 1 2% Tidak memenuhi
3 Keperawatan 22 0 0% Tidak memenubhi
4 Kebidanan 25 17 68% Memenubhi
5 Farmasi 0 0 0% Tidak memenuhi

Sumber Data: Simakad Unismuh Makassar
e Jumlah mahasiswa baru bisa download melalui Simakad pada export mahasiswa
e Jumlah lulusan dan masa studi bisa download melalui Simakad pada export lulusan

Kelulusan tepat waktu

oy
Pendidikan Profesi Dokter  Keperawatan Kebidanan Farmasi

Dokter

W Jumlah Mhs Angkatan 2015/2019/2018 ® Jumlah Lulusan M Capaian (%)

Berdasarkan data di atas menunjukkan kelulusan tepat waktu mahasiswa FKIK yang
memenuhi standar adalah Prodi Pendidikan Dokter 59% dan kebidanan 68%.
Sedangkan Profesi Dokter 2%, keperawatan 0% dan Farmasi belum ada lulusan. Hal
ini perlu ditindak pimpinan prodi untuk memantau prestasi akademik mahasiswa
melalui pemantauan peran penasehat akademik (PA), agar KTW mahasiswa mencapai
target.
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B. Keberhasilan Studi Angkatan 2015
Tabel 22. Keberhasilan Studi

Jumlah Mhs Jumlah Capaian NIET
Program Studi Angkatan 2015, Lulusan (E,)/) Standar
2018 dan 2017 ;
Pendidikan 0 0
1 Dokter 58 58 100% <85%
2 | Profesi Dokter 94 29 31% <85%
3 | Keperawatan 30 29 97% <85%
4 | Kebidanan 33 24 73% <85%
5 | Farmasi 0 0 0% <85%

Sumber Data: Simakad Unismuh Makassar

Keberhasilan Studi

Pendidikan Profesi Dokter Keperawatan Kebidanan Farmasi

Dokter

H Jumlah Mhs Angkatan 2015, 2018 dan 2017 B Jumlah Lulusan M Capaian (%)

Berdasarkan data di atas menunjukkan keberhasilan studi mahasiswa FKIK sebesar 65%,
yang memenuhi standar Prodi Pendidikan Dokter 100% dan keperawatan 97%. Sedangkan
yang tidak memenuhi standar adalah Profesi Dokter 31%, Kebidanan 73%, dan Farmasi
belum ada lulusan. Hal ini perlu ditindaklanjuti pimpinan khususnya ketua prodi dalam
memantau keberhasilan studi mahasiswa melalui pemberdayaan penasehat akademik, agar
KBS sesuai standar.
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C. Waktu Tunggu Lulusan

Tabel 23. Waktu Tunggu Lulusan

Jumlah Waktu Tunggu Lulusan
N Program Studi Jumlah Lulusan
o ogra - Lulusan yang WT<6 6 <WT= WT > 18
Terlacak bulan 18 bulan bulan
1 Pendidikan 0 0 0 0 0
Dokter
2 Profesi Dokter 176 3 3 0 0
3 Keperawatan 122 49 8 13 28
4 Kebidanan 108 48 18 30 0
5 Farmasi 0 0 0 0 0
Jumlah 406 100 29 43 28
Prosentase 25% 29% 43% 28%

Waktu Tunggu Lulusan

B Jumlah Lulusan M Jumlah Lulusan yang Terlacak

B Waktu Tunggu Lulusan WT < 6 bulan Waktu Tunggu Lulusan 6 < WT <18 bulan
B Waktu Tunggu Lulusan WT > 18 bulan

Berdasarkan data di atas, dari 406 lulusan FKIK pada tahun 2017-2018, 2018-2019 dan 2019-
2020 yang terlacak sebanyak 100 orang (25%). Waktu tunggu lulusan sesuai standar <6 bulan
sebesar 29%. Belum terdapat lulusan dari prodi sarjana farmasi. Hal ini perlu ditindaklanjuti
oleh pimpinan untuk memaksimalkan peran petugas tracer di prodi dalam memantau lulusan

dan melakukan tracer secara berkala bekerjasama dengan petugas tracer universitas.
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D. Kesesuaian Bidang Kerja Lulusan
Tabel 24. Kesesuaian Bidang Kerja Lulusan

Jumlah

Tingkat Kesesuaian Bidang Kerja

Tahun Lulus

Jumlah
lulusan

lulusan
yang

terlacak

Rendah

Sedang

Tinggi

TS-4 (2017-2018) 185 8 2 3 3

TS-3(2018-2019) 168 69 0 40 29

TS-2 (2019-2020) 53 23 1 11 11
Jumlah 406 100 3 54 43
Prosentase 100% 3% 54% 43%

Kesesuaian Bidang Kerja Lulusan

B __p

100

168

185

Rendah

Sedang

Tinggi

Jumlah lulusan
yang terlacak

Jumlah lulusan Tingkat Kesesuaian Bidang Kerja

mTS-4 (2017-2018) W TS-3(2018-2019) mTS-2 (2019-2020) mJumlah ® Prosentase
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Kesesuaian Bidang Kerja Lulusan

0
0 0 0
108 14
48
32
122
»
176
0 3 pd o 3 d 0 ﬂ
Rendah Sedang Tinggi
Jumlah lulusan Jumlah lulusan Tingkat Kesesuaian Bidang Kerja

yang terlacak

B Pendidikan Dokter M Profesi Dokter M Keperawatan Kebidanan M Farmasi

Berdasarkan data di atas menunjukkan jumlah lulusan yang terlacak hanya 100 dari 406
lulusan (25%), dengan tingkat kesesuaian bidang kerja lulusan kategori rendah 3%,
sedang 54% dan tinggi 43%. Program studi Pendidikan Dokter tidak memiliki data
waktu tunggu lulusan, sebab setelah lulus mereka langsung melanjutkan pendidikan ke
jenjang Profesi Dokter. Begitu pun dengan bidang kerja lulusan tidak dapat dianalisis
karena tidak ada lulusan Pendidikan Dokter yang langsung bekerja sesuai bidangnya.
Mereka harus melewati tahap Profesi untuk dapat bekerja. Prodi Sarjana Farmasi tidak
bisa dinilai sebab belum ada lulusan. Hal ini perlu ditindaklanjuti oleh petugas tracer di
prodi agar memantau perkembangan pengisian tracer alumni sesuai dengan tracer dari

Dikti, sehingga dapat digunakan sebagai umpan balik dalam perbaikan standar.
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A. Pelaksanaan Penelitian DTPS

BAB VII
STANDAR PENELITIAN

Tabel 26. Pelaksanaan Penelitian DTPS

i Ket
No Uraian kegiatan Jumlah Judul Penelitian Persentas‘e.Capam Standar Penelitian L
Penelitian
Berlanjut | Selesai
PENDIDIKAN DOKTER
. . 2 Penelitian
1 iltzneelrlitlan bersumber dari luar 0 0% Internasional/3
g Dosen/Tahun
5 Penell_tlan bersumber dari dalam 1 120 N N
Negeri 1 Judul Penelitian/6
Penelitian bersumber dari internal Dosen/Tahun
3 o . 3 35%
perguruan tinggi dan Mandiri
- Minimal Rp.
4 | Ratarata Jumlah Dana Penelitian | pa74 675 00000 | Rp7.346.568,00 10.000.000,- /
Dosen
Dosen/Tahun
PROFESI DOKTER
2 Penelitian
1 | Penelitian bersumber dari luar Negeri 0 0% Internasional/3
Dosen/Tahun
2 Penelitian bersumber dari dalam Negeri 1 15% . v
lit b b dari i | 1 Judul Penelitian/6
3 Penelitian ) er;um er al’l Interna 1 15% Dosen/Tahun \/
perguruan tinggi dan Mandiri
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Rata-rata Jumlah Dana Penelitian Rp374.675.000,00 Rp9.366.875,00 Minimal Rp. 10.000.000,-
Dosen / Dosen/Tahun
KEPERAWATAN

2 Penelitian
Penelitian bersumber dari luar Negeri 0 0% Internasional/3

Dosen/Tahun
Penelitian bersumber dari dalam Negeri 1 6,66% .
penelitian b ber dari b b 1 Judul Penelitian/6
Penelitian bersumber dari bersumber 12 80% Dosen/Tahun
internal perguruan tinggi dan Mandiri
Rata-rata Jumlah Dana Penelitian Rp399.675.000,00 Rp26.645.000,00 Minimal Rp. 10.000.000,-
Dosen / Dosen/Tahun

KEBIDANAN
2 Penelitian
Penelitian bersumber dari luar negeri 0 0% Internasional/3
Dosen/Tahun
Penelitian bersumber dari dalam negeri 0 0% .
penelitian b ber dari | | 1 Judul Penelitian/6
enelitian bersumber dari interna 12 554% Dosen/Tahun
perguruan tinggi dan Mandiri
Rata-rata Jumlah Dana Penelitian Rp60.050.000,00 Rp5.311.538,46 Minimal Rp. 10.000.000,-
Dosen / Dosen/Tahun
KEBIDANAN

2 Penelitian
Penelitian bersumber dari luar Negeri 0% Internasional/3

Dosen/Tahun
Penelitian bersumber dari dalam Negeri 1 50% -

lit . 1 Judul Penelitian/6

I_:’ene itian bersumb_er qlarl bersumper 7 350% Dosen/Tahun
internal perguruan tinggi dan Mandiri
Rata-rata Jumlah Dana Penelitian Rp35.000.000,00 Rp2.916.666,67 Minimal Rp. 10.000.000,-
Dosen / Dosen/Tahun
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Pelaksanaan Penelitian DTPS
Rp1,253,075,000

| Rp9,565,458

Rp374,675,000 Rp374,675,000 Rp399,675,000 Rp69,050,000 Rp35,000,000

Rp7,346,568 Rp9,366,875 Rp26,645,000  RpS5,311,538  Rp2,916,667

n]\n-lﬂn L8 cm,, B g O
A— - ——— - —— ——— - — —— - v —
Pendidikan Profesi Dokter Keperawatan Kebidanan Farmasi FKIK Prosentase

Dokter

B Penelitian bersumber dari luar Negeri

B Penelitian bersumber dari dalam Negeri
Penelitian bersumber dari internal perguruan tinggi dan Mandiri
Rata-rata Jumlah Dana Penelitian Dosen

M Prosentase Capaian Penelitian

Berdasarkan grafik di atas total dana penelitian FKIK sebesar Rp. 1.253.075.000. Dari 131 DTPS FKIK, belum semua melakukan penelitian.
Belum ada penelitian yang bersumber dari luar negeri, penelitian bersumber dari dalam negeri sebesar 18%, penelitian bersumber dari internal
perguruan tinggi dan mandiri sebesar 155% dengan rata-rata dana penelitian DTPS sebesar Rp. 9.565.458. Hal ini perlu ditindaklanjuti oleh
pimpinan dalam upaya meningkatkan realisasi MoU luar negeri dan dalam negeri di bidang penelitian melalui kerjasama penelitian, sehingga
prosentase capaian pada semua prodi dapat terpenuhi. Selain itu, perlu perencanaan penelitian yang terjadwal dari unit UP2M, mulai dari

pengajuan proposal, review internal dan review eksternal, sehingga proposal sudah siap dikompetisikan baik hibah Dikti, Internal unismuh,
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Risetmu, BUMN dan lain-lain. Pendanaan penelitian internal FKIK juga menjadi hal yang sangat penting dialokasikan dan dikompetisikan

bagi dosen yang tidak lolos hibah Dikti, Internal Unismuh, Risetmu dan hibah lainnya, sehingga capaian penelitian meningkat.

B. Publikasi Penelitian

Tabel 27. Pelaksanaan Penelitian DTPS

Jumlah Persentase
Ket
No Uraian kegiatan Judul Capaian Standar Penelitian eterangan
Penelitian Penelitian . y
Berlanjut \ Selesai
PENDIDIKAN DOKTER
Publikasi Internasional Bereputasi 0 1 Publikasi Internasional/6
1 (Prosiding dan Jurnal) 13 153% Dosen/Tahun v
2 | Hak Cipta (HKI) 0 0% 1 HKI /6 Dosen/Tahun
3 Publikasi Jurnal Nasional (Prosiding dan 4 8% 1 Publikasi Nasional/ \
Jurnal)(Terakrditasi) Dosen/Tahun
PROFESI DOKTER
1 Publikasi Internasional Bereputasi 5 7504 1 Publikasi Internasional/6 N
(Prosiding dan Jurnal) 0 Dosen/Tahun
2 | Hak Cipta (HKI) 0 0% 1 HKI /6 Dosen/Tahun
3 Publikasi Jurnal Nasional (Prosiding dan 0 0% 1 Publikasi Nasional/ \
Jurnal)(Terakrditasi) 0 Dosen/Tahun
KEPERAWATAN
Publikasi Internasional Bereputasi (Prosiding 1 Publikasi Internasional/6
1 0 0%
dan Jurnal) Dosen/Tahun
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Hak Cipta (HKI) 0 0% 1 HKI /6 Dosen/Tahun
Publikasi Jurnal Nasional (Prosiding dan Jurnal) 12 80% 1 Publikasi Nasional/
(Terakrditasi) ° Dosen/Tahun
KEBIDANAN

Publikasi Internasional Bereputasi 0 0% 1 Publikasi Internasional/6
(Prosiding dan Jurnal) Dosen/Tahun
Hak Cipta (HKI) 1 46% 1 HKI /6 Dosen/Tahun
Publikasi Jurnal Nasional (Prosiding dan 10 77% 1 Publikasi Nasional/
Jurnal) (Terakrditasi) Dosen/Tahun

SARJANA FARMASI
Publikasi Internasional Bereputasi (Prosiding 0 0% 1 Publikasi Internasional/6
dan Jurnal) 0 Dosen/Tahun
Hak Cipta (HKI) 0 0% 1 HKI /6 Dosen/Tahun
Publikasi Jurnal Nasional (Prosiding dan Jurnal) ; 88% 1 Publikasi Nasional/
(Terakrditasi) 0 Dosen/Tahun

115




PUBLIKASI PENELITIAN DTPS

—I
MoZ Bon po™ nEm ol i

Pendidikan Profesi Keperawatan Kebidanan Farmasi FKIK Prosentase
Dokter Dokter

™ Publikasi Internasional Bereputasi (Prosiding dan Jurnal)
™ Hak Cipta (HKI)

Publikasi Jurnal Nasional (Prosiding dan Jurnal) (Terakrditasi)

Berdasarkan grafik di atas, dari 131 DTPS FKIK, total publikasi internasional bereputasi (prosiding dan jurnal) sebanyak 18 (82%)/6 dosen,
Hak Cipta (HKI) sebanyak 3 (14%)/6 dosen dan publikasi jurnal nasional (prosiding dan jurnal) terakredtasi sebanyak 33 (25%)/dosen. Prodi
yang memenuhi standar publikasi internasional bereputasi (prosiding dan jurnal) hanya prodi Pendidikan dokter (153%), HKI dan publikasi
jurnal nasional (prosiding dan jurnal) terakredtasi tidak ada yang memenuhi standar. Hal ini perlu ditindaklanjuti oleh pimpinan dalam upaya
meningkatkan luaran penelitian melalui pendanaan internal fakultas maupun prodi, bagi dosen yang tidak lulus hibah Dikti/Internal/Risetmu,

sehingga prosentase capaian pada semua prodi dapat terpenuhi. Selain itu, pengusulan HKI untuk prodi keperawatan sudah diusulkan, namun

tidak ada realisasi.
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A. Pelaksanaan PkM

BAB VIlII

PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

Uraian kegiatan

Tabel 28. Pelaksanaan PkM

Persentase
Capaian
Penelitian

Jumlah Judul
Penelitian

Standar Penelitian

Keterangan

Berlanjut Selesai

PENDIDIKAN DOKTER
. . 2 PkM Internasional/3
0,
1 PkM bersumber dari luar Negeri 0 0% Dosen/Tahun
2 PkM bersumber dari dalam Negeri 0 0%
i 1 Judul PkM/6 Dosen/Tahun
3 RkM .bersumber q§r| internal perguruan 1 120 N
tinggi dan Mandiri
4 Rata-rata Jumlah Dana PkM Dosen Minimal Rp. 5.000.000,-/
RpO RpO Dosen/Tahun
PROFESI DOKTER
1 PkM bersumber dari luar Negeri 0 0% 2 PkM Internasional/3
Dosen/Tahun
2 PkM bersumber dari dalam Negeri 0 0%
i 1 Judul PkM/6 Dosen/Tahun
3 RkM _bersumber .dé.lrl internal perguruan 1 15% N
tinggi dan Mandiri
4 Rata-rata Jumlah Dana PkM Dosen Minimal Rp. 5.000.000,- /
RpO RpO Dosen/Tahun
KEPERAWATAN
. . 2 PkM Internasional/3
0,
1 PkM bersumber dari luar Negeri 0 0% Dosen/Tahun
2 PkM bersumber dari dalam Negeri 8 320% 1 Judul PkM/6 Dosen/Tahun J
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PkM bersumber dari bersumber internal

0,
perguruan tinggi dan Mandiri 14 560%
Rata-rata Jumlah Dana PkM Dosen Rp8.500.000 Rp566.667 Minimal Rp. 5.000.000,- /
Dosen/Tahun
KEBIDANAN
PkM bersumber dari luar Negeri 0 0% 2 PkM Internasional/3
Dosen/Tahun
PkM bersumber dari dalam Negeri 0 0%
PkM bersumber dari bersumber 1 Judul PkM/6 Dosen/Tahun
. Lo . 22 1015%
internal perguruan tinggi dan Mandiri
Minimal Rp. 5.000.000,- /
Rata-rata Jumlah Dana PkM Dosen Rp56.422.500 | Rp4.340.192 Dosen/Tahun
FARMASI
PkM bersumber dari luar Negeri 0 0% 2 PkM Internasional/3
Dosen/Tahun
PKkM bersumber dari dalam Negeri 0 0%
PkM bersumber dari bersumber internal 1 Judul PkM/6 Dosen/Tahun
R o 6 300%
perguruan tinggi dan Mandiri
Rata-rata Jumlah Dana PkM Dosen | Rp10.000.000 | Rpg33.333 | MinimalRp.5.000.000,-/

Dosen/Tahun
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PELAKSANAAN PKM DTPS

Rp74,922,500
Rp56,422,500

| Rp4,340,192 Rp571,927
Rp8,500,000
ey

RpO RpO - Rp10,000,000

200%

ofolft oot BIE 1 ML Ot 4 Qs 1L Gl 44 /. __
Pendidikan Profesi Dokter Keperawatan Kebidanan Farmasi FKIK Prosentase
Dokter

™ PkM bersumber dari luar Negeri
PkM bersumber dari dalam Negeri
PkM bersumber dari bersumber internal perguruan tinggi dan Mandiri
Rata-rata Jumlah Dana PkM Dosen

™ Prosentase Capaian Penelitian

Berdasarkan grafik di atas total dana PkM FKIK sebesar Rp. 74.9225000. Dari 131 DTPS FKIK, belum semua melakukan PkM. Belum ada
PkM yang bersumber dari luar negeri, PKM bersumber dari dalam negeri sebesar 8 (36%), PkM bersumber dari internal perguruan tinggi dan
mandiri sebesar 44 (200%) dengan rata-rata dana PKM DTPS sebesar Rp. 571.927. Hal ini perlu ditindaklanjuti oleh pimpinan dalam upaya
meningkatkan realisasi MoU luar negeri dan dalam negeri di bidang PkM melalui kerjasama PkM, sehingga prosentase capaian pada semua
prodi dapat terpenuhi. Selain itu, perlu perencanaan PkM yang terjadwal dari unit UP2M, mulai dari pengajuan proposal, review internal dan
review eksternal, sehingga proposal sudah siap dikompetisikan baik hibah Dikti, Internal unismuh, Risetmu, BUMN dan lain-lain. Pendanaan
PkM internal FKIK juga menjadi hal yang sangat penting dialokasikan dan dikompetisikan bagi dosen yang tidak lolos hibah Dikti, Internal

Unismuh, Risetmu dan hibah lainnya, sehingga capaian PKM meningkat.
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B. Publikasi PkM

Tabel 29. Publikasi PkM

Uraian kegiatan

Jumlah
Judul
Penelitian

Persentase
Capain
Penelitian

PENDIDIKAN DOKTER

Standar Penelitian

Keterangan

Berlanjut

Selesai

- . . - 1 Publikasi Internasional/6
0,
Publikasi Internasional Bereputasi (Prosiding dan Jurnal) 0 0% Dosen/Tahun
Hak Cipta (HKI) 0 0% 1 HKI /6 Dosen/Tahun
Publikasi Jurnal Nasional (Prosiding dan 0 0% 1 Publikasi Nasional/
Jurnal)(Terakrditasi) Dosen/Tahun
PROFESI DOKTER
Publikasi Internasional Bereputasi (Prosiding dan Jurnal) 0 0% 1 Publikasi Internasional/é
Dosen/Tahun
Hak Cipta (HKI) 0 0% 1 HKI /6 Dosen/Tahun
Publikasi Jurnal Nasional (Prosiding dan 0 0% 1 Publikasi Nasional/
Jurnal)(Terakrditasi) Dosen/Tahun
KEPERAWATAN
— . . - 1 Publikasi Internasional/6
0,
Publikasi Internasional Bereputasi (Prosiding dan Jurnal) 0 0% Dosen/Tahun
Hak Cipta (HKI) 0 0% 1 HKI /6 Dosen/Tahun
Publikasi Jurnal Nasional (Prosiding dan 5 13% 1 Publikasi Nasional/
Jurnal)(Terakrditasi) Dosen/Tahun
KEBIDANAN
— . . - 1 Publikasi Internasional/6
0,
Publikasi Internasional Bereputasi (Prosiding dan Jurnal) 0 0% Dosen/Tahun
Hak Cipta (HKI) 0 0% 1 HKI /6 Dosen/Tahun
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3 Publikasi Jurnal Nasional (Prosiding dan 5 38 1 Publikasi Nasional/ N

Jurnal)(Terakreditasi) 0 Dosen/Tahun

SARJANA FARMASI
1 Publikasi Internasional Bereputasi (Prosiding dan Jurnal) 0 0% 1 Publikasi Internasional/é
Dosen/Tahun

2 Hak Cipta (HKI) 0 0% 1 HKI /6 Dosen/Tahun
3 Publikasi Jurnal Nasional (Prosiding dan 0 0% 1 Publikasi Nasional/

Jurnal)(Terakrditasi) Dosen/Tahun

Publikasi PkM DTPS

&
s
2
Dol BoE Bl B Qo Bofy B2 8

Pendidikan Profesi Keperawatan Kebidanan Farmasi FKIK Prosentase
Dokter Dokter

M Publikasi Internasional Bereputasi (Prosiding dan Jurnal)
H Hak Cipta (HKI)

Publikasi Jurnal Nasional (Prosiding dan Jurnal) (Terakrditasi)

Berdasarkan grafik di atas, dari 131 DTPS FKIK, publikasi internasional bereputasi (prosiding dan jurnal) dan Hak Cipta (HKI) tidak ada
capaian, sedangkan publikasi jurnal nasional (prosiding dan jurnal) terakredtasi sebanyak 7 dosen (5%)/dosen. Tak satupun prodi yang
memenuhi standar. Hal ini perlu ditindaklanjuti oleh pimpinan dalam upaya meningkatkan luaran PkM melalui pendanaan internal fakultas

maupun prodi, bagi dosen yang tidak lulus hibah Dikti/Internal/Risetmu, sehingga prosentase capaian pada semua prodi dapat terpenuhi.
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BAB IX
SURVEY KEPUASAN MAHASISWA DAN PEMANGKU KEPENTINGAN

A. Kepuasan mahasiswa terhadap proses pendidikan

Tabel 30. Kepuasan Mahasiswa

Tingkat Kepuasan Mahasiswa
No. Aspek yang Diukur C) ‘ Rencana Eggglipléanjut oleh
Sgr;?st Baik Cukup | Kurang
PENDIDIKAN DOKTER
1. Melaksanakan rapat sebelum
perkuliahan dan memberikan
form kesediaan untuk mengajar
2. Mengirimkan  jadwal
Keandalan (reliability): perkuliahan kepada dosen
kemampuan dosen, tenaga 3. Memonitoring  presensi
1 kependidikan, dan 80% 15% 3% 1% kehadiran dosen dalam
pengelola dalam memberikan perkuliahan sesuai
memberikan pelayanan. dengan jadwal yang telah
ditetapkan
4. Meningkatkan kompetensi
SDM dalam melakukan
pelayanan
1. Menyediakan  layanan
konseling kepada mahasiswa
Daya tanggap -
(responsiveness): kemauan 2. Dosen menyediakan _dan
dari dosen, tenaga layarah  proses  pembelajaan
2 Ezﬁggfg?;liquégwanmemb antu 88% 5% 4% 3% kep_ada mahasiswa melalui media
mahasiswa dan sosial .
memberikan jasa dengan 3. Meningkatkan daya tanggap
cepat. SDM . dalam m.emba}ntu
mahasiswa dan memberikan jasa
dengan cepat
1. Dosen membuat kontrak
perkuliahan dan RPS dipublish
melalui melalui email atau sistem
Kepastian (assurance): informasi lainnya
kemampuan dosen, tenaga 2. Menyediakan ~ media
kepen:jl?lkant, ian o teknologi pengajaran
pengelola untuk memberi X
3 keyakinan kepada 90% 5% 4% 0% gbsenMenég?;nitkanm:ﬁmarll]aﬁllizz
mahasiswa bahwa . 9
pelayanan yang diberikan Suasania pemhelajaran
telah sesuai dengan 4. Dosen menyediakan materi
ketentuan. pembelajaran terupdate
5. Dosen memberikan umpan
balik dalam setiap tugas yang
diberikan kepada mahasiswa
Empati (empathy): 1. Dosen membantu
4 | kesediaan/kepedulian 90% 6% 4% 0% mahasiswa yang mengalami
dosen, tenaga kesulitan belajar
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kependidikan, dan
pengelola untuk memberi
perhatian kepada
mahasiswa.

2. Dosen bersikap terbuka dan
kooperatif terhadap mahasiswa

Tangible: penilaian
mahasiswa terhadap
kecukupan, aksesibitas,
kualitas sarana dan
prasarana.

91%

4%

4%

0%

Meningkatkan kecukupan,
aksesibilitas, kualitas sarana dan
prasarana sesuai standar yang
ditetapkan

Jumlah

439%

35%

19%

4%

PROFESI

DOKTER

Keandalan (reliability):
kemampuan dosen, tenaga
kependidikan, dan
pengelola dalam
memberikan pelayanan.

Daya tanggap
(responsiveness): kemauan
dari dosen, tenaga
kependidikan, dan
pengelola dalam membantu
mahasiswa dan
memberikan jasa dengan
cepat.

Kepastian (assurance):
kemampuan dosen, tenaga
kependidikan, dan
pengelola untuk memberi
keyakinan kepada
mahasiswa bahwa
pelayanan yang diberikan
telah sesuai dengan
ketentuan.

Empati (empathy):
kesediaan/kepedulian
dosen, tenaga
kependidikan, dan
pengelola untuk memberi
perhatian kepada
mahasiswa.

Tangible: penilaian
mahasiswa terhadap
kecukupan, aksesibitas,
kualitas sarana dan
prasarana.

Jumlah

0

0

KEPERAWATAN

Keandalan (reliability):
kemampuan dosen, tenaga
kependidikan, dan
pengelola dalam
memberikan pelayanan.

73,69

24,34

1,61

0,36

1. Melaksanakan  rapat
sebelum perkuliahan dan
memberikan form kesediaan
untuk mengajar

2. Mengirimkan
perkuliahan kepada dosen

jadwal

3. Memonitoring  presensi
kehadiran dosen dalam
memberikan perkuliahan sesuai
dengan jadwal vyang telah
ditetapkan
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4, Meningkatkan kompetensi
SDM dalam melakukan
pelayanan
1. Menyediakan  layanan
Daya tanggap konseling kepada mahasiswa
(responsiveness): kemauan 2. Dosen menyediakan 'dan
dari dosen, tenaga tanggap dalam  memberikan
s layanan proses pembelajaran
kependidikan, dan . . .
peggelola dalam membantu | 7™ 25,11 | 1,03 0,36 kepada mahasiswa melalui media
mahasiswa dan sosial :
memberikan jasa dengan 3. Meningkatkan  daya
cepat. tanggap SDM dalam membantu
mahasiswa dan memberikan jasa
dengan cepat
1. Dosen membuat kontrak
perkuliahan dan RPS dipublish
melalui melalui email atau sistem
informasi lainnya
Kepastian (assurance): 2. _Menyediakan  media
kemampuan dosen, tenaga teknologi pengajar an
kependidikan, dan 3. Meningkatkan kemampuan
pengelola untuk memberi dosen dalam  meningkatkan
keyakinan kepada 74,15 | 24,41 | 1,12 0,32 suasana pembelajaran
mahasiswa bahwa 4. Dosen menyediakan materi
pelayanan yang diberikan pembelajaran terupdate
telah sesuai dengan -
ketentuan. 5. Dosen memberikan umpan
balik dalam setiap tugas yang
diberikan kepada mahasiswa
6. Memberikan layanan SDM
dan melakukan evaluasi secara
berkala
Empa_ti (empathy):_ 1 Dosen membantu
kesediaan/kepedulian : hasi lami
dosen, tenaga Lna ?_SISWE )I/a_ng mengalami
kependidikan, dan 70,99 | 27,09 | 1,56 | 0,36 esulitan belajar
lola untuk beri -
szr?aeti:\r? E:pgdamem el 2. Dosen bersikap terbuka
mahasiswa dan kooperatif terhadap
' mahasiswa
1. Meningkatkan kecukupan,
. o aksesibilitas, kualitas sarana dan
Tangible: penilaian prasarana sesuai standar yang
mahasiswa terhad_ap ditetapkan
kecukupan, aksesibitas, 71,05 | 2534|295 0,67 -
prasarana. dan prasarana pembelajaran
dikelas maupun pembelajaran
praktek di laboratorium
Jumlah 363,38 | 126,3 | 8,27 2,07
KEBIDANAN
Keandalan (reliability):
kemampuan dosen, tenaga Meningkatkan kualitas
kependidikan, dan 67,04 29 2,86 1,12 pelayanan dosen, tendik dan
pengelola dalam pengelola kepada mahasiswa
memberikan pelayanan.
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Daya tanggap
(responsiveness): kemauan
dari dosen, tenaga
kependidikan, dan
pengelola dalam membantu
mahasiswa dan
memberikan jasa dengan
cepat.

71,39

26

2,36

0,25

Meningkatkan kualitas daya
tanggap dosen, tendik dan
pengelola terhadap mahasiswa

Kepastian (assurance):
kemampuan dosen, tenaga
kependidikan, dan
pengelola untuk memberi
keyakinan kepada
mahasiswa bahwa
pelayanan yang diberikan
telah sesuai dengan
ketentuan.

70,67

26,77

2,27

0,3

Meningkatkan kualitas
assurance dosen, tendik dan
pengelola kepada mahasiswa

Empati (empathy):
kesediaan/kepedulian
dosen, tenaga
kependidikan, dan
pengelola untuk memberi
perhatian kepada
mahasiswa.

68,88

27,1

3,64

0,38

Meningkatkan perhatian dosen,
tendik dan pengelola kepada
mahasiswa

Tangible: penilaian
mahasiswa terhadap
kecukupan, aksesibitas,
kualitas sarana dan
prasarana.

66,79

29,07

4,01

0,13

Meningkatkan kecukupan,
aksesibitas, kualitas sarana dan
prasarana

Jumlah

344,77

137,9

15,14

2,18

SARJANA FARMASI

Keandalan (reliability):
kemampuan dosen, tenaga
kependidikan, dan
pengelola dalam
memberikan pelayanan.

47,87

47,1

4,39

0,64

Daya tanggap
(responsiveness): kemauan
dari dosen, tenaga
kependidikan, dan
pengelola dalam membantu
mahasiswa dan
memberikan jasa dengan
cepat.

45,17

50,63

3,64

0,56

Kepastian (assurance):
kemampuan dosen, tenaga
kependidikan, dan
pengelola untuk memberi
keyakinan kepada
mahasiswa bahwa
pelayanan yang diberikan
telah sesuai dengan
ketentuan.

45,92

50,19

3,41

0,48

Empati (empathy):
kesediaan/kepedulian
dosen, tenaga
kependidikan, dan
pengelola untuk memberi

44,28

51,02

4,24

0,46
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perhatian kepada
mahasiswa.

Tangible: penilaian
mahasiswa terhadap

5 kecukupan, aksesibitas, 346 |5189| 10,76 2,75
kualitas sarana dan
prasarana.
Jumlah 217,84 | 250,8 | 26,44 4,89

Survey Kepuasan Mahasiswa

363
126
Pendidikan Profesi Dokter Keperawatan Kebidanan Farmasi

Dokter

M Sangat Baik ™ Baik ® Cukup Kurang

Berdasarkan hasil survey kepuasan mahasiswa FKIK yang diperoleh dari simakad,
menunjukkan tingkat kepuasan mahasiswa mayoritas kategori sangat baik dan baik. Namun
masih ada kategori cukup dan kurang. Sementara untuk Prodi Profesi Dokter masih kosong,
karena selama ini mahasiswa tidak pernah mengisi KRS di Simakad, akan tetapi diisikan oleh

tenaga tendik FKIK. Hal ini perlu ditindaklanjuti oleh pimpinan agar capaian meningkat.
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B. Kepuasan Pengguna

Tabel 31. Kepuasan Pengguna

SARJANA KEDOKTERAN

Etika

Keahlian pada bidang
ilmu (kompetensi
utama)

Kemampuan
berbahasa asing

Penggunaan
teknologi informasi

Kemampuan
berkomunikasi

Kerjasama

Pengembangan diri

PROFESI DOKTER

1. Meningkatkan upaya-upaya penegakan
disiplin  yang ada. Mengintensifkan
kegiatan pengkaderan melalui IMM.

Etika 66% 0% 33% 0% 2. Menerapkan budaya perilaku muslim
melalui MK. Al Islam dan
Kemuhammadiyahan  sebagai  upaya
peningkatan nilai etika dan moral di
lingkungan kampus dan di lahan praktek.
Keahlian pada bidang Memaksimalkan fasilitas lab, kegiatan lab
ilmu (kompetensi 0% 66% | 33% 0% skill dan meningkatkan kualitas
utama) kompetensi lulusan
1. Mengintensifkan pemanfaatan
laboratorium bahasa inggris melalui
kerjasama dengan lembaga kursus Bahasa
éﬁ?:gg;g’;mg 0% | 0% | 66% | 33% | Inggris.
2. Peningkatan kunjungan ke laboratorium
bahasa inggris dan menambah jumlah SKS.
Penggunaan Mengintensifkan pemanfaatan
teknologi informasi 0% 33% | 66% 0% laboratorium komputer dan bahasa Inggris
1. Meningkatkan implementasi komunikasi
efektif (terapeutik) dalam semua aktifitas
akademik di kampus maupun di lahan
Kemampuan 33% | 33% | 33% | 0% | praktek.

berkomunikasi

2. Mempertahankan kemampuan lulusan
dalam penguasaan ilmu pengetahuan
teknologi
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Kerjasama

33%

33%

33%

0%

Meningkatkan kemampuan bekerja sama
tim bagi para lulusan

Pengembangan diri

33%

33%

33%

0%

1. Mengembangkan forum diskusi pada
lembaga kemahasiswaan, sebagai bentuk
pelatihan pengembangan kepribadian
pada semua mahasiswa.

2. Menanamkan self evaluation kepada
lulusan melalui training Baitul Argam

KEPERAWATAN

Etika

67

33,3

1. Meningkatkan ~ upaya-upaya
penegakan disiplin yang ada

2. Mengintensifkan  pengkaderan
kegiatan melalui himpunan
kemahasiswaan

3. Menerapkan budaya perilaku
muslim sesuai yang diajarkan di MK
Al-Islam Kemuhammadiyahan sebagai
upaya peningkatan etika dan moral
dilingkungan kampus dan lahan praktek

Keahlian pada bidang
ilmu (kompetensi
utama)

67

33,3

1. Memaksimalkan fasilitas Lab,
kegiatan Lab Skill sebagai upaya
meningkatkan kualitas lulusan

Kemampuan
berbahasa asing

33,3

66,7

1. Pemanfaatan proses pembelajaran
Bahasa inggris untuk meningkatkan
kemampuan bahasa

Penggunaan
teknologi informasi

100

1. Memanfaatkan mata  kuliah
komputer dan mata kuliah lainnya
sebagai untuk meningkatkan
kemampuan teknologi

Kemampuan
berkomunikasi

33

33,3

33,3

1. Memotivasi mahasiswa untuk
menerapkan  komunikasi  trapeutik
dalam pelaksanaan kegiatan
pembelajaran di kampus maupun di
masyarakat

Kerjasama

33

66,7

1. Menganjurkan kegiatan
pembelajaran mahasiswa dapat
membangun kegiatan Kerjasama dalam
menyelesaikan tugas kelompok

Pengembangan diri

33

66,7

1. Memotivasi mahasiswa untuk
mengikuti kegiatan non akademik

2. Memotivasi mahasiswa untuk
mengikuti kegiatan pembelajaran
diluar kampus seperti webinar
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3. Mewajibkan mahasiswa
mengikuti Baitul argam

KEBIDANAN
Etika 0 66,7 | 33,3 0 Pembekalan etika bagi lulusan
. ) Melakukan pelatihan bagi lulusan
Keahlian pada bidang untuk peningkatan kompetensi seperti
ilmu (kompetensi 0 66,7 | 33,3 0
utama) APN dan kegawatdaruratan Maternal
dan Neonatal
Kemampuan Meningkatkan pembelajaran Bahasa
puan 0 0 66,7 33,3 | asing (inggris) dengan memberikan
berbahasa asing . ;
kursus bagi mahasiswa
Penggunaan . . .
teknologi informasi 0 66,7 | 33,3 0 Penggunaan Simak universitas
Kemampuan 333 |333 | 333 0 Memb_erlkan pelatlhan Publik
berkomunikasi Speaking bagi Lulusan
Kerjasama 6.7 0 333 0 Menlngk_atkan intensitas organisasi
kemahasiswaan
Pengembangan diri 333 333 | 333 0 Pembekalan etika
SARJANA FARMAS|

Etika

Keahlian pada bidang
ilmu (kompetensi
utama)

Kemampuan
berbahasa asing

Penggunaan
teknologi informasi

Kemampuan
berkomunikasi

Kerjasama

Pengembangan diri
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Tingkat Kepuasan Pengguna

o[o]o) o o[o]o)

Pendidikan Profesi Dokter  Keperawatan Kebidanan Farmasi
Dokter

B Sangat Baik ® Baik ® Cukup Kurang

Berdasarkan data di atas menunjukkan tingkat kepuasan pengguna lulusan FKIK untuk Prodi
Profesi Dokter sangat baik 10.3%, baik 38,9%., Keperawatan kategori sangat baik 66%, baik
31%, Prodi Keperawatan kategori sangat baik 48% dan baik 42%. Namun masih terdapat
kategori cukup 47,9%, 10% dan kurang 1% yang perlu ditindakluji oleh pimpinan prodi, agar
capaian meningkat.
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BAB X
PENUTUP

A. Rekomendasi

Berdasarkan hasil monev, maka direkomendasikan untuk perbaikan standar sebagai
berikut:

1.

Perencanaan studi lanjut dosen ke jenjang S3 atau Sp2 sesuai dengan visi keunggulan

kegawatdaruratan masing-masig prodi.

. Percepatan jabatan fungsional dosen dari tenaga pengajar ke asisten ahli, AA ke lektor,

dari lektor ke lektor kepala dan lektor kepala ke guru besar. Percepatan pengurusan
NIDN/NIDK dosen.

. Pemutahiran data dosen homebase dan dosen tetap pada forlap

. Penerimaan Maba di masa yang akan datang perlu mempertimbangkan ratio dosen tetap

dan dosen tidak tetap terhadap mahasiswa, sarana prasarana pendukung PBM.

. Pemerataan penugasan dosen sebagai pembimbing utama, jika jumlah mahasiswa

memungkinkan

. Perbaikan big data kinerja Catur Darma dosen, sehingga mudah telusur
. Perencanaan pengembangan SDM tendik (studi lanjut/pelatihan/sertifikasi/worshop)

dan kelengkapan dokumen (SK pengangkatan, pangkat golongan, sertifikat
pelatihan/workshop, status sertifikasi dan dokumen lain), sehingga memudahkan dalam

menyusun perencanaan jenjang karier termasuk kenaikan pangkat dan golongan.

. Pemanfaatan semua fitur absen digital Unismuh dalam evaluasi kedisiplinan tendik dan

penilaian kinerja berbasis log book, sehingga menjadi dasar indikator dalam

menetapkan rewards dan punishments.

. Penilaian beban kerja tendik dan reorganisasi sesuai bidang keahlian
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Pemantauan RPS sebelum dan selama proses PBM, evaluasi dan peninjauan RPS
Pemantauan kedalaman dan keluasan RPS, ketepatan penginputan nilai di simakad
Pemantauan integrasi hasil penelitian dan PkM dalam PBM oleh pimpinan prodi
Sosialisasi karakteristik proses PBM kepada seluruh dosen di awal semester
Sosialisasi absen simakad dan pemantauan daftar hadir dosen secara berkala
Sosialisasi standar penilaian PBM, pemantauan keterlaksanaan dan evaluasi

Perlu upaya komprehensif dalam meningkatkan KBS dan KTW

Peningkatan kinerja petugas tracer studi di prodi dan analisis hasil tracer

Peningkatan kualitas layanan mahasiswa
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19. Peningkatan realisasi MoU bidang penelitian dan PkM dalam dan luar negeri termasuk
luarannya

20. Pendanaan penelitian dan PkM dari internal FKIK perlu diadakan, termasuk luarannya

21. Peningkatan kegiatan penelitian dan PkM, mulai dari perencanaan, pelaksanaan dan

evaluasi

Saran

1. Diharapkan kepada pimpinan agar menindaklanjuti semua rekomendasi dan RTL
dengan melakukan pemantauan dan evaluasi keterlaksanaan secara berkala pada setiap
rapim rutin.

2. Diharapkan kepada pimpinan agar membuat laporan realisasi rekomendasi dan RTL
secara tertulis dan disampaikan pada rapat RTM untuk mengevaluasi progres

eningkatan capaian standar (meningkat atau menurun).
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LAMPIRAN

Lampiran I. Undangan Rapat Persiapan Monev

MAJELIS PENDIDIKAN TINGGI PIMPINAN PUSAT MUHAMMADIVAH
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR
FAKULTAS KEDOKTERAN & ILMU KESEHATAN
GUGUS KENDALI MUTU

Mamat: Ji Sultan Alavddin No, 259 Tp. 411+ 840 199, 866 072 Fay, (11 = 840 211 Makassar, Sulewvss Selirtan

p Aas oy
No. : D41/GKM-FKIK/A 4-VIII/IX/44/2022 Makassar, 04 Shafar 1443 H
Lamp t- 01 Agustus 2022 M
Hal : Undangan Rapat
KepadaYth:

1. Sekretaris GKM FKIK Umismuh
2. Tim Monev dan AMI FKIK Unismuh
di-

Tempat

AssalamuAlaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Salam Silaturahmi kami sampalkan semoga akfifitas keseharian kita bernilai ibadah disisi-Nya,
Aamiin,

Sehubungan telah dilaksanakan acara Upgrading Monitoring dan Evaluasi (Monev) dan
Penyusunan Laporan (Penyeragaman Template) Semester Genap T.A 2021/2022 yang
tertanggal 31 Agustus 2022, maka dengan ini kami mengundang Bapak/Ibu untuk menghadiri
rapat yang InsyaAliah akan dilaksanakan pada:

HariTanggal : Jum’at/ 02 September 2022
Pukul : 09.00 WITA - selesai
Agenda : Persiapan Monev FKIK Semester Genap T.A 2021/2022

Demikian undangan ini kami sampaikan, atas perhatian dan dan kehadiran Bapak/lbu di ucapkan
terima kasth,

Jazakumullahukhaerankatsiran

Biliahi Fii Sabilil haq Fatabiqul Khaerat

Waalaikumsalam Warahmatullahi Wabarakatuh.
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Lampiran 2. Foto Rapat Persiapan Monev
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Lampiran 3. Undangan Persamaan Presepsi dan Sosialisai Instrumen Monev

MAJELIS PENDIDIKAN TINGGI PIMPINAN PUSAT MUHAMMADIYAH
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR
FAKULTAS KEDOKTERAN & [LMU KESEHATAN
GUGUS KENDALI MUTU

Alamat: JC Sulean Alaudden No. 259 T, 0411- 340 199, ¥66 972 Fay, 0411 = 840 211 Makassar; Sulirwesi Selatan

FREN )“L)"; _)!WI\M
No. | D43IGKM-FKIK/A 2-VIIINX/44/2022 Mskassar, 05 _Shafar 1443 H
Lamp T. 02 Agustus 2022 M
Hal  Undangan Rapat
KepadaYth:

Dekan Fakultas Kedokteran dan llmu Kesehatan
Prof, Dr. dr. Suryani As’ad, M.Sc., Sp.GK (K)
di=

Tempat

AssalamuAlaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Salam Silaturahmi kami sampatkan semoga akiifitas keseharian kita bernilai ibadah disisi-Nya,
Aamiin.

Sehubungan akan dilaksanakannya Monitoring dan Evaluasi Semester Genap 2021-2022
yang InsyaAliah akan dimulai pada tanggal 08-12 Seplember 2022, maka dengan ini kami
mengundang |bu untuk menghadiri rapat yang InsyaAllah akan dilaksanakan pada:

HarilTanggal : Senin / 05 September 2022

Pukul : 09.00 WITA - selesai

Agenda : Persamaan Presepsi dan Sosialisai Instrumen Monev FKIK

Semester Genap T.A 2021/2022

Tempat : Ruangan Rapat Lt.2 FKIK Unismuh Makassar
Demiklan undangan ini kami sampaikan, atas perhatian dan dan kehadiran Bapak/Ibu di ucapkan
tenma kasih.
Jazakumullahukhaerankalsiran

Billahi Fii Sabilil haq Fatabiqul Khaerat
Waalaikumsalam Warahmatullahi Wabarakatuh.
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MAJELIS PENDIDIKAN TINGGI PIMPINAN PUSAT MUHAMMADIYAH
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR
FAKULTAS KEDOKTERAN & ILMU KESEHATAN
GUGUS KENDALI MUTU

Uamat: JI Soltas Alavddin No, 259 Tlp, 411~ 840 199, 866 972 Fux, 0I11 - 8§40 211 Mukassar, Sulvwesi Sefatan

pia lea alilansy
No : D44/GKM-FKIK/A 4-VIIIfIX/44/2022 Makassar, 05_Shafar 1443 H
Lamp - 02 Agustus 2022 M
Hal . Undangan Rapat
KepadaYth:

1. Wakil Dekan | FKIK Unismuh Makassar

2. Wakil Dekan |l FKIK Unismuh Makassar

3. Wakil Dekan lll FKIK Unismuh Makassar

4. Wakil Dekan IV FKIK Unismuh Makassar
di-

Tempat

AssalamuAlaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Salam Silsturahmi kami sampaikan semoga aklifitas keseharian kita bernilai ibadah disisi-Nya,
Aamiin.

Sehubungan akan dilaksanakannya Monitoring dan Evaluasi Semester Genap 2021-2022
yang InsyaAllah akan dimulai pada tanggal 08-12 September 2022, maka dengan ini kami
mengundang Bapak/Ibu untuk menghadiri rapat yang InsyaAllah akan dilaksanakan pada:

HarilTanggal : Senin / 05 September 2022

Pukul : 09.00 WITA - selesai

Agenda : Persamaan Presepsi dan Sosialisai Instrumen Monev FKIK
Semester Genap T.A 2021/2022

Tempat : Ruangan Rapat Lt.2 FKIK Unismuh Makassar

Demikian undangan ini kami sampaikan, atas perhatian dan dan kehadiran Bapak/Ibu di ucapkan
tenma kasih.

Jazakumullahukhaerankatsiran

Billahi Fii Sabilil haq Fatabiqul Khaerat

Waalaikumsalam Warahmatullahi Wabarakatuh,

Ketua GKM FKIK Unismuh
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MAJELIS PENDIDIKAN TINGGI PIMPINAN PUSAT MUHAMMADIYAH
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR
FAKULTAS KEDOKTERAN & ILMU KESEHATAN
GUGUS KENDALI MUTU

AUamar: 2 Sultan Alauddin Mo, 259 Tp. (411~ 840 199, $66 972 Fay, (111 — 840 217 Makassar, Suletwess Sefatan
H;)ll.‘p)lﬂ\lemg
No. . D45/GKM-FKIK/A 4-VIIVIX/44/2022 Makassar, 05 Shafar 1443 H
Lamp ‘- 02 Agustus 2022 M
Hal : Undangan Rapat
KepadaYth:
1. Ketua dan Sekretaris Program Studi Pendidikan Dokter FKIK Unismuh Makassar
2. Ketua dan Sekretaris Program Studi Profesi Dokter FKIK Unismuh Makassar
3. Ketua Program Studi D-lll Keperawatan FKIK Unismuh Makassar
4. Ketua Program Studi D-lll Kebidanan FKIK Unismuh Makassar
5. Ketua Program Studi Sarjana Farmasi FKIK Unismuh Makassar
di -
Tempat

AssalamuAlaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Salam Silaturahmi kami sampaikan semoga aktifitas keseharian kita bermilai ibadah disisi-Nya,
Aamiin.

Sehubungan akan dilaksanakannya Monitoring dan Evaluasi Semester Genap 2021-2022
yang InsyaAllah akan dimulai pada tanggal 08-12 September 2022, maka dengan ini kami
mengundang Bapak/lbu untuk menghadiri rapat yang InsyaAllah akan diaksanakan pada:

HarilTanggal : Senin / 06 September 2022

Pukul : 09.00 WITA - selesai

Agenda : Persamaan Preseps| dan Sosialisai Instrumen Monev FKIK
Semester Genap T.A 2021/2022

Tempat : Ruangan Rapat Lt.2 FKIK Unismuh Makassar

Demikian undangan ini kami sampaikan, atas perhatian dan dan kehadiran Bapaki/lbu di ucapkan
terima kasih,

Jazakumullehukhaerankatsiran

Biliahi Fii Sabilil hag Fatabiqul Khaerat

Waalaikumsalam Warahmatullahi Wabarakatuh.

ya GKM FKIK Unismuh
\
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Lampiran 4. Daftar Hadir/Foto Persamaan Presepsi dan Sosialisasi Instrumen Monev

o > y
f 3 Sitti Musafirah
& A/
vt Sorgn ol Abhavt Ada ey addr 1
; m davwats Abani lbrabim

A Tenri Podad Ihsantaya FXIX Ratna Mahmsd Nurbiah tha Sus

TG MY LOA R M bar PN G Suant

Nurmila &

Sitti Musafirah
daswati Juliani Ibrahim A. Tenri Padad

Ratna Mahmud... Nurbiah Eka Su...

IhsanJaya FKIK-.., Muthmainnah Nurmila A

HOZCaDNEEEO -nDezes % vas e
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Lampiran 5. Surat Penyampaian Pelaksanaan Monev

MAJELIS PENDIDIKAN TINGGI PIMPINAN PUSAT MUHAMMADIYAH
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR
FAKULTAS KEDOKTERAN & ILMU KESEHATAN
GUGUS KENDALI MUTU

Alamar: JE Sultan Alauddin No. 259 Tip. (M11- X490 199, 866 972 Fay, O11S — 840 211 Makgssar, Sulavwesi Selatan

Ml Gan il ausy

No. : 042/GKM-FKIK/A 4-VIII/IX/44/2022 Makassar, 05 _Shafar 1443 H
Lamp 1 Lembar 02 Agustus 2022 M
Hal : Penyampaian Pelaksanaan Monev

KepadaYth:

Ketua Program Studi Pendidikan Dokter FKIK Unismuh Makassar
Ketua Program Studi Profesi Dokter FKIK Unismuh Makassar
Ketua Program Studi D-lll Keperawatan FKIK Unismuh Makassar
Ketua Program Studi D-lll Kebidanan FKIK Unismuh Makassar
Ketua Program Studi Sarjana Farmasi FKIK Unismuh Makassar
dl -

ol o o

Tempat

AssalamuAlaikuwm Warahmatullahi Wabarakatuh

Salam Silaturahmi kami sampaikan semoga aktifitas kesehanan kita bernilai ibadah disisi-Nya,
Aamiin,

Sehubungan dengan akan dilaksanakannya Monitoring dan Evaluasi (Monev) Semester
Genap T.A 2021/2022, maka dengan ini kami mengharapkan Bapak/ibu untuk menyiapkan data
sesuai dengan panduan Monitoring dan Evaluasi (Monev)

Demikian surat ini kami bual, atas kerjasama Bapak/lbu diucapkan terima kasih,
Jazakunullahukhaerankatsiran

Billahi Fii Sabilil hag Fatabiqul Khaerat

Waalalkumsalam Warahmatullahi Wabarakatuh.

Ketua GKM FKIK Unismuh

Tembusan:

I. Deckan Fakultas Kedokteran dan llmu Kesehatun Unismul Makassar,
2, Wakil Dekan LILII dan IV

3. Arsip.
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MAJELIS PENDIDIKAN TINGGI PIMPINAN PUSAT MUHAMMADIYAH
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR
FAKULTAS KEDOKTERAN & ILMU KESEHATAN
GUGUS KENDALI MUTU

Alamat: 2 Subtan Alawddin Vo 259 Up. 0011 840 195, §66 972 Fay, 0411 - 840 211 Makgssar, Sufawest Selotan

PREN SURTEN )‘W‘M
Lampiran: Jadwal Pelaksanaan

Jadwal Monitoring dan Evaluasi (Monev)
Semester Genap T.A 2021-2022

) - Pendidikan Dokter Kamis, 08-09-2022
Sl Profesi Dokter 08.00-16.00
, | SafanaFamasi Jum'at, 08-09-2022 o
’ 09.00-16.00
3 | D-lll Keperawatan Sabtu, 10-09-2022
Al 09.00-16,00
i 2 | D-lli Kebidanan Senin, 12-09-2022
- 09.00-16.00
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Lampiran 6. Daftar Hadir Pelaksanaan Monev

MAJELIS PENDIDIKAN TINGGI PIMPINAN PUSAT MUHAMMADIYAH

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR
FAKULTAS KEDOKTERAN & ILMU KESEHATAN

GUGUS KENDALI MUTU
Mamat: J€ Sultan Alsoddin No. 259 T G111 840 199, X648 972 Fay, (911 = 830 21 1 Makassar, Sulowen Selatan
—_————
p G M ansy
DAFTAR HADIR
MONITORING DAN EVALUASI (MONEV)
SEMESTER GENAP T.A 2021/2022

Hari, Tanggal ! Kamis, 08 September 2022

Waktu ; 09.00 WITA ~ Selesal

Tempat Ruang Ka Prodi Program Studi Sarjana Kedokteran
No Nama Jabatan Tanda Tangan
1. | dr. Yasser Ahmad Fananie, MHA, MMR Ketua GKM -_
2. | Rahmawati. S.Kp., M Kes Sek, GKM ,ﬁ) |
3. | Dr. dr. Ami Febriza. M.Kes Ka.Predi Pendidikan Dokter M,

2 ~ Sek Prodi Pendidikan '

4, | dr. Nurmila, M.Kes e 02\?’( 4
5. | dr, Adriyanti Adam, Sp.THT-KL Tim Monev & AMI \M
8. | A. Nur Anna AS, S.Kep., Ns., M.Kep Tim Monev & AMI [ “ﬁl
7. | Nurbiah Eka Susanty, S.SiT., M.Kes Tim Monev & AMI —-—
B. | Zulkifli, S Farm,, M.Kes Tim Monev & AMI \,, b
g9 | A Nur Kurnia llahi, S.E Staf GKM %
10. | Muthmainnah, SKM Staf ?);,
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MAJELIS PENDIDIKAN TINGGI PIMPINAN PUSAT MUHAMMADIYAH

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR

FAKULTAS KEDOKTERAN & ILMU KESEHATAN

GUGUS KENDALI MUTU
Alamat: J Sulton Alanddin N, 259Tlp, 411+ 840 199, 866 972 Fax, (N1 ] « 840 211 Makpssar, Sulenen Selatuan
e Nl ansy
DAFTAR HADIR
MONITORING DAN EVALUASI (MONEV)
SEMESTER GENAP T.A 2021/2022
Harl, Tanggal : Kamis, 08 September 2022
Waktu : 09.00 WITA - Selesal
Tempat : Ruangan Ka.Prodi Program Studi Profesi Dokter
No Nama Jabatan Tanda Tangan
1. | dr. Yasser Ahmad Fananie, MHA, MMR Ketua GKM -_—
2. | Rahmawati, S.Kp., M.Kes Sek. GKM @..—J
3. | Dr. dr. Sitti Musafirah, Sp. KK, FINSDV Ka.Predi Profesi Dokter m§
Sek.Prodi Pendidikan >
4. | dr. Andi Tenri Padad M.Med., Sp.KJ Dokter \
5. | dr. Adriyanti Adam, Sp. THT-KL Tim Money & AMI
6. | A NurAnna AS, S.Kep., Ns., M.Kep Tim Monev & AMI %
7. | Nurbiah Eka Susanty, S.SiT., M.Kes Tim Monev & AMI -_
8. | Zulkifii, S.Farm,, M.Kes Tim Monev & AMI W0
\
9. | A NurKumnia liahi, S.E Staf GKM 4@7
10, [ Muthmainnah, SKM Staf e
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MAJELIS PENDIDIKAN TINGGI PIMPINAN PUSAT MUHAMMADIYAH
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR
FAKULTAS KEDOKTERAN & ILMU KESEHATAN
GUGUS KENDALI MUTU

Alzmat: I Sultan Maudidin o, 259 Up. 0211 840 199, 866 972 Yy, (M11 - 8§40 211 Makasser, Sulanvsi Selatan

pasJllcpen Slldlany
DAFTAR HADIR
MONITORING DAN EVALUASI (MONEV)
SEMESTER GENAP T.A 2021/2022
Hari, Tanggal - Jum'at, 09 September 2022
Waktu 1 09.00 WITA ~ Selesai
Tempat : Ruang Ka.Prodi Sarjana Farmasi
’No Nama Jabatan Tanda Tangan
T dr. Yasser Ahmad Fananie, MHA, MMR Ketua GKM v
" 2. | Rahmawati, S Kp., MKes Sek. GKM T |
3. | apt Sulaiman, S.Si, M.Kes i Ka Prodi Sarjana Fammasi 44@7‘*5,’*'-%
4. | dr. Adnyanti Adam, Sp. THT-KL Tim Monev & AM| 3 N \
5. A NurAnna AS, S Kep.. Ns., M.Kep Tim Monev & AM| mﬂ Y
6. | Nurbiah Eka Susanly, S.SiT., M.Kes Tim Monev & AMI _7
7. | Zulkifli, S.Farm., M .Kes ‘ Tim Monev & AMI 7
B. | A. Nur Kumia llahi, S.E Staf GKM il
2 | Muthmainnah, SKM | Stef
1o syw% 56, M.kes Desen
| 1. | ij‘m, a w., M tanme A DZIZN
12. ‘
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MAJELIS PENDIDIKAN TINGGI PIMPINAN PUSAT MUHAMMADIYAH

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR
FAKULTAS KEDOKTERAN & ILMU KESEHATAN

GUGUS KENDALI MUTU
Mlwmat: - Swltan Ravdifin No. 259 T, 0411 840 199, 866 972 Fay, (M2 = 840 211 Makgssar, Sfawes Selaran
pan Jlias Ml as
DAFTAR HADIR
MONITORING DAN EVALUASI (MONEV)
SEMESTER GENAP T.A 2021/2022

Hari, Tanggal . Sabtu, 10 September 2022
Waktu . 08.00 WITA — Selesai
Tempat : Ruang Ka.Prodi D-Ill Keperawatan
'\ No Nama Jabatan Tanda Tangan '
‘ 1. dr. Yasser Ahmad Fananie, MHA, Ketua GKM
l MMR
| 2. | Rahmawati, S.Kp., M.Kes Sek. GKM
| 3. | RatnaMahmud, SKep.Ns., MKes | Ka.Prodi D-lll Keperawatan
| 4. | dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL Tim Monev & AMI

5. | A.NurAnna AS, S Kep., Ns.,, M Kep Tim Monev & AMI

6. | Nurbiah Eka Susanty, S SiT,, M Kes Tim Monsv & AMI

7. | Zulkifli, S Farm., M. Kes Tim Monev & AMI

8. | A. Nur Kumia llahi, S.E Staf GKM

9. | Muthmainnah, SKM Staf

& v

10 | Erwips Yo Sumaruo, S E€ 'TQ_V&)\M M! W russction %

1.

12.
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MAJELIS PENDIDIKAN TINGGI PIMPINAN PUSAT MUHAMMADIYAH
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR
FAKULTAS KEDOKTERAN & ILMU KESEHATAN
GUGUS KENDALI MUTU
Afamag: 3 Suftan Alauddin Vo, 255 Tp. 041 1- 840 199, 866 972 Fay, 0411 — 840 211 Makassar, Sulavwer Selatan

i lICan llailaney
DAFTAR HADIR
MONITORING DAN EVALUASI (MONEV)
SEMESTER GENAP T.A 2021/2022

Harl, Tanggal : Senin, 12 September 2022

Waktu : 09.00 WITA — Selesai

Tempat : Ruang Ka,Prodi D-ll Kebidanan

No Nama Jabatan Tanda Tangan

1. | dr. Yasser Ahmad Fananie, MHA, MMR Ketua GKM

2, | Rahmawati, S.Kp., M.Kes Sek. GKM

3. | Daswati, S.SiT, MKeb Ka.Prodi D-1Il Kebidanan /_EF::

\/
.
4. | dr. Adriyanti Adam, Sp.THT-KL Tim Monev & AMI N
5. | A Nur Anna AS, S Kep.. Ns,, M Kep Tim Monev & AMI M
e |
s
NS
4
M

6. | Nurbish Eka Susanty, S.SiT_, M.Kes Tim Monev & AMI %.
7. | Zulkifli, S.Farm., M.Kes Tim Monev & AMI

8. | A.Nur Kurnia llahi, S.E Staf GKM

9. | Muthmainnah, SKM Staf

10. | Nucdiora 1S5, M. Kes Dosen m
1. [Mural Faclah \dric Chag
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Lampiran 7. Foto Pelaksanaan Monev

Program Studi Pendidikan Dokter dan Profesi Dokter
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Program Studi Sarjana Farmasi
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Program Studi D-111 Keperawatan
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Program Studi D-111 Kebidanan
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Lampiran 8. Undangan Rapat Tinjauan Manajemen (RTM)

MAJELIS PENDIDIKAN TINGGI PIMPINAN PUSAT MUHAMMADIYAH
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR
FAKULTAS KEDOKTERAN & I[LMU KESEHATAN

Akewes: W Sullan Uanwdiftn No 25000, N1 1- 840 199, 866 972 Fay, 0411 — 800 21 ) Makassar, Sulawesi Seluta

pin Mepan lllpus

No,  :952/05/A4-11VIX/44/2022 Makassar, 04 Rabjul Awal 1444 H
Lamp :- 30 September 2022 M
Hal  : Undangan Ruapat
KepadaYth:
Para Wakil Dekan LILII dan IV

Di -Tempat

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatah

Salam Silsturahmi kami sampaikan semoga sktifitas kesehanan kita bernilat ibadah disisi-Nya,
Aamiin.

Sehubungan dengan ukan dilaksanakannya Rapat Tinjanan Manajemen maka dengan ini kami
mengundang Bapak/Ibu untuk dapat menghadini rapat tersebut, yang Insya Allah akan

dilaksanakan pada:
Hari/Tanggal : Rabu, 05 Oktober 2022
Waktu : 09.30 WITA - Selesai
Tempat : Ruang Rapat Lt.2 FKIK Unismuh Makassar

Demikian surat ini kami buat, atas kejasama Bapak/Ibu divcapkan terima kasih.
Jazakumullahukhaerankatsiran,

Billahi Fii Sabilil hag Fatabiqul Khaerat

Waalaikumsalam Warahmatullahi Wabarakatuh.

/ani As ad,. M.S o0
: 18600504 1986012002

: Pembina Utama/IVe

: 1403664
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MAJELIS PENDIDIKAN TINGGI PIMPINAN PUSAT MUHAMMADIYAH
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR
FAKULTAS KEDOKTERAN & ILMU KESEHATAN

Ahenaet: N, Sultan Aanddin No 209 TTp, O411- §40 199, A66 972 Fizy, 0971 = 840 211 Makaznar, Sufawest Sefata

aa lGan Jliany
No.  :952/05/A.4-11/IX/44/2022 Makassar, 04 Rabiul Awal 1444 H
Lamp : 1 Lembar 30 September 2022 M
Hal  : Undangan Rapat
KepadaYth:

1. Ka.Prodi & Sekretaris Prodi Pendidiknn Dokter FKIK Unismuh Makassar
2, Kun.Prodi & Sekretaris Prodi Profesi Dokter FKTK Unismuh Makassar
3. Ka.Prodi D-III Keperawntan FKIK Unismuh Makassar

4. Ka.Prodi D-I11 Kebidanan FKIK Unismuh Makassar

5. Kua.Prodi Sarjana Farmasi FKIK Unismuh Makassar

6. Ketua dan Sekretaris GKM FKIK Unismuh Makassar

7. Tim Monev dan AMI FKIK Unismuh Makassar

8. Ketua UP2M FKIK Unismuh Makassar

9. Kepala Tata Usaha FKIK Unismuh Makassar

10, Ketua MEU FKIK Unismuh Makassar

11, SDM FKIK Unismub Makassar

12, Simak FKIK Unismuh Makassar

13, Tim Tracer Studi FKIK Unismuh Makassar

Di -Tempat
AssalamuAdlaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Salam Silaturahmi kami sampaikan semoga aktifitas kescharian kita bernilai ibadah disisi-Nya, Aamiin.
Schubungan dengan akan dilaksanakannya Rapat Tinjauan Manajemen maka dengan it kami
mengundang Bapak/Tbu untuk dapat menghadiri rapat terscbut, yang Insyu Aliah akan dilaksanakan pada:
Hari/Tanggal : Rabu, 05 Oktober 2022
Wakitu : 0930 WITA - Selesai
Tempat : Ruang Rapat Lt.2 FKIK Unismuh Makassar
Mohon kepada setiap prodi menyiapkan data terlampir, Demikian surat ini kami buat, atas kerjasama
Bapak/Tbu diucapkan terima kasih,
Jazakumullahkhaerankaixiran.
Billahi Fii Sabilil haq Fatabiqul Khacrat
Waalaikumsalam Warahmatullahi Wabarakatuh,

: 19800504 1988012002
: Pembina UtamallVe
: 1403684
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MAJELIS PENDIDIKAN TINGGI PIMPINAN PUSAT MUHAMMADIYAH
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR

FAKULTAS KEDOKTERAN & ILMU KESEHATAN

Abrwt: JL Sulfan Misudiin N 299 Thy, 0417- 890 100, ¥66 972 Fag ONLT — M0 21T Mokpesar, Sulewen Selsta

sl as il angy

Lampiran: Data yang disiapkan

No Nama
1. | Laporan Tindak Lanjut Monev Ganjil 2021-2022

il

Rancangan Rencana Tindak Lanjut sesuai temuan Monev
Genap 2021-2022
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Lampiran 9. Daftar Hadir Rapat Tinjauan Manajemen (RTM)

MAJELIS PENDIDIKAN TINGGI PIMPINAN PUSAT MUHAMMADIVAH
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR
FAKULTAS KEDOKTERAN & ILMU KESEHATAN

Mlamat T Jufen Aniiin Mo 259 T OUIT- M0 199, M6 372 Tuxy, ONLT ~ 880 201 Madgnar, Snlanweas Solitan

DAFTAR HADIR

RAPAT TINJAUAN MANAJEMEN SEMESTER GENAP T.A 2021/2022
FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR

Han, Tanggal . Senin, 17 Oktober 2022
Wiktu 1 0930 WITA-Selesm
Tempat - Ruang Rapat Lt 2 FKIK Unismuh Makassar
NO NAMA JABATAN ___TANDA TANGAN
Prof. Dr. dr. Suryam As'ad, M S¢, / 2.
" snoK %) = % ;L/\:
2. ldt Andi Wen Somps, M Kes |, Sp S (K) Wakil Dekan 1
3. [dr. trwan Ashari, M Med Ed Wakil Dekan 11 3 iy
4. |dr. Asdar. SpB Walkil Dekan 111 ~
3 |dr. Thsan Jeys Wakil Dekaa 1V § ; ?‘ / 0 ! g|;/
. |dr. Yasser Ahmad Fanarme, MHA, N >
[ MMR Ketua GKM
7 7
7 |Rabmawati, § Kp., M Kes Sek. GKM @
8 |Dr dr Ami Febriza, M Kes Ka Prodi Pendidikan Dokter '
9 B T
9, Jdr Numila, MKes, S pp Sek Prodi Pendidikan Dokter /
— h }M/ g
Dr. dr. Sitti Mussafirah, Sp KK, ) M
10 FINSDV Ki Prodi Profes: Dokter ‘
11, [dr. Andi Teari Padod MMed., SpKI | Sek Prodi Profesi Dokter || "Q
12, |Ratna Mahmud, § Kop Ns. M Kes Ka Prodi D11l Keperawatan qrf
1 4
13, |Daswati, S.8iT M Keb Ka Prodi D-Mll Kebidanan  |' b l %
14 | Apt Sulaiman, SSi, M Kes Ka Prods Sarjana Farmasi
15 | Huliani Thrahai, M.Se, Ph.D Ketua LIP2M b LL{ {
16, {dr. Ummu Kalzum Malik, M Med Ed Ketia MEU —K—‘"‘
17 |Rosdiana Bubo, ST . MM Kepala Tata Ussha 7 s,
18, |dr Adrivanti Adam, Sp THT-KL, Tim Money & AMI
5
19. [A Nur Anna AS, S Kep., N5, MKep TmMosev& aMi  |"? " -
20. |Nurbiah Eka Susanty, S $iT, M Kes Tim Monev & AMI S
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¥,
21, |Zalkifli, S Farm.. M Kes Tim Money & AMI 2l u}
22 |ihka Rika Primasastri, S Pd SOM g x
23. |dr. Nurul lima Awalish SDM e A
24 |Muliana Yoltanita, S Kom Simak Fakultas Q‘ -M .
23, |dr. S Zulfikar Gaffar Assegaf, M H(Kes) Tim Tracer Studi o - %,
26 |Nurlina, S ST, M Keb Tim Tracer Studi %7/
27 [M. Syafi Tiem Trocer Stodi gL ﬁ i
28 |A Nur Kumia llahi, SE Stal GKM
20 | Muthmainnah, SKM Staf GKM . _ 0
= /
N 3l 2
3
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MAJELIS PENDIDIKAN TINGGI PIMPINAN PUSAT MUHAMMADIYAH
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR
FAKULTAS KEDOKTERAN & ILMU KESEHATAN

Mlusat: 0 Xafees (hiudiiin e 29070 ONZ 1 BND JOV, 800 W77 Tag (W11 =880 201 Mokgorar, Sulevwen Seleiun

AFTAR HADIR

RAPAT TINJAUAN MANAJEMEN SEMESTER GENAP T.A 202172022
FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR

Hari, Tanggal Rabuy, 19 Oktober 2022

Wakty 10,00 WITA-Selesai

Tempat Ruang Rapat Lt 2 FKIK Unismuh Makassar
NO NAMA JABATAN TANDA TANGAN
s | e oy [ F L
2 |dr. Andi Weri Sompe, M Kes., $p.S (K) Wakil Dekan |

3 |dr trwan Ashari, M Med £4 Wakal Dekan 11 3 .

4 |dr. Asdar, Sp B Wakil Dekan [11

5. [dr. thsan Jaya Waki) Dekan 1V 3 a |“ .
6 d\; \:’:ur Ahmad Fanante, MHA, Ketus GKM

7, |Rehmawati, $.Kp.. MKes Sek GKM 7 7. .

8 |Dr de Ami Febriza, M Kos Ka Prodi Pendidikan Dokter

9. [de. Nurmila, M Kes, S 29 Sck Prodi Pendidikan Dokter | "

10, r‘_’:ﬁ‘:bf/"“’ Mipaliah, SpKK., Ka Prodi Profess Dokter

11. |dr. Andi Tenn Padad M Med., $p.K) Sek.Prodi Profes: Dokter " 13,

12 |Ratna Mahmud, S Kop Ns. M Kes Ka Prodi D-111 Keperawatan ‘Q
13, |Daswati, $ SiT.MKeb Ka Prodi D-Ill Kebidanan | %“

1. |Apt Sulaiman, S Si, M Kes Ka Prodi Sanana Farmasi %

5. [suliani thrahmi, M.Sc, Ph.D Ketua UP2M b -

16, [de. Umme Kalzom Malik, M Med Ed Ketua MEU N

17, [Rosdiana Babo, ST, MM Kepala Tum Usaha ~ |'7 I

15, [de Adriyanti Adam, $p THT-KL Tim Money & AMI

19 |A Nur Anma AS, S Kep , Ns., M. Kep Tim Monev & AMI 4. 0 ) :
20, [Nurbiah Eka Susanty, § SiT . M Kes Tim Money & AMI y {
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21 |Zalkifli, S Farm., M Kes Tim Monev & AMI 21, 2
22, [Ihka Rika Primasastn, S Pd SDM

23 |dr Nunul ima Awaliah SDM B, 24,
24, [Muliana Yulianits, S Kom Simak Fakoltas

25. |dr. § Zulfikar Gaffar Assegaf, M H(Kes) Tim Tracer Studi Eh 2
26, [Nurling, SST,, MKeb Tim Tracer Studi

27 (M. Syafui Tim Tracer Studi &7, o
28, [A Nur Kurnia tlahi, SE Staf GKM

29, | Muthmainnsh, SKM Staf GKM % 0.
30
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Lampiran 10. Notulensi Rapat Tinjauan Manajemen (RTM)

RAPAT PIMPINAN DAN RTM FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN

HARI/ TANGGAL  : Rabu/ 17 Oktober 2022

WAKTU 11000 WITA - Selesai
TEMPAT : Ruang Rapat Lt.2 FKIK Unismuly Makassar
AGENDA : Rapat Pimpinan dan RTM

Kualifikasi akademik dosen Menyusiun rencana studi WD 1,

(S3) lanjut untuk S3 dan WD 2 dan
spesialis. Nama-nama dosen | Prodi
untuk studi lanjut distapkan
dan direncanakan.

Jabatan Akademik Dosen Dosen yang sudah begafung | WD 2,
lektor, akan segern dukutkan | Prodi
percepatan lektor kepala.

SDM akan membentuk
Tun Jafung, 1 staf akan
mendampingi § dosen.

Ekuivalensi Wakm dosen yang tidak memennhi | Dekan,

Mengajajar Penuh syart BKD dialibkan ke | Prodi

- Terdapat 2 dosen yang tendik. Dengan  calatan.
belun memenuln posisi dan tugas yang akan
standar BKD dikenjakan jelas.

Kualifikasi Tendik Tendik yang masih | Prodi
berpendidikan SMK
ditmgkatkan  kualifikasinya

Prodi D-IIT ke jenjang berikutnya.
Keperawatan Kesesuaian Latar Belakang Tendik yang bidang WD 2/
dan Pekerjaan pekerjaannya tidak sesuai, | SDM,
agar diikutikan pelatiban Prodi
vang memiliki sertifikat

Kehadiran Tendik Kehadiran pegawni | WD 2,
diperhatkan dan dibenkan | Prodi
teguran jika ada yang hdak
masuk tanpa keterangan.

Integrasi Penelifian dan Integrast hasil penelitian | WD 1,

PkM dalam Proses dapat dimasukkan sebagai | Prodi

Pembelajaran bahan ajar.

Kesesuaian bidang kerja Memberikan pelatihan Prodi

lulusan untuk menimgkatkan skill
keperawatan calon lulusan

Kepuasan Mahasiswa Proses pelayanan perlu Prod:
ditingkatkan

Standar Penelitian & PkM Dibenkan pelatihan dan WD 1,

Belum ada penelitian pendampingan Prodt
yang publikasi Melanjutkan kepa sama
Intemasional dengan PMC Unhas
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T

Memgupayakan

pengadaan hibah
penelitian & PkM
Kepuasan pengguna lulusan = - Penyampaian materi knliah | WD 1,
- Keahlian Bahasa dalam Bahasa mggris, WD 2,
inggns masih kurang Mensyaratkan sertifikat Prodi
TOEFL diakhir studh,
dimaksudkan agar
mahasiswa memiliki
motivasi
Kualifikas: akademik dosen Perlu menyiapkan dosen WD 2 dan
(53) yang akan studi lanjut pada | Prodi
Jjenjang S3.
Jabatan Akademik Dosen - SDM akan membentuk Tim | WD 2
Jafung, 1 staf akan
mendamping: 5 dosen
Kualifikast Tendik - Sebaiknya tendik diberikan | Dekan,
- Masih ada tendik wjian penyetaraan dan WD I,
dengan stats dibenikan pelatilian yang WD 2, dan
Pendidikan SD. bersertifikat. Prodi
Integrasi penelitian dan PkM Melakukan BIMTEK Prodi
dalam proses pembelajaran tentang peningkatan Hibah
PKM dan peningkatan
pendanaan PkM bagi dosen.
Prodi DITI Standar Penelitian dan PKM | - Melanjutkan  kerja  sama | WD 1,
Kebidanan dengan PMC Unhas Prodi
- Memgupayakan pengadaan
hibah penelittan & PkM
Kepuasan pengguna lulusan = - Diadakan pelatihan WD 1.
bersertifikat kepada WD 2. dan
mahasiswa untuk Prodi.
meningkatkan kompetensi
lulusan seperti pelatihan
APN, kegawatdaruratan.
Biaya dapat dibebankan
kepada mahasiswa jika
pelartihan bersertifikat,
Memngkatkan kemampuan
Bahasa mggns dengan
menyajikan materi kuliah ke
Kualifikasi akademik dosen Dosen yang pindaly | Dekan,
(53) homebased, perlu | WD 1,
- Kualifikasi akademik dikonfirmasi lebih lanjut. WD 2,
dosen tetap program WDII menunjuk staff SDM | GKM,
Pendidikan studi berpendidikan S3 untuk mengawal Prodi
Dokter mengalami penurunan pemrosesan  status  dosen
dusi monev sesieeter hingga selesai,
ganjil ke monev genap.
- Beberapa dosen telah
berpindah  homebased
dan yumiah dosen (S1)
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Kualifikasi Tendik Perlu revisi SK  sesmai | WD 2,
- Terdapat tenaga tanggal  surat tugas dan | GKM.
kependidikan belum pengurusan  ceklok  dapat Prodi
memiliki SK (a.n. A. dilakukan setelah staff 3
Nur Kumia Ilahi, SE) bulan bekemn.
dan belum ceklok (a.n.
Nurmawaddah, S.Pd)..
Ketersetlwan RPS Prodi
Pemantavan kesesuaian
RPS belum dapat
dilakukan karena masih
ada mata kuliah yang
belum memiliki RPS.

Integrasi Penelitian dan Integras: hasil penelitian WD 1,

PkM dalam proses dapat dimasukkan sebagai  Prodi

Pembelajaran bahan ajar.

Karakteristik Pembelajaran Dipetlukan  tindak lanjut | WD 1.

dan Penilaian Pembelajaran untuk  membanti  dosen | Prodi

Pengisian kuesioner mengingatkan dan jika telah
monev dosen hanya 28 diingatkan lebih dari 3 kali,
dosen yang mengisi dari maka dapat memimta izin
51 dosen. menggunakan email untuk
pengisian kuesioner.

Standar Penelitian dan PkM Perlu meningkatkan = WD 1,
produktivitas dalam = Prodi
penelitian dan publikas:.

Melanjutkan  kerja  sama
dengan PMC Unhas
Memgupayakan pengadaan
hibal penelitian & PkM

Kualifikas: akademik dosen Perlu dibuatkan Prodi

(83) perencanaan lanjut studi S3

Jahatan akademik dosen SDM akan membentuk Tim = WD 2,

Profes Dolder Masih banyak dosen Jafime, 1 staf akan Prodi
yang belum  memiliki mendampingi 5 dosen.

NIDN, oleh karena it

Mengusulkan dosen profesi

belum masuk  dalam yang ber NIDK untuk

dosen Home based. membuat  jafung  dengan
meminta bimbmgan dan
pihak universitas.
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Penugasan DTPS sebagai Mengusulkan agar DPK bisa
pembimbing wama dimasukkan sebagai dosen
- Tidak ada dosen DTPS pembimbing mgas akhir.
sebagai dosen
pembimbing skripsi di
prodi i
Kedalaman dan Keluasan Prodi
- masih ada nilai
mahasiswa yang belum
masuk pada akun Simak
Fakultas maupun
Universitas.
- Rapat sosialisasi
mengenai batas
pengeluamn nilai
mahasiswa hanya
dihadin oleh beberapa
dosen dari perwakilan
departemen.
Kehadiran Dosen Prodi menyiapkan google Prodi
form yang diisi oleh
mahasiswa dan dosen
Mewajibkan mahasiswa
memiliki lembar kontrol
Karakteristik Pembelajaran Diperlukan tindak lanjut WD 1.
dan Penilaian Pembelajaran untuk membantu dosen Prodi
Pengisian kuesioner monev mengingatkan dan jika telah
dosen hanya 28 dosen yang diingatkan lebih dari 3 kali,
tmengisi dasi 51 dosen. maka dapat meminta izin
menggunakan email untuk
pengisian kuesioner.
Waktu tunggu lulusan Perlu klarifikasi link yang
- Jumlah lulusan digunakan apakah link dan
sebanyak 176 orang dan universitas atau fakultas.
yang terlacak hanya 3 Penyebaran lmk juga perlu
orang diaktifkan di group
Angkatan dan melalu ketua
Angkatan.
Perlu sosialisasi kepada
Iulusan, angkatan tahun
— berapa yang wajibist | |
Standar Penelitian dan PkM Perlu meningkatkan = WD 1,
produktivitas dalam | Ptodi
penelitian dan publikasi.
Melanjutkan  kerja  sama
dengan PMC Unhas
Memgupayakan pengadaan
hibah penelitian & PkM
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Kepuasan mahasiswa Prodi

terhadap proses Pendidikan

- Tdak ada data pada

survey kepuasan
mahasiswa  terhadap
proses Pendidikan.

Kulaifikasi Akademik Perlu menyiapkan dosen WD |

Dosen (53) yang akan studi lanjut pada
jenjang S3.

Jabatan Akademik Dosen Tenaga pengajar sudah WD L
dapat menguns jafung jika | GKM,
sudaj 2 tahun mengabdi Prodi
Dosen yang berstatus
asisten ahli perlu mengurus
lektor jika sudah

. meemenuhi syarat
Sacjans Enpmast Rasio jumlah dosen dan Perlu penambahan dosen Prodi
mahasiswa sesuai dengan keillmuannya

Kualifikasi tenaga Bumuh 1 staff di bagian Prodi

kependidikan perlengkapan
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Lampiran 11. Foto Rapat Tinjauan Manajemen (RTM)
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Lampiran 12. Berita Acara Rapat Tinjauan Manajemen (RTM)

MAJELIS PENDIDIKAN TINGGI PIMPINAN PUSAT MUHAMMADIYAH
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR
FAKULTAS KEDOKTERAN & ILMU KESEHATAN

Alamat: T Switan Aouddin No. 259 Up. 0411- 840 199, §66 972 Fax; 0411 = 80 211 Makassar, Sulswes: Selatan
s Hcsea il

BERITA ACARA
RAPAT TINJAUAN MANAJEMEN

Pada hari im Senin dan Rabu tanggal 17 dan 19 bulan Oktober tahun 2022, telah dilakukan
Rapat Tinjauan Manajemen (RTM) tingkat Fakultas Kedokterun dan [Imu Keschatan Universitas
Muhammadiyah Makassar yang dilaksanakan di Ruang Rapat pada jam 09.30 WITA - Selesai.
Rapat Tinjausn Manajemen (RTM) ini dihadin oleh:
1) Pimpinan Fakultas FKIK Universitas Muhammadiyah yaitu, Dekan, Wakil Dekan [, Wakil
Dekan [1, Wakil Dekan [11, dan Wakil Dekan 1V,
2) Pimpian penjaminan Mutu Gugus Keadali Mutu dan Sekretans (GKM)
3) Pimpinen prodi yaitu; Ka. Prodi dan Sekretans Pedidikan Dokter, Ka. Prodi dan Sekretanis
Profesi Dokter, Ka. Prodi Keperawatan, Ka. Prodi Kebidanan dan Ka. Prodi Sarjana Farmas:
4) Tim Monev dan AMI Prodi Pedidikan Dokter dan Profesi Dokter, Prodi Keperawatan, Prodi
Kebidanan dan Prodi Sarjune Farmast
5) KTU dan Unit yang terkait yaitu Ketua UP2M, Ketua MEU, SDM, Simak Fakultas, dan Tim
Tracer Studi
Raput Tinjavan Manajemen (RTM) ini dilaksanakan dalam rangka untuk memperoleh hasil
keputusan tindak lanjut hasil Monev Semester Genap T.A. 2021-2022 scbagaimans tercantum
dalam matrik lampiran hasil monev, standar dan tindak lanjut yang menjadi bagian tidak

terpisahkan dan berila acara tersebut
Makassar, 19 Oktober 2022 M
23 Rabiul Awal 1444 H
Disiapkan Oleh: Diperiksa Oleh:
Sekretans GKM ﬂ Ketua GKM

@..

hmawati, S.Kp., M.Kes
NIDN, 0904047501

. Disahkan Oleh:

yani As'ad, M. S
+ 196005041986012002
Pangkat/Gol . Pembina Utama/ 1Ve

NBM ; 1403664
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Lampiran 13. SK Rapat Tinjauan Manajemen (RTM)

MAJELIS PENDIDIKAN TINGGI PIMPINAN PUSAT MUHAMMADIYAH
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR
FAKULTAS KEDOKTERAN & ILMU KESEHATAN

Alemar: YL Sultan 2luddin Mo 250 Up. 0411+ 840 199, 866 972 Fay, (W11 — 340 211 Makgssar, Sulawen Selatan

e HI0as Jllillpasy
SURAT KEPUTUSAN

DEKAN FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR

NOMOR : 339/TAHUN 1444 H/2022 M
TENTANG

HASIL TINDAK LANJUT RAPAT TINJAUAN MANAJEMEN (RTM) HASIL MONEV
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2021-2022

DEKAN FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAAR

Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Bahwa dalam rangks peningkatkan mutu Pendidikan Tingg
berkelanjutan, maka dipandang perlu penetapan Tim  Penyusun
Formulir Mutu Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI)

Bahwa ketentuan dan keputusan ini harus ditkuti dan  ditaati
sebugnimana mestinya

Schubungan dengan pomn pertama dan kedua, maka perlu diatur Surat
Keputusan

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikun
Nasional

Peraturan pemerintah RI Nomor 19 Tahun 2005 tentung Standar
Pendidiken Nasional

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
atas Peraturnn Pemenintah RI Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar
Pendidikan Nasional

Permennistekdikti Nomor 44 Tahun 2015 tentang Stundar Nasional
Pendidikan Tinggi.

Pedoman Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor; 02/PED/1.0/8/2012
Tentang Perguruan Tingg

Ketentuan Majelis Pendidikan Tinggr PP Muhammadiyah Nomor
17TYKET/L3D2012 tentang Penjabaran Pedoman Pimpinan Pusat
Muhammadiyeh Nomor O2PED/LO/B2012 teatang Perguruan Tinggl.
Statuta Universitas Muhammadiyah tahun 2020

Peraturan Menteni Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor 32 Tahun 2016 tentang Akreditasi Program Studi dan
Perguruan Tingg

. Permensitekdikti No. 62 tahun 2016 tentang Sistem Penjaminan Mutu

Pendidikan Tinggi

. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RT Nomor 754/P/2020

tentang Indikator Kinerja Utama

. Peraturan Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 50 tahun 2014 tentang

Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggt.

. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RT Nomor 3 tahun 2020

tentung Standur Nasional Pendidikan Tingg:

- Pedoman SPMI1 PTM/PTA Majelis Dikti Litbang PP Muhammadivah

tahun 2019

. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor | tahun

2020 tentang Mekanisme Akreditasi yang dilakukan oleh Badan
Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi.

. Hasil Rapat Pimpinan Fakultas Kedokteran dan limu Kesehatan Universitas
Muhammadiyah Makassar, pada tanggal 17 dan 19 Oktober 2022
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MAJELIS PENDIDIKAN TINGGI PIMPINAN PUSAT MUHAMMADIYAH
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAKASSAR
FAKULTAS KEDOKTERAN & ILMU KESEHATAN

Mlamat; Ji, Sultan Alaudifin No, 259 T, 0411- 840 199, 866 972 Fax, 0411 — 840 211 Makpssar, Subirwesi Selatan

Pertama

Kedua
Ketiga

Ketiga

Keempat

pn Mea Jlldillany

Dengan memohon Inayah Allah SWT
MEMUTUSKAN

: Hasi rapat RTM tingkat Fakultas Kedokteran dan llmu Kesehatan

Universitas Muhammadiyah Makassar tentang hasil Monev Semester
Genap T A 2021-2022 yang termasuk dalam matriks rekomendasi tindak
fanjut untuk dilaksanakan, diperbaiki dan ditingkatkan berdasarkan standar
masing-masing item kegiatan terscbut.

* Berita acara dan matriks tindak lanjut RTM menjadi bagian yang

terpisahkan dari hasil keputusan ini
Hasil tindak lanjut tersebut menjadi dasar monitoring dan evaluasi (Monev)
pada semester berkutnyn

* Biaya pelaksanaan dan penyusunan laporan Monev setiap semester

sebagaimana lercantum dalam anggaran APB Unismuh Makusssar Tahun
2021-2022

. Surat Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dan berakhir

setelah dilakukan Audit semester berikutnya.

Jazakwmdlahu Khaeran Katsiran,
Wassalamu "Alatkum Warahmatullaht Wabarakatuh

Ditetapkan di : Makassar
Pada 1anggal 23 Rabiul Awal 1444 H
19 Oktober 2022M

NI
o Wik RN
ACLET I NN
L :

: 196005041986012002
Pangkat/Gol - Pembina Utama/ Ve
NBM 1403664

Tembusan kepadn Yang Terhormat.

1. Rektor Universitas Muhammadiyah Makassar
2. Ketua BPM Unismuh Makassar

3. Ketua GKM FKIK Unismuh Makassar

4. Arsip,
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Lampiran 14. Rekomendasi Rapat Tinjauan Manajemen (RTM) Semester Genap Tahun Akademik 2021-2022

berpendidikan S3

SDM (S3 dan spesialis)
[Mengusahakan beasiswa
Mengusahakan anggaran

sekolah dari universitas

No | Standar Nilai Standar | Hasil Monev Rencana Tindak lanjut Hasil Keputusan RTM | Hasil Tindak lanjut
A | PROFIL DOSEN
1 | Kualifikasi Akademik Dosen | >37.50 % 13.7% dari 10% |e Perencanaan studi lanjut e Prodi mengusulkan | Meningkat (prodi profesi
Tetap Program Studi dosen rencana pengembangan | dokter dan keperawatan),

Pendidikan dokter

menurun karena adanya

dosen S3 pindah
homebase.

15 DTPS prodi
Pendidikan dokter
sementara  melanjutkan
pendidikan, 10 dosen
yang melanjutkan

pendidikan S-3, 2 dosen
Spesialis-2 dan 3 dosen
Prodi

3 dosen

Spesialis-1.
keperawatan

studi lanjut S3 Kesmas
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Jabatan ~ Akademik  Dosen | 52.50 % LLKGB 38% e Membuat perencanaan |e Penambahan  jabatan | Meningkat karena
Tetap Program Studi dari 30,5% kenaikan jabatan fungsional | fungsional di setiap | peningkatan capaian
GB 0% dosen dari tenaga pengajar- | prodi pada semester | pada prodi profesi dokter,
LK 1% AA, AA-L, L-LK, LK-GB depan. namun penurunan pada
L 27% e Penguatan SDM | Pendidikan dokter (GB)
AA 33% Fakultas akibar berpindah
Tenaga pengajar homebase dan farmasi
39% karena penambahan
dosen
Rasio Jumlah  Mahasiswa | limu Excakta | 1:9 dari 1:12 ePenetapan  kuota maba | Penetapan kuota maba | Peningkatan karena
Program Studi terhadap Jumlah | 1: 15-25 % mempertimbangkan jumlah | mempertimbangkan adanya penambahan
DTPS dan Non DTPS jumlah DTPS DTPS, namun masih
Excakta 1: 25- sesuai standar
30 %
Rasio  jumlah  mahasiswa | IImu Excakta | 1:27 Penetapan  kuota  maba | Penetapan kuota maba | Tidak mencapai karena
program studi terhadap jumlah | 1: 15-25 % mempertimbangkan jumkah | mempertimbangkan jumlah DT berkurang 1
Dosen Tetap (DT) dan Non DT jumkah DT orang

Excakta 1: 25-
30 %
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Rasio jumlah Dosen Tetap | Maksimum 10 | 2.2% dari 0% Memaksimalkan Mempertimbangkan latar | Peningkatan namun
program studi terhadap jumlah | % dari DT pemanfaatan dosen | belakang Pendidikan | masih sesuai standar,
Dosen Tidak Tetap (DTT) homebase yang sesuai | sesuai bidang keilmuan | karena beberapa MK inti
dengan bidang keilmuan | dalam rekruitmen dosen prodi farmasi, dosennya
prodi tidak tersedia di Unismuh
Penugasan DTPS sebagai | Maksimum 6 | 1-2 mahasiswa | Pengaturan penugasan dosen | Pengaturan  penugasan | Dipertahankan capaian
Pembimbing Utama Tugas | mhs/Semester | dari 1-3 sebagai pembimbing utama | dosen sebagai | standar
Akhir Mahasiswa pembimbing sesuai aturan dengan | pembimbing utama sesuai
utama mempertimbangkan kondisi | aturan dengan
di prodi mempertimbangkan
kondisi di prodi
Ekuivalensi Waktu Mengajar | <12 -16 9,4 dari 5,4 Penguatan SDM Fakultas | Meningkat karena
Pendokumentasian  lembar L ]
Penuh DTPS (EWMP) dalam pengorganisasian | peningkatan  dokumen
kinerja dosen (hardcopy | _. o
Big data dosen kinerja BKD
maupun  softcopy  untuk
memudahkan dalam

pemantauan kinerja EWMP
dan penelusuran dokumen

pendukung.

BAB Il PROFIL TENAGA
KEPENDIDIKAN
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Kualifikasi Pendidikan Minimal S2 = 13% dari | Peningkatan kualitas tendik | ¢ Tendik diberikan Peningkatan prosentase
Diploma 12,2% melalui pelatihan, workshop pelatihan-pelatihan kualifikasi ~ Pendidikan
Tersertifikasi | S1 = 50% dari | dan sertifikasi yang bersertifikat tendik, namun ditemukan
53% e Penguatan service tendik arsiparis sesuai
DIV = 3% excellent dan Bahasa | SK,  namun  tingkat
DIl = 10% dari inggris Pendidikan SD dan tidak
7,3% e Diupayakan sekolah  pada  prodi
SMA/SMK = melanjutkan kebidanan dan masih ada
18% Pendidikan di tingkat | SMA/SMK
SD=5% dari lanjut/ujian
25,6% penyetaraan
TS=3%
Status Kepegawaian, Jabatan Tenaga Tetap | Dokumentasi tendik berbasis | Penguatan tupoksi bagian | Meningkat
Pangkat dan Golongan 80% dari 78% IT, sehingga mudah telusur | SDM dalam
Kontrak  FKIK mengorganisasikan data

15% dari 17%
Autsocing 5%
Data jabatan tidak

lengkap &
golongan  tidak
lengkap

tendik
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Kehadiran Pegawai Belum Mengimbau dan memantau | Mengimbau dan | Peningkatan tendik yang
terdokumentasi penggunaan semua fitur | memantau penggunaan | menggunakan absen
100% di absen | absen digital unismuh semua fitur absen digital | digital Unismuh
digital unismuh
Kesesuian  latar  belakang Sesuai 97,5% dari | Mengikutsertakan tendik | Mengikutsertakan tendik | Meningkat karena
Pendidikan 73% dalam kegiatan workshop, | dalam kegiatan | mengikutsertakan tendik
Tidak sesuai | pelatihan dan  sertifikasi | workshop, pelatihan dan | dalam berbagai
2,5% dari 27% sesuai dengan pekerjaan sertifikasi sesuai dengan | workshop dan pelatihan
pekerjaan sesuai dengan pekerjaan
PROSES PEMBELAJARAN
Ketersediaan dan kelengkapan | 100% 89% dari 87% Evaluasi RPS dan workshop | Evaluasi RPS  dan | Meningkat, namun perlu
dokumen Rencana workshop dilakukan pemantau
Pembelajaran Semester (RPS) kesesuaian implementasi
RPS
Kedalaman dan Keluasan 100% Terpenuhi (baik- | Evaluasi implementasi | Evaluasi  implementasi | Meningkat
baik sekali 75%) | kurikulum kurikulum
dari 71%
Pemantauan Kesesuaian RPS | 100% 87,9% dari 78% | Evaluasi dan pemantauan | Evaluasi dan pemantauan | Meningkat karena ada
RPS RPS melalui kegiatan | adanya evaluasi dan
workshop pemantauan RPS
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Proses Pembelajaran terkait
Penelitian

tambahan materi
kuliah 85%, studi
kasus 77%,
bab/sub bab buku
ajar 60%,
bentuk lain 58%

dan

Perlu  pedoman  dalam

implementasi integrasi

penelitian dalam PBM

Koordinasi dengan
LP2AI terkait
penyusunan pedoman

integrasi penelitian dalam
PBM

Meningkat karena

adanya pemantauan

melalui sispenmu

Tingkat kehadiran dosen tetap | © > 80 % atau | 69% dari 68% Pendokumentasian ~ daftar | Dokumentasi ~ presensi | Meningkat karena
dalam mengajar (tatap muka) | 14 kali PD 69% hadir  sebaknya  melalui | dosen di simakad harus | adanya pemantauan di
PD 0% simakad, sehingga mudah | sesuai dengan realisasi | simakad
K 100% telusur jumlah pertemuan,
K 100% Singkronisasi data | khususnya prodi
SF 75% kedokteran  dan  profesi | Pendidikan dokter dan
dengan simakad Unismuh profesi  dokter  perlu
koordinasi kembali
dengan IT universitas
Integrasi Penelitian dan PkM tambahan materi | Perlu  pedoman  dalam | Koordinasi dengan | Meningkat karena
dalam Proses Pembelajaran kuliah 80%, studi | implementasi integrasi PkM | LP2AI terkait | adanya pemantauan
kasus 76%, dalam PBM penyusunan pedoman | melalui sispenmu
bab/sub bab buku integrasi PkKM  dalam
ajar 70%, dan PBM

bentuk lain 83%.
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Pemenuhan Karakteristik 97% Sosialisasi dan pemantauan | Sosialisasi dan | Meningkat karena
Proses Pembelajaran pimpinan  prodi  secara | pemantauan  pimpinan | adanya sosialisasi dan
berkala prodi secara berkala | pemantauan

terhadap pemenuhan

karakteristik
PENILAIAN
PEMBELAJARAN
Penilaian Proses dan Hasil Edukatif 62% Sosialisasi dan pemantauan | Sosialisasi dan | Meningkat karena
Belajar Mahasiswa %éenkttiifg% pimpinan secara berkala pemantauan  pimpinan | adanya sosialisasi dan

Akuntabel 68

secara berkala terhadap | pemantauan
Transparan 67%.
penilaian dan hasil belajar
mahasiswa
Pelaksanaan Penilaian 100% Tehnik Penilaian: | Sosialisasi dan pemantauan | Sosialisasi dan | Meningkat karena
Observasi 63% L .. e
Partisipasi 12% pimpinan secara berkala pemantauan  pimpinan | adanya sosialisasi dan

Unjuk kerja 66%
Tes tertulis 65%
Tes lisan 53%
Angket 36%
Instrumen
Penelitian:
Rubrik 56%
Portofolio 36%
Karya desain 26%

secara berkala terhadap
penilaian dan hasil belajar

mahasiswa

pemantauan

Unsur

Pembelajaran

Pelaksanaan

eMempunyai
kontrak rencana
penilaian 67%

Sosialisasi dan pemantauan

pimpinan secara berkala

Sosialisasi dan

pemantauan  pimpinan

Meningkat karena ada

sosialisasi sehingga
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eMelaksanakan
penilaian sesuai
kontrak atau
kesepakatan 70%
eMemberikan
umpan balik dan
memberi
kesempatan untuk
mempertanyakan
hasil kepada
mahasiswa 67%
eMempunyai
dokumentasi
penilaian proses
dan hasil belajar
mahasiswa 70%
eMempunyai
prosedur yang
mencakup tahap
perencanaan,
kegiatan
pemberian tugas
atau soal,
observasi kinerja,
pengembalian
hasil observasi,
dan pemberian
nilai akhir 62%
ePelaporan
penilaian berupa
kualifikasi
keberhasilan
mahasiswa dalam
menempuh suatu
mata kuliah dalam

terhadap unsur pelaksanaan
pembelajaran

secara berkala terhadap
unsur pelaksanaan

pembelajaran

peningkatan
dosen yang

kuesioner

jumlah

mengisi
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bentuk huruf dan
angka 68%
eMempunyai
buktibukti rencana
dan telah
melakukan proses
perbaikan berdasar
hasil monev
penilaian 57%

Penilaian Dosen

EVALUASI LULUSAN

Keberhasilan studi (KBS) > 85 % 65% dari 88 % Memantau kegiatan | Pimpinan memantau | Menurun, masih ada
akademik  dan  prestasi | proses PBM dan prestasi | yang berproses tugas
akademik mahasiswa akademik mahasiswa | akhir dan  menunggu

kerjasama dengan | hasil ujian ukomnas
penasehat akademik

Ketepatan waktu Studi (KTW) | >50 % 35% dari Memantau kegiatan | Pimpinan memantau | Meningkat karena 2 PS
akademik  dan  prestasi | proses PBM dan prestasi | yang memenuhi standar

akademik mahasiswa

akademik mahasiswa

kerjasama dengan

penasehat akademik

Waktu tunggu lulusan

<6 bulan 29%
dari 12%

Meningkatkan pemanfaatan
MoU dengan mitra dalam

penyaluran lulusan

Mengoptimalkan  peran

pertugas tracer prodi

kerjasama dengan tracer

Meningkat, karena hanya
25% yang

terlacak

lulusan
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universitas dalam

melacak alumni

Kesesuai bidang kerja lulusan a. 3 orang (3%) | Perlunya pembekalan | Perlunya pembekalan | Meningkat, karena hanya
dengan tingkat
kesgsuaiang kecakapan hidup (life skills) | kecakapan hidup dan | 25%  lulusan  yang
bidang  kerja | gan enterpreuneurship bagi | enterpreunership  bagi | terlacak
yang tinggi
b. 54 orang (54%) | calon lulusan sesuai dengan | calon lulusan  sesuai
dengan tingkat keahli . . q keahli .
kesesuaian eahlian masing-masing | dengan keahlian masing-
bidang  kerja | prodi masing prodi
yang sedang ) _ )
c. 43orang (43%) | Meningkatkan skill Bahasa | Kerjasama dengan
gggg:unai:r?gkat Inggris dan Arab Lembaga Bahasa
bidang  kerja Unismuh dalam
rendah (tidak )
sesuai profesi). meningkatkan
kemampuan Bahasa
Inggris lulusan
Mengaktifkan ~ English
and Arabic Day
Survey kepuasan mahasiswa Sangat baik Meningkatkan kualitas | Meningkatkan  kualitas | Meningkat
dalam proses pendidikan PD 439 layanan mahasiswa dalam | layanan mahasiswa dalam
Profesi 0 proses pendidikan proses Pendidikan

Keperawatan 363
Kebidanan 345
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Farmasi 218 Prodi  profesi  dokter,
belum mengisi KRS di
simak
PENELITIAN
Penelitian bersumber dari luar 0 Mengupayakan  penelitian | e Mengupayakan Belum tercapai, karena
Negeri 2 Penelitian kolaborasi Internasional pada |  penelitian ~ kolaborasi | hanya 1 capaian pada
g‘;ig??;;j:}lg semester depan Internasional pada | prodi Pendidikan dokter
semester depan
Penelitian  bersumber  dari 18% Memotivasi dosen mengikuti | e Peningkatan Meningkat, karena
dalam Negeri 1 Judul workshop dan  pelatihan | perolehan hibah perolehan  hibah  dari
F[;Zr;ilr:;?;/]in dalam menyusun proposal. (Dikti, RISETMU, dalam negeri 4 prodi
Dan APKKM)
.
membuat proposal sesuai | e
dengan panduan
Penelitian ~ bersumber  dari 155% Memotivasi dosen membuat | e Peningkatan Meningkat, karena
bersumber internal perguruan proposal ~ sesuai  dengan |  perolehan hibah | umumnya dosen
tinggt dan Mandir panduan universitas menggunakan dana

mandiri jika tidak lolos

hibah internal
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Rata-rata Jumlah Dana | Minimal Rp. | Rp. 9.565.458 Mendorong dosen ikut hibah | Mendorong dosen ikut | Meningkat, karena
Penelitian Dosen 10.000.000,- / penelitian hibah penelitian eksternal | beberapa dosen lolos
Dosen/Tahun dan internal hibah
Publikasi Internasional 18 (82%) Mendorong dosen mengikuti | Mendorong dosen | Meningkat pada prodi
Bereputasi  (Prosiding dan | 1 Publikasi publikasi internasional | mengikuti publikasi | Pendidikan dokter dan
Jurnal) Internasional/6 bereputasi khususnya prodi | internasional bereputasi profesi dokter
Dosen/Tahun keperawatan, kebidanan dan
farmasi
Hak Cipta (HKI) 1 HKI /6 3 (14%) Mendorong dosen dalam | Memantau pengurusan | Tidak tercapai karena
Dosen/Tahun mengurus Hak Cipta (HKI) | HKI sebagai rewards atas | capaian hanya 2 prodi
penelitian karya penelitian dosen | (Kebidanan dan farmasi),
karena adanya
miskomunikasi  antara
tim HKI pihak Fakultas
dan Universitas
Publikasi  Jurnal  Nasional | 1 Publikasi | 33 (25%) Mengikusertakan dosen | Mendorong dosen untuk | Belum mencapai standar
(Prosiding dan | Nasional/ dalam kegiatan workshop | menulis sesuai standar | khusus prodi  profesi
Jurnal)(Terakreditasi) Dosen/Tahun dan pelatihan agar hasil penelitian dapat | belum ada capaian

dipublikasi  di
terkareditasi

jurnal

PkM
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PkM bersumber dari luar 5 penglit 0% Mendorong dosen dalam | ¢ Mengupayakan PkM | Tidak tercapai, karena
enelitian
Negeri _ mengikuti ~ hibah  PkM kolaborasi tidak ada kegiatan PkM
Internasional/3 . _ :
kerjasama luar negeri. Internasional pada | yang bersumber dari luar
Dosen/Tahun .
semester depan negeri
PKM bersumber dari dalam 8 (36%) Mendorong dosen dalam Peningkatan perolehan | Meningkat karena
Negeri mengikuti ~ hibah  PkM hibah PkM (Dikti, | adanya dosen  yang
kerjasama dalam negeri, baik | RISETMU, APKKM) | melakukan PkM
eksternal bersumber dari dalam
1 Judul maupun internal pada semua negeri  pada  prodi
Penelitian/6 prodi keperawatan
Pkm bersumber dari bersumber | Dosen/Tahun | 44 (200%) Mendorong dosen dalam Peningkatan perolehan | Meningkat, karena
internal perguruan tinggi dan mengikuti ~ hibah  PkM hibah PKM universitas | umumnya dosen
Mandiri internal dngan menyiapkan menggunakan dana
proposal yang berkualitas mandiri

sesuai panduan

dari LP3M

jika tidak lolos hibah

internal
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Rata-rata Jumlah Dana PkM | Minimal Rp. | Rp. 571.927 Mendorong dosen ikut hibah | Mendorong dosen ikut | Belum mencapai standar,
Dosen 5.000.000,- / PkM eksternal dan internal hibah PkM eksternal dan | karena umunya dosen
Dosen/Tahun internal menggunakan dana
mandiri
Publikasi Internasional | 1 Publikasi | 0% Mendorong dosen mengikuti | Mendorong dosen | Tidak ada capaian pada
Bereputasi  (Prosiding dan | Internasional/6 publikasi internasional | mengikuti publikasi | semua prodi
Jurnal) Dosen/Tahun bereputasi semua prodi internasional bereputasi
Hak Cipta (HKI) 1 HKI /6 0% Mendorong dosen dalam | Memantau  pengurusan | Tidak tercapai karena
Dosen/Tahun mengurus Hak Cipta (HKI) | HKI PkM sebagai | capaian hanya 2 prodi
PkM rewards atas karya dosen | (Kebidanan dan farmasi),
karena adanya
miskomunikasi  antara
tim HKI pihak Fakultas
dan Universitas
Publikasi ~ Jurnal  Nasional | 1 Publikasi | 7 (5%) Pengaktifan  kerja  sama | e Pengaktifan kerja sama | Meningkat pada 2 prodi
(Prosiding dan | Nasional/ dengan PMC Unhas dengan PMC Unhas yaitu keperawatan dan
Jurnal)(Terakrditasi) Dosen/Tahun kebidanan
SURVEY KEPUASAN
MAHASIWA DAN
PEMANGKU

KEPENTINGAN
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Survey kepuasan mahasiswa

Sangat baik:
Pendidkan dokter
439%

Profesi dokter 0%
Keperawatan
363%

Kebidanan 345%
Farmasi 218%

Meningkatkan kualitas
layanan mahasiswa sehingga

kepuasan meningkat

Meningkatkan  kualitas
layanan mahasiswa
sehingga kepuasan
meningkat

Meningkat, kecuali prodi
profesi karena
mahasiswa belum

mengisi KRS di simakad

Survey kepuasan pengguna

lulusan

Sangat baik:
Pendidkan dokter
0%

Profesi dokter
165%
Keperawatan 0%
Kebidanan 73%

Farmasi 0%

Mendorong dosen
menggunakan Bahasa
Inggris dalam pengajaran,
minimal pada silde

Mewajibkan mahasiswa
profesi dokter mengisi KRS

di simakad

e Menyajikan materi
kuliah  menggunakan
Bahasa inggris

e Menjadikan hasil
survey sebagai umpan
balik dalam perbaikan
mutu lulusan sesuai
jenis kemampuan yang

diharapkan pengguna

Menurun, karena hanya 2
prodi kategori sangat
baik dan masih banyak
yang kategori cukup dan
kurang pada semua jenis

kemampuan
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